
 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ 

และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 

โรงเรียนบ้านโคกนาค า 
ต าบล หนองพอก         อ าเภอ หนองพอก 

จังหวัดร้อยเอ็ด 

 

 

  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 



 

ค าน า 

 

 แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบาย และจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (QUICK WIN) สพฐ. 
ประจ าปรงบประมาณ พ.ศ. 2567  นี้โรงเรียนบ้านโคกนาค าด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมที่เป็นปัจจัย
ภายนอก ปัจจัยภายใน ปัญหาและความต้องการจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประกอบกับนโยบายนายกรัฐมนตรี 
ด้านการศึกษา นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายและแผนปฏิบัติการสานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และนโยบายและแผนปฏิบัติการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต ๓ รวมถึงน ามาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๖๐ มา
จัดท าเป็นแผนงาน/โครงการและกิจกรรม ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านโคกนาค าใน
ปีงบประมาณ 2567 เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบาย และจุดเน้นฯ และนโยบายระยะ
เร่งด่วน (QUICK WIN) สพฐ. ประจ าปรงบประมาณ พ.ศ. 2567  
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ส่วนท่ี 1 
 

บริบทของสถานศึกษา 
 

โรงเรียนบ้านโคกนาค า 
 

   ที่ตั้งโรงเรียน : หมู่ท่ี 12 ต าบลหนองพอก อ าเภอหนองพอก จังหวัดร้อยเอ็ด 
 
   โทรศัพท์ : 098-0923-814 

   Email :  School129 @roiet3.go.th 

     

   ข้อมูลผู้บริหาร 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
        
                                       ชื่อ-สกุล นางสาวนัชชนา  สว่างชุม 

        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกนาค า 

            โทรศัพท์ 085 882 6558 

       Email Address : Nutcha1975 @gmail.com 
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    ข้อมูลพื้นฐาน    

         

    ประเภท และโรงเรยีนขนาด     
 

ประเภทโรงเรียน 

  โรงเรียนประถมศึกษา     โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ขนาดโรเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง        ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน  ) 

       ขนาดเล็ก  จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คน ลงมา 

    ขนาดกลาง จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 - 719 คน 

    ขนาดใหญ่ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

    ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คน ขึ้นไป 

* ท่ีมา เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

      

นักเรียน จ านวน  120  คน 

* ที่มา ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน...9....คน 

 

   1) ผู้อ านวยการโรงเรียน   จ านวน ............1 .................... คน 

   2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน ............- .................... คน 

   3) ข้าราชการครู    จ านวน ............6 .................... คน 

   4) พนักงานราชการ   จ านวน ............1 .................... คน 

   5) ครูอัตราจ้าง    จ านวน ............2 .................... คน 

   6) ลูกจ้าง     จ านวน ............- .................... คน 

    6.1 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  ................-...................... คน 

    6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ ...............-.................... คน 

   7) นักการภารโรง    จ านวน ............- .................... คน 

 * ที่มา ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
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 จุดเด่น 
 โรงเรียนประสบผลส าเร็จที่ผู้เรียนส่วนใหญ่มีสุขภาวะที่ดี มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลัง
กายสม่ าเสมอและมีสุขภาพจิตที่ดีมีความร่าเริงแจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐาน รู้จักดูแลรักษาสุขภาพในช่องปากมีวินัยในเรื่องทันตสุขภาพจนกลายเป็นอัตลักษณ์ที่ดีของโรงเรียน 
คือ ยิ้มสวย ฟันใส โคกนาค าฟันดี ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศผู้เรียนมีทักษะในการท างานรักการท างาน รู้จักวางแผน
การท างานและด าเนินการจนส าเร็จ มีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
สามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์สร้างสรรค์เป็นนวัตกรรมผลผลิตใหม่ ๆ มีการฝึกการท างานเป็น
ทีม มศีักยภาพในการพัฒนาตนเอง  
   
 
 
  จุดทีค่วรพัฒนา   
 ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ และควรมีการสอนซ่อมเสริมเป็นรายบุคคลในวิชาที่อยู่ในระดับต่ ากว่าเกณฑ์และส่งเสริมนักเรียน
ที่มีความสามารถพิเศษให้ดีมากยิ่งขึ้น ผู้เรียนควรได้รับการฝึกฝนทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมี
วิจารณญาณ และการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล จนเป็นนิสัยที่ดี 

   

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

    
 1.บริหารทั่วไป 
 ปัญหา : ปัญหาการบริหารงานทั่วไปของโรงเรียนบ้านโคกนาค า คือไม่ค่อยได้ด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนทราบ เนื่องจากครูมีภารกิจมากหรือโรงเรียนอาจด าเนินการในการ ประชาสัมพันธ์
ประชุมในจ านวนที่น้อยครั้งประกอบกับไม่ค่อยได้แจ้งข้อมูลข่าวสารและข้อมูลการพัฒนาโรงเรียน การพัฒนา
นักเรียนให้ผู้ปกครองทราบและโรงเรียนขนาดเล็กมีข้อจ ากัดจ านวนบุคลากรและความทันสมัยในด้านการ ใช้
เทคโนโลยีข้อมูลเครือข่ายสารสนเทศ 
 แนวทางแก้ไข 1. แต่งตั้งครูรับผิดชอบเกี่ยวกับการท าวารสารประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆ ใน
โรงเรียนให้ชุมชน หรือบุคคลภายนอกได้ทราบ 
   2. การส่งเสริมงานกิจกรรมต่างๆของนักเรียนโดยให้นักเรียนมีส่วนร่วม มีการ
ด าเนินงานกิจการ นักเรียนซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมที่ต้องปฏิบัติตามกฎหมายกิจกรรมให้บริการ กิจกรรม
ส่งเสริมและกิจกรรมสร้าง ความสัมพันธ์ มีการจัดกิจกรรมให้บริการ เช่น แนะแนว ทุนการศึกษา และบริการ
สุขภาพ จัด กิจกรรมส่งเสริมนันทนาการ เช่น ทัศนศึกษา 
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2.บริหารงานบุคคล  
 ปัญหา ปัญหาจากสาขาวิชาเอกไม่ตรงกับความต้องการของโรงเรียน คือ โรงเรียนได้ครูไม่ตรงตาม
ความต้องการของโรงเรียน เช่น ครูวิชาเอกภาษาไทย คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ มีเพียงวิชาเอกละ 1 คนซึ่งไม่
เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน ซึ่งส่งผลต่อการบริหารงานบุคคลเป็นอย่างมาก 
 แนวทางแก้ไข จัดท าโครงการพัฒนาหรือหลักสูตรอบรมที่บุคลากรต้องการจะพัฒนาและเป็น
ประโยชน์ต่อการสอน สนับสนุนให้บุคคลกรเข้าร่วมโครงการต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ และสามามารถน ามาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนต่อไป 
 
 
3.บริหารงานวิชาการ  
 ปัญหา  :  ปัญหาจัดครูสอนไม่ตรงกับความรู้ความสามารถวิชาเอกท่ีเรียนจบมา และขาดแคลนครูไม่
ครบชั้น  
 แนวทางแก้ไข  : แนวทางแก้ไขปัญหาด้านการจัดการเรียนการสอนคือ ควรมีการพัฒนาครูให้มีความรู้
ความสามารถตรงกับภาระงานที่รับผิดชอบ การจ้างครูอัตราจ้าง เพื่อให้ชั้นเรียนมีครูครบชั้น  
      
 
 
 
4.บริหารงานงบประมาณ   
 ปัญหา :  ครูมีภาระงานมาก  คนเดียวท างานหลายหน้าที่ ไม่มีเวลาศึกษาระเบียบท างานแบบเดิม ๆ  
เหมือนที่เคยท าต่อ ๆ  กันมา  ขาดระบบควบคุม ก ากับ ติดตามงาน ที่เหมาะสม  
 แนวทางแก้ไข มีการมอบหมายงานให้เหมาะสม สอดคล้องกับทรัพยากรบุคคล ที่มีอยู่ หาก
บุคลากรไม่เพียงพอ และจ าเป็นต้องมีการมอบหมายงานให้บุคคลเดียวปฏิบัติหลายหน้าที่ ควรเพิ่มระบบ
ควบคุม ก ากับ ติดตาม ที่เหมาะสมเพียงพอ เพื่อลดความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึนจากการปฏิบัติงานได้ 
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ส่วนที่ 2 
การขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พงศ. 2567 – 2568 

โรงเรียนบ้านโคกนาค า 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ............................. 
1.กิจกรรม............................... 
 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

2.จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
   หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  
   และประชาธิปไตย 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและ
พัฒนาประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
กิจกรรม การเลือกตั้ง
คณะกรรมการนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกนาค า ร้อยละ ๘๐ 
ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกนาค า มีพฤติกรรม
หรือแสดงออกในการยอมรับและอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ 
วัย 

๕๐๐ บาท ผู้เรยีนโรงเรียนบ้านโคกนาค าเข้า
ร่วมและเรยีนรู้เกีย่วกับหลัก
ประชาธิปไตย มีความประพฤตดิ้าน
คุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม จิต
สังคมและจิตสานึกตามที่
สถานศึกษาก าหนดปรากฏชัดเจน
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม ร่วมทั้ง 
ยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของ
ผู้อื่น ได้ในระดับตามที่ก าหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3.ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ 
   ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และ 
   การบริหารจัดการที่มี 
   ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ    โครงการ
พัฒนาระบบงานบริหาร
วิชาการของโรงเรียน 
1.กิจกรรม :  จัดมุม
ประสบการณ์ในห้องเรียน 
2.กิจกรรม : จัดซื้อสื่อการ
สอน วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ใน
การท าสื่อ 
 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอกห้องเรียนมีความปลอดภัย  
2. สถานศึกษาส่งเสริมให้มีการจัดมุมประสบการณื
ต่างๆในห้องเรียน มีการกระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลาย มีการน าเทคโนโลยีเข้ามาเป็นสื่อใน
รูปแบบต่าง 
3. สถานศึกษามีการอ านวยความสะดวกและ
ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสสนเทศ วัสดุ และอุป
กรณืเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนา
คร ู
เชิงคุณภาพ 
1. สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนมี
ความปลอดภัย 
2. เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล และกลุ่ม เล่น
แบบร่วมมือร่วมใจในห้องเรียน และนอกห้องเรียน 
3. ห้องเรียนมีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อ
การเรียนรู้ เช่น ของเล่นเสริมประสบการณ์ 
หนังสือนิทาน สื่อเทคโนโลยี  
4. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ 
อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาครู เพียงพอ 

32,000 บาท เด็กทุกคนได้รับการพัฒนทุก
ด้านอย่างเต็มศักยภาพ และ
ถูกต้องตามหลักวิชาการ มร
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ ตลอดจนมีสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตที่ดี 

2 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4.ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็น
วิถ ี
  ในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอด 
  องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ หนูน้อยรักการ
อ่าน 
1.กิจกรรม : จัดสื่อ, นิทาน,
แบบฝึกอ่าน , จัดมุมการ
อ่าน 
2.กิจกรรม : ส่งเสริมการ
อ่านในห้องเรียน 
3.กิจกรรม : ตะกร้าความรู้, 
ตะกร้านิทาน ตามมุต่างๆใน
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนสามารถสนทนา
โต้ตอบ และเล่าให้ผู้อ่ืนเข้าใจ เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนอ่านนิทาน และเล่า
เรื่องท่ีตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
3. ร้อยละ 80 นักเรียนสร่งสรรค์ผลงานตาม
ความคิด และจิตนาการ เช่น งานศิลปะ การ
เคลื่อนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีการพัฒนาด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มี
ทักษะการคิดพ้ืนฐาน และเสวงหาความรู้ได้ตาม
มาตรฐานการศึกษา 
 
 

3,968 บาท ผู้เรียนสามารถพัฒนาการ
ทางด้านทักษะการฟัง การพูด 
การอ่าน และการเขียนเกิดนิสัย
รักการอ่าน และผู้ปกครองมี
ส่วนร่วม 

5.ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ค่ายวิชาการ 
กิจกรรม : การจัดอบรม
ความรู้ด้านวิชาการ 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑.  สถานศึกษามีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัยและอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนดจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับ

๑,๐๐๐ บาท 
 
 
 
 

โรงเรียนมีคุณภาพได้ตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
และผ่านเกณฑ์การประเมิน 
คุณภาพภายนอกในรอบที่สี่ 
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มาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนดและด าเนินการตาม
แผน 
๒. สถานศึกษามีการประเมินผลและการตรวจสอบ
คุณภาพภายในสถานศึกษาติดตามผลการ
ด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง 
SAR น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด  
เชิงคุณภาพ 
๑.  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสอดคล้อง
กับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด มีแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอด
รับกบัมาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนดและ
ด าเนินการตามแผน 
๒. ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงานและรายงาน
ผลการประเมินตนเองSAR น าผลการประเมินไป
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ผู้ปกครอง
และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม และรายงานผล
การประเมินตนเอง SAR ให้หน่วยงานต้นสังกัด 
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ชื่อโครงการ เข้าค่ายลูกเสือ 
กิจกรรม : เข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ – เนตนารี และยุว
กาชาด 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนป.1-6 ได้ร่วมกิจกรรมเดินทางไกล 
ลูกเสือ – เนตรนารี และยุวกาชาด 
2. นักเรียนชั้นป.1-6 ช่วงชั้น  มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนผ่านจุดประสงค์การเรียนรู้ตาม
หลักสูตร 
 2. ลูกเสือ - ยุวกาชาด และเนตรนารี   เกิดความ
สามัคคีและอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 

15,000 บาท นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมตรง
ตามหลักสูตรสถานศึกษา  และ
ผ่านจุดประสงค์การเรียนรู้เกิด
ความสามัคคีในหมู่คณะ อยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 
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ชื่อโครงการ ทัศนศึกษา 
กิจกรรม : ทัศนศึกษานอก
สถานที่ 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. ร้อยละ ๘๐ ของเด็กที่ได้รับประสบการณ์ที่
เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน  
๒. ร้อยละ ๘๐ ของเด็กที่ได้รับโอกาสเลือกท า
กิจกรรมอย่างอิสระตามความต้องการ ความสนใจ
ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของตนเองเป็น
รายบุคคลหลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย ได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือกระท าและ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ 
๑. เด็กได้รับประสบการณ์เชื่อมโยงกับ
ประสบการณ์เดิมของตนเอง 
  ๒. เด็กได้รับโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่าง
อิสระตามความต้องการ ความสนใจความสามารถ
ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของตนเอง เป็น
รายบุคคลหลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย  เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือกระท า 
และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 

๓๐,๐๐๐. บาท เด็กสามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ เกิดทักษะ
กระบวนการเรียนรู้จาก 
ประสบการณ์ตรง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
6. จัดการศึกษา
แบบเรียนรวม 

ชื่อโครงการ 
1.กิจกรรม 

เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ -  

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือ
ความเป็นเลิศ 

ชื่อโครงการ ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.กิจกรรม : ติว RT 
2.กิจกรรม  : ติว NT 
3.กิจกรรม :  ติว O-NET 
 

 เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ จ านวน ๒๒ คน 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ จ านวน ๑๖ คน และ
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน ๑๐ คน 
2) จัดท าเอกสารประกอบการติวในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ในสารหลัก 
3) ครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๓ และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน ๕ คน 
4) จัดท าเอกสารสรุปวิเคราะห์ผลการเรียนรู้ของ
นักเรียน 
 เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นกว่าระดับประเทศ 
2) ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนและสร้างเครื่องมือ
การวัดผลประเมินผลได้ตามแผนจัดการเรียนรู้และ
ครอบคลุมตัวชี้วัดตามหลักสูตร 

๘,000 บาท 1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน ชั้น ป.6  
(O-NET) ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน ชั้น ป.3 ใน
การสอบ (NT) และผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน ชั้น 
ป.๑ ในการสอบ (RT) เพ่ิม
สูงขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ใน
ทุกกลุ่มสาระหลัก 
2. ครู มีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถน าความรู้
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนไปใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตามแผนจัดการ
เรียนรู้ 

ชื่อโครงการ  โครงการบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย 
กิจกรรม : วิทยาศาสตร์น้อย 

เชิงปริมาณ 
๑. ร้อยละ ๘๐ ของเด็กตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจ
หรือสงสัยและพยายามค้นหาค าตอบเป็นไปตาม

๒,๐๐๐. บาท เด็กนักเรียนระดับปฐมวัยได้รับ
การพัฒนาทักษะทางด้าน
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
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ประเทศไทย 
 

เกณฑ์มาตรฐาน 
๒. ร้อยละ ๘๐ ของเดก็มีความสามารถในการคิด
รวบยอด  การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถ
ตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได้ เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
๓. ร้อยละ ๘๐ ของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี  เช่นแว่น
ขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ 
มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้  มีทักษะการ
คิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ตามมาตรฐาน
การศึกษา 

มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ และ
ครมูีเทคนิคในการจัดกิจกรรม
กระบวนการเรียนการสอนด้าน
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
ส่งผลให้โรงเรียนผ่านการ
ประเมินโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศ
ไทย ซึ่งเป็นที่ยอมรับและชื่นชม
จากครอบครัว ชุมชน และ
สถานศึกษา 

8. เสริมสร้างความสุข
และความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงภูมิทัศน์
พัฒนาอาคารสถานที่และ
แหล่งเรียนรู้ 
กิจกรรม :  จัดการ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือเสริมสร้าง
บรรยากาศที่เอ้ืออ านวยต่อ
การเรียนรู้และการปฏิบัติงาน 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ ๘๐ ปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียน
สะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศ
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด 
สวยงาม ร่มรื่น เอ้ือต่อการเรียนการสอนส่งผลให้
ผู้เรียนทุกคนเกิดเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

3๐,000 บาท 1. บริเวณหน้าโรงเรียนสวย 
สะอาด มีความมั่นคง ปลอดภัย 
พร้อมใช้งาน  
2. บริเวณหน้าอาคารเรียนสวย 
สิ่งแวดล้อมดูร่มรื่น เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้าง 
   ความเสมอภาคทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ เยี่ยมบ้านและ
รู้จักนักเรียนรายบุคคล 
กิจกรรม : ครูออกเยี่ยมบ้าน 
อย่างน้อยเทอมละ 1 ครั้ง 
 

ด้านปริมาณ 
 - ออกเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน
ที่มีรายชื่อในโรงเรียนบ้านโคกนาค า  
ด้านคุณภาพ 
 - ทราบข้อมูลที่เป็นปัญหา
เกี่ยวข้องกับนักเรียนนักเรียน จะได้มี
พฤติกรรมการเปลี่ยนแปลงในทางท่ีดีขึ้น  
 - ครูและผู้ปกครองได้มีโอกาส
ช่วยเหลือกันและกันและมีความสัมพันธ์
ที่ดีมากขึ้น 

3,000 บาท 1.   ครุและผู้ปกครองดีมีความ
สัมพันธุ์ที่ดีต่อกัน 
2. นักเรียนได้รับความ
ช่วยเหลือในแต่ละด้านท่ีขาด
แคลนได้อย่างเหมาะสม 
 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
   ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากร 
1.กิจกรรม ศึกษาดูงานนอก
สถานที่ 
 

เชิงปริมาณ 
๑. สถานศึกษามีครูเพียงพอต่อชั้นเรียน
เรียน 
๒. ร้อยละ ๘๐ ของครูและบุคลากร
ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้
ความสามารถในการวิเคราะห์และ
ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มีทักษะ
ในการจัดประสบการณ์และประเมิน
พัฒนาการณ์เด็ก               ใช้
ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการ
จัดกิจกรรม 
3. ร้อยละ ๘๐ ของครูสังเกตและ

๒๐,๐๐๐. บาท การจัดการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล 
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ประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล 
4. ร้อยละ ๘๐ ของครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดี
กับเด็กและครอบครัวของเด็ก 
เชิงคุณภาพ 
๑. ครูเพียงพอต่อชั้นเรียน 
๒. ครูมีความเชี่ยวชาญในด้านการจัด
ประสบการณ์ 
๓. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์
และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มี
ทักษะในการจัดประสบการณ์และ
ประเมินพัฒนาการณ์เด็กใช้
ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการ
จัดกิจกรรม 
๔. ครูสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็ก
เป็นรายบุคคล 
๕. ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและ
ครอบครัวของเด็ก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ โครงการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และคณะอนุกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
1.กิจกรรม จัดการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และคณะอนุกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อย่าง
น้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
 

เชิงปริมาณ 

 ร้อยละ ๘๐ ของบุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน 
ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบ
ต่อผลการจัดการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

 บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
มีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และ
พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา 

๑,๐๐๐ บาท คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานโรงเรียนบ้านโคกนาค า 
มีความรู้ ความสามารถใน
บทบาทหน้าที่ของตนเองต่อ
สถานศึกษามีส่วนร่วมกากับ 
ติดตาม ดูแล และขับเคลื่อน
การดาเนนิงานของสถานศึกษา
ให้บรรลุผลส าเร็จตาม
เป้าหมายและร่วมรับผิดชอบ
ต่อผลการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ............................. 
1.กิจกรรม............................... 
 

เชิงปริมาณ 
................................................ 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการโครงการจัดหา
ครูผู้สอนและบุคลากรเสริมเพ่ือ
พัฒนาโรงเรียน 
1.กิจกรรมจัดหาครูผู้สอนและ
บุคลากร(วิชาเอกขาดแคลน) 
 

ด้านปริมาณ 
- จ้างครูอัตราจ้าง ประจ าปีงบประมาณ  
๒๕๖๗ จ านวน  ๑  อัตรา   
 เชิงคุณภาพ 
1.  สามารถจัดหาครูผู้สอน บุคลากร
สนับสนุนการจัดการศึกษาได้เพียงพอต่อ

๗๒,๐๐๐ บาท ๑.โรงเรียนมีครูและบุคลากร
เพียงพอต่อการบริหารจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
๒.บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
๓.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง
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การบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน 
2. ครูและบุคลากรทุกคนของโรงเรียน
สามารถปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

การศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 
๔. ผู้ปกครอง ชุมชนมีความพึง
พอใจ ในผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน และพึงพอใจ
ในการจัดการศึกษา 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบ
สารสนเทศ 
กิจกรรม : รายงานข้อมูลสาร
สรเทศเป็นระบบออนไลน์ 
 

เชิงปริมาณ สถานศึกษามีการจัด ท า
ข้อมูลสารสนเทศเป็นระบบคิดเป็นร้อยละ 
100  
เชิงคุณภาพ  สถานศึกษาสามารถน า
ข้อมูลในระบบสารสนเทศมาใช้ในการจัด
กิจกรรมของสถานศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1,000 สถานศึกษาน าระบบ
สารสนเทศมาใช้ในกิจกรรมได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ปลูกจิตส านึกใน
การต่อต้านทุจริตใน
สถานศึกษากิจกรรมยึดระบบ
วินัยเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
กิจกรรม :  ยึดระบบวินัยเข้า
ค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนและข้าราชการครู
เป็นแบบอย่างที่ดีร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนเกิดจิตส านึกในการต่อต้าน
ทุจริตทุกรูปแบบ 

1,000 ครูและนักเรียน เกิดทัศนคติ 
ค่านิยมในการต่อต้านทุจริตมี
คุณธรรมจริยธรรมตามหลักธรร
มาภิบาลเกิดความโปร่งใส
สามารถตรวจสอบได้ 

6. การสื่อสาร  
   และประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ประชุมผู้ปกครอง 
กิจกรรม  : ประชุมผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนและชุมชน ผู้ปกครองนักเรียน 
ร่วมคิดร่วมท าน าการพัฒนาทุก ๆ ด้าน 
2 โรงเรียนและชุมชน ผู้ปกครองนักเรียน 

500 บาท 
 

1. นักเรียนและผู้ปกครอง
ได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่างๆ
ของโรงเรียน  
2. เกิดสัมพันธภาพระหว่าง
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ต่างรับบริการซึ่งกันและกัน 
ด้านคุณภาพ 
1  โรงเรียนและชุมชน ผู้ปกครองนักเรียน 
ดีรับการพัฒนาพร้อม ๆ กันในทุก ๆ ด้าน 
.2  ทั้งโรงเรียนและชุมชน ผู้ปกครอง
นักเรียน มีความร่วมมือที่ดี 

บ้านกับโรงเรียนน ามาซึ่งความ
ร่วมมือในการดูแลนักเรียน  
3. โรงเรียนได้รับทราบ
ข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะจาก
ผู้ปกครองในการพัฒนา
โรงเรียน  
4. ผู้ปกครองและโรงเรียน
ร่วมมือการส่งเสริมการเรียนรู้
และพัฒนาการด้านต่างๆของ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา 
   (Anywhere Anytime) 
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ บริหารวิชาการ 
1 .กิจกรรม : กิจกรรมด้าน
พัฒนาทักษะการการใช้ ICT 
ของนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 

๑.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
๑.๒ ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถใน
การใช้ การสื่อสารเพ่ือการพัฒนาตนเอง
และสังคมในด้านการเรียนรู้  การสื่อสาร 
การท างาน อย่ างสร้ า งสรรค์  และมี
คุณธรรม 
เชิงคุณภาพ 

๑.๑ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕,๐๐๐ บาท ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร เกิดทักษะการใช้
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์คล่อง
ขึ้นท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนสูงขึ้น 
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๑.๒ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้ การ
สื่อสารเพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมใน
ด้านการเรียนรู้  การสื่อสาร การท างาน 
อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 
  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ  
   (Coaching)และการดูแล 
   สุขภาพกาย และสุขภาพจิต 
   ของผู้เรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ............................. 
1.กิจกรรม............................... 
2.กิจกรรม............................... 
3.กิจกรรม............................... 
 

เชิงปริมาณ 
................................................ 
เชิงคุณภาพ 
................................................ 
 

  

3. ส่งเสริมระบบธนาคาร 
   หน่วยกิต(Credit Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 
 

ชื่อโครงการ............................. 
1.กิจกรรม............................... 
2.กิจกรรม............................... 
 

เชิงปริมาณ 
................................................ 
เชิงคุณภาพ 
 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
4. 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ............................. 
1.กิจกรรม............................... 
2.กิจกรรม............................... 

เชิงปริมาณ 
................................................ 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
   การมีรายได้ระหว่างเรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ............................. 
1.กิจกรรม............................... 
2.กิจกรรม............................... 
 

เชิงปริมาณ 
................................................ 
เชิงคุณภาพ 
................................................ 
................................................ 
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