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โรงเรียนบ้านบะยาวบุ่งโง้งสามัคคี 

    สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาการศึกษาประถมศึกษารอ้ยเอด็ เขต 3 

ที่ตั้ง : บ้านบะยาว หมู่ที ่2 ต าบลกกโพธิ์ อ าเภอหนองพอก จังหวดัร้อยเอ็ด 
 

 โทรศัพท ์: 039- 399 6266  

 

Website : 

EMAIL: school103@roiet3.go.th 
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รูปภาพ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

โทรศัพท์ 039- 399 6266         
Email banjamart52@gmail.com 
 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางสาวบุญล้อม บรรจมาตย์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบะยาวบุ่งโง้งสามัคคี 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:banjamart52@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่113 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 713 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,673 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04003/ว 2824 ลงวันที่ 91 พฤษภาคม 2966 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2966 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน - คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน 9 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน - คน 
5) ครูอัตราจา้ง   จ านวน 2 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน - คน 

6.1 ลูกจา้งประจ า - คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน 
6.9 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน 1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2966 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 8 คน 

นักเรียน จ านวน 94 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ชุมชนเข้มแข็ง การให้ความรว่มมือของผู้ปกครอง ชุมชน 
   2) การคมนาคมสะดวก อยู่ใกลร้พ.สต. และอยู่ไม่ไกลจากส านักงานเขตฯ 
            9) พื้นที่บริเวณโรงเรียนกวา้งขวาง ร่มรื่น สะอาดสะอ้าน ปลอดภัย 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ครูไม่ครบชั้นเรียน การสอนเป็นการควบชั้นเรียน 
      2) สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่ใช้ประกอบการเรียนการสอน 
                            เก่าไม่ทันสมัย  
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา  พื้นที่ภายในบรเิวณที่กว้างขวางยากในการดูแลรักษาในชว่งฤดูฝน 

แนวทางแก้ไข  ขอความร่วมมือกับผู้น าชุมชน ผู้ปกครอง องค์การบริการส่วนต าบล 
ที่อยู่ใกล้เคียง สนับสนุนอุปกรณ์และแรงงานในการท าความสะอาด ปรับปรุงซ่อมแซม 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรมีไม่เพยีงพอ ครูไม่ครบชั้นเรียน ครูสอนไม่ตรงกลุ่มสาระ     
  

แนวทางแก้ไข  ท าการควบชั้นเรียน ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 9-4 และ
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 9-6 
   ............................................................................................ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  นักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ คิดเลขไม่คล่อง     
  

แนวทางแก้ไข  สอนซ่อมเสริมนอกเวลาเรียน สลับครูเข้าสอนในรายวิชาที่เน้นเพื่อให้นักเรียนไม่เกิด
ความเบ่ือหน่าย จัดหาวสัดุและสื่อประกอบการสอนที่หลากหลาย 
   ........................................................................................ 

ปัญหา  งบประมาณมีไม่เพียงพอในการบริหารจัดการ     
  

แนวทางแก้ไข  จัดผ้าป่าสามัคคี เปิดรับบริจาคจากผู้มีจติการกุศล 
   เพื่อน าเงินมาบริหารจดัการทั้งในด้านการจ้างคณุอัตราจ้าง 
การมอบทุนการศึกษา การปรับปุรงซ่อมแซม การปรับภูมิทัศน์โรงเรียน 
                      .............................................................................................. 
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ส่วนที่ 2 
การขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2567 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน)Quick Win  (สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2967)  
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

โรงเรียนบ้านบะยาวบุ่งโง้งสามัคคี 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2967 – 2968 
1.ปลูกฝังความรกัในสถาบัน
หลัก ของชาติ และน้อมน าพระ
บรมราโชบายด้านการศกึษาสู่ 
การปฏิบัต ิ
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียงสร้างอาชีพ 
1.ปลูกผักสวนครัว 
2.ปลูกไม้ดอกไม้ประดับ 
3. เล้ียงปลา 
4. กิจกรรมจัดการเรียนรู้บูรณาการหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้
5. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีความรู้และความเขา้ใจในปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีเจคติที่ดีต่อสถาบันหลักของชาติ มีความรู้  
ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชพี 

2,500 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ -๖ มีความรู้และความเข้าใจใน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงและสามารถวิเคราะหหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง เพื่อน าไปสู่การปฏบิัติในชีวิต
จริงได้ 

2.จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
   หน้าทีพ่ลเมือง ศีลธรรม  
   และประชาธิปไตย 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธปิไตยในโรงเรียน 

1. กิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 

2. กิจกรรมสภานักเรียน 
3. กิจกรรมท าความสะอาดเขตพื้นที่รบัผิดชอบ 
4. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 เรียนรู้เกี่ยวกับหลกัเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หนา้ที่พลเมือง ศีลธรรม  และ
ประชาธิปไตย 
เชิงคณุภาพ 
นักเรียนเข้าใจประวัติศาสตร์ หน้าทีพ่ลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตย 

1,000 ผู้เรียนโรงเรียนบ้านกุดเต่าวิทยาเข้ารว่มและเรียนรู้เกี่ยวกับ
หลักประชาธิปไตย มีความประพฤติด้านคุณธรรมจริยธรรม 
ค่านิยม จิตสังคมและจิตสานกึตามที่สถานศึกษาก าหนด
ปรากฏชัดเจนโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม ร่วมทั้ง ยอมรับเหตุผลความคิดเหน็ของผู้อื่น ได้ใน
ระดับตามที่ก าหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9.ปรับกระบวนการจดัการเรียนรู้ 
   ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และ 
   การบริหารจดัการที่มี 
   ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้และ
กระบวนการจัดการเรียนรู ้
1.กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ  แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมจัดพิมพ์แผนการจัดการเรียนรู้ฃ 
9. กิจกรรมน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียน  ร้อยละ ๘๐ ได้รับการฝึกทักษะ แสดงออกทางความคิดเห็น สรุปองค์
ความรู้  น าเสนอผลงานและสามารถน าไปประยุกต์ในชีวิตประจ าวันได้ 
เชิงคุณภาพ 
ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 

3,000 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

4.ส่งเสริมการอา่น เพื่อเป็นวิถี 
  ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
  องค์ความรูท้ี่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได ้
1.กิจกรรมบันทึกการอ่าน 
2.กิจกรรมวันภาษาไทย 
9.กิจกรรมวันสุนทรภู ่

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะในการอา่น ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนดในแต่ละ
ระดับชั้น 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้น 

1,900 นักเรียนโรงเรียนบ้านบะยาวบุ่งโง้งสามัคคี 
ได้รับการพัฒนาการอ่าน การเขียน และการ
สื่อสารอยา่งต่อเนื่อง ส่งผลให้นักเรียน
สามารถอ่านคล่อง เขยีนได้ เพิ่มขึ้น 

9.ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเข้าคา่ยลูกเสือ-เนตรนารี  
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนารี  
2. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนลูกเสือ  
เนตร นาร ี  

เชิงปริมาณ  
ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ได้เข้าร่วมกจิกรรมการเข้าค่ายลูกเสือ- เนตรนารี ที่โรงเรียนจัด  
 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้ารว่มกจิกรรมเข้าค่ายลกูเสือ 

19,000 ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ 
แตกต่างระหวา่งบุคคลในด้านเพศ วัย เช้ือ 
ชาติ ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีและ 
ผู้เรียนมีความสนใจและให้ความร่วมมือใน 
กิจกรรมการเข้าค่ายลกูเสือ- เนตรนารี    

 
 
 
 
 
 
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุด เน้น สพฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2967 – 2968 
6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

1. กิจกรรมทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ของ
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมทบทวนการบริหารงาน ๔ กลุ่มงาน 
9. กิจกรรมจัดท าปฏิทินงานตลอดปกีารศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามกีารก าหนดเป้าหมาย วิสยัทัศน์ และพันธกิจ 
ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามกีารก าหนดเป้าหมาย วิสยัทัศน์และพันธกจิ 
ที่ชัดเจน เป็นรูปธรรม ปฏบิัติได้   

1,900 มีแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏบิัติการประจ าป ี
และแผนนิเทศภายในสถานศึกษา ที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น  เพื่อเป็น
กรอบและทิศทางในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตาม
เป้าหมาย ปรัชญา วิสยัทัศน์ และ วัตถปุระสงค์ 
ปรากฏเป็นเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของโรงเรียน
และผู้เรียน 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็น
เลิศ 

ชื่อโครงการยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ )NT,O-NET,RT) 
2.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีความก้าวหน้าในผลการทดสอบ
ระดับชาติ หรือผลการทดสอบอื่น ๆ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความก้าวหนา้ในผลการทดสอบระดับชาติ หรือ
ผลการทดสอบอื่น ๆ 
 
 
 

1,500 นักเรียนชั้น ป.๑-ป.๖ โรงเรียนบ้านบะยาวบุ่งโง้ง 
สามัคคี มีความรู้และทักษะพื้นฐาน ตามหลักสูตร 
สถานศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม 
หลักสูตรสถานศึกษาและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ระดับชาติสูงขึ้น 

8. เสริมสรา้งความสุขและ
ความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์  แหล่งเรยีนรู้และอาคาร
สถานที ่
1.กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซมวัสดุ อปุกรณ์  อาคาร
สถานที่  ห้องเรียน 
2.กิจกรรมจัดตกแต่งห้องเรียน 
9.กิจกรรมดูแลรักษา ท าความสะอาดวสัดุอุปกรณ์ 
อาคารสถานที่และเขตรับผิดชอบ 
4. กิจกรรมปรับปรุงสวนหย่อมหนา้อาคารเรียนอนุบาล 

 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามหี้องเรียน ห้องปฏิบัติการ )ห้องพิเศษ ( วัสดุ
อุปกรณ์และแหล่งเรียนรู้ที่พร้อมใช้งาน   อยู่เสมอ 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและ
ภายนอกหอ้งเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ 

9,000 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายใน
และภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทาง
สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2967 – 2968 
3. เพิ่มโอกาสและสร้าง 
   ความเสมอภาคทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 
1.กิจกรรมเยี่ยมบา้น 
2.กิจกรรมทุนการศึกษา 
9.กิจกรรมการรับนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามกีารจัดระบบดูแลช่วยเหลอืผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทกุคน เป็นไปตามเกณฑ ์
เชิงคุณภาพ 
การด าเนินงานตามระบบดแูลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
เป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ และนักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่างอยา่งทั่วถึง 

1,900 โรงเรียนบ้านบะยาวบุ่งโง้งสามัคคี มีการ
ด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่าง
เป็นระบบ นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
อย่างทั่วถึงและตรงสภาพปัญหา สัมพันธภาพ
ระหว่างครูกับนักเรียนเป็นไปดว้ยดีและอบอุ่น 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
   ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1.กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร 
2.กิจกรรมศึกษาดูงาน 
9.กิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
Professional Learning Community (PLC) 

 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรร้อยละ 80 ได้รับการส่งเสริม พัฒนา 
สนับสนุนให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรได้รับการส่งเสริม พัฒนา สนับสนุนให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

8,000 ครูและบุคลากรของโรงเรียนบ้านบะยาวบุ่งโง้ง
สามัคคี มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   มีความรู้
ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานต าแหน่ง 
สามารถผลิตสื่อการเรียนรู้มาใช้ในการจดั
กระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนใหเ้กิดการ
เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่

ใช้ (บาท)  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน Quick Win ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2967 – 2968  
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
(นโยบาย รมว.ศธ.  
ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1.กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร 
2.กิจกรรมศึกษาดูงาน 
9.กิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
Professional Learning Community (PLC) 

 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรร้อยละ 80 ได้รับการส่งเสริม พัฒนา สนับสนุนให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรได้รับการส่งเสริม พัฒนา สนับสนุนให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

8,000 ครูและบุคลากรของโรงเรียนบ้านบะยาวบุ่งโง้งสามัคคี มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ   มีความรู้ความสามารถและทกัษะตาม
มาตรฐานต าแหน่ง สามารถผลิตสื่อการเรียนรู้มาใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนใหเ้กิดการเรียนรู้อยา่งเต็ม
ศักยภาพ  

2. การแก้ไขปัญหา
หน้ีสินครู 
(นโยบาย รมว.ศธ.  
ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1.กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
2.กิจกรรมเล้ียงปลา 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ ๘๐ มีความรู้ ทกัษะพื้นฐานเร่ืองเศรษฐกิจ
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการบริหารจัดการเรื่องการเงินที่ดีขึ้น 
 
 

2,500 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้และความเข้าใจในปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถวิเคราะห์หลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อน าไปสู่การปฏิบตัิในชีวิตจริงได้ 
 

9. การบริหารจัดการ
โรงเรียน ขนาดเล็ก และ
โรงเรียนขยาย โอกาส
ทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์
ของสถานศึกษา 
2. กิจกรรมทบทวนการบริหารงาน ๔ กลุ่มงาน 
9. กิจกรรมจัดท าปฏิทินงานตลอดปกีารศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามกีารก าหนดเป้าหมาย วิสยัทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามกีารก าหนดเป้าหมาย วิสยัทัศน์และพันธกจิ ที่ชัดเจน เป็นรูปธรรม  
ปฏิบัติได้   

1,900 มีแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏบิัติการประจ าป ีและแผนนิเทศ
ภายในสถานศึกษา ที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและ
ท้องถิ่น  เพื่อเป็นกรอบและทิศทางในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ
ตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์ และ วตัถุประสงค์ ปรากฏเป็น
เอกลักษณ์และอัตลกัษณ์ของโรงเรียนและผู้เรียน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1.กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร 
2.กิจกรรมศึกษาดูงาน 
9.กิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
Professional Learning Community (PLC) 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรร้อยละ ๘๐ ได้รับการส่งเสริม พัฒนา สนับสนุนให้มีความเชี่ยวชาญ 
ทางวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรได้รับการส่งเสริม พัฒนา สนับสนุนให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

9,000 ครูและบุคลากรของโรงเรียนบ้านบะยาวบุ่งโง้งสามัคคี มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ   มีความรู้ความสามารถและทกัษะตาม
มาตรฐานต าแหน่ง สามารถผลิตสื่อการเรียนรู้มาใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนใหเ้กิดการเรียนรู ้
อย่างเต็มศักยภาพ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน Quick Win ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2967 – 2968 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
9. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการ
ทุจริต 
(นโยบาย รมว.ศธ.  
ข้อ 2) 

ชื่อโครงการเสริมสรา้งประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 
3. กิจกรรมคุ้มความสะอาด 
4. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
5.กิจกรรมต้านทุจริต 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 เรียนรู้เกี่ยวกับหลกัเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าทีพ่ลเมือง ศีลธรรม 
ประชาธิปไตย และต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเข้าใจประวัติศาสตร์ หน้าทีพ่ลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตยและตอ่ต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ  

1,000 ผู้เรียนโรงเรียนบ้านบะยาวบุ่งโง้งสามัคคี เข้าร่วมและเรียนรู้
เกี่ยวกับหลักประชาธิปไตย มีความประพฤติด้านคุณธรรม
จริยธรรม ค่านยิม จิตสังคมและจิตสานกึตามที่สถานศึกษา
ก าหนดปรากฏชัดเจนโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี
ของสังคม ร่วมทั้ง ยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผู้อื่น ได้ใน
ระดับตามที่ก าหนด และต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

6. การสื่อสาร  และ
ประชาสัมพันธ์องคก์ร 

ชื่อโครงการ ICT และสารสนเทศก้าวไกล 
1.กิจกรรม เพจ FaceBook /โรงเรียนบ้านบะยาว
บุ่งโง้งสามัคคี 
2.กิจกรรม วารสารประชาสัมพันธ ์
9.กิจกรรม กลุ่ม Line โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามกีารส่ือสาร และประชาสัมพันธ์องค์กรที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา  
เชิงคุณภาพ 
สถามีนศึกษาการส่ือสาร  และประชาสมัพันธ์องค์กรที่ดีและเป็นปัจจุบัน 

1,900 โรงเรียนบ้านบะยาวบุ่งโง้งสามัคคี มีการสื่อสาร  และ
ประชาสัมพันธอ์งค์กร ด้วยเพจ Face book 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบายระยะเร่งด่วน Quick Win ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2967 – 2968  
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุก
เวลา (Anywhere 
Anytime) 
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
(นโยบาย รมว.ศธ.  
ข้อ 1.4 และ 2.1) 

ชื่อโครงการ ICT และสารสนเทศก้าวไกล 
1.กิจกรรม เพจ FaceBook /โรงเรียนบ้านบะยาว
บุ่งโง้งสามัคคี 
2.กิจกรรม วารสารประชาสัมพันธ ์
9.กิจกรรม กลุ่ม Line โรงเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามกีารส่ือสาร และประชาสัมพันธ์องค์กรที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา  
เชิงคุณภาพ 
สถามีนศึกษาการส่ือสาร  และประชาสมัพันธ์องค์กรที่ดีและเป็นปัจจุบัน 

1,900 โรงเรียนบ้านบะยาวบุ่งโง้งสามัคคี มีการสื่อสาร  และ
ประชาสัมพันธอ์งค์กร ด้วยเพจ Face book 

2. 2. สร้างความเข้มแข็ง 
ระบบ แนะแนว การ 
ชี้แนะ (Coaching) 
และ การดูแลสุขภาพ
กาย และสุขภาพจติ  
ของ ผู้เรียน  
)นโยบาย รมว.ศธ.  
ข้อ 2.3(    
 
 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
1.กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน 
2.กิจกรรมแนะแนว 
9.กิจกรรมออกก าลังกาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามกีารจัดระบบดูแลช่วยเหลอืผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทุกคน เป็นไปตามเกณฑเ์ชิงคุณภาพ 
การด าเนินงานตามระบบดแูลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ ครบถ้วน
สมบูรณ์  
และนักเรียนทุกคนได้รับการชว่ยเหลือตามความแตกต่างอยา่งทั่วถึง 
 

1,900 โรงเรียนบ้านบะยาวบุ่งโง้งสามัคคี มีการด าเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนได้อย่างเป็นระบบ นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทัว่ ถึงและตรงสภาพปญัหา สัมพันธภาพระหวา่ง
ครูกับนักเรียนเป็นไปด้วยดีและอบอุ่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน Quick Win ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2967 – 2968  
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
9. ส่งเสริมระบบธนาคาร 
 หน่วยกิต  
(Credit Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ.  
ข้อ 2.5) 
 

ชื่อโครงการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้
1. กิจกรรมวัดและประเมินผลตามหลักสูตร 
2. กิจกรรมจัดท าแบบทดสอบและคลังข้อสอบ 
9.กิจกรรมจัดท าเอกสารประเมินผลตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน )ปพ   (.  

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ ๘๐ ของครูและผู้มีส่วนเกีย่วข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพือ่น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
เป็นไปตามเกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ 
เครือข่ายครูและผู้มีส่วนเกีย่วขอ้งร่วมกนัตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผลการจัดการ
เรียนรู้ของครูผู้สอน เพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

1,000 โรงเรียนมีระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนที่ครอบคลุม
และสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ และครูผู้สอนมีข้อมลูในการวางแผนการ
จัดการเรียนรู้ และการวัดประเมินผลการเรียนตามตัวชี้วัดและ
มาตรฐานการเรียนรู้ หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พุทธศักราช  ๒๕๕๑ 
 

4. 1 อ าเภอ 1 โรงเรียน 
คุณภาพ  
(นโยบาย รมว.ศธ.  
ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการระบบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  
2. กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศกึษา  
9. กิจกรรมประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  

เชิงปริมาณ 
มีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัตกิารประจ าปีที่สอดรับกับ
มาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนดและด าเนินการตามแผน 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามกีารก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาแผน 

1,900 โรงเรียนบ้านบะยาวบุ่งโง้งสามัคคี มีการด าเนินงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาได้อยา่งเป็นระบบ มีความพร้อมรับ
การประเมินภายนอก และสามารถใชย้กระดับคุณภาพการศึกษา
ที่มีประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9. เสริมสรา้งทักษะ
อาชีพ และ การมีรายได้
ระหว่างเรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ.  
ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1.กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
2.กิจกรรมเล้ียงปลา 
9.กิจกรรมปลูกมะนาวในวงบ่อ 
 

เชิงปริมาณ  
๑.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ    
๑.๒ ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีเจตคติที่ดีพรอ้มที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น   
๑.๓ ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีเจตคติที่ดีต่อการท างานหรืองานอาชีพ  
เชิงคุณภาพ  
๑.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ    
๑.๒ ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีเจตคติที่ดีพรอ้มที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น  
๑.๓ ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีเจตคติที่ดีต่อการท างานหรืองานอาชีพ 

2,900 1) นักเรียนชั้นประถมศึกษา 1- ๖ มีมีเจตคติที่ดีต่อการท างาน 
หรืออาชีพ  
๒) นักเรียนชั้นประถมศกึษาปีที ่๑-๖ มคีวามรู้และความเข้าใจใน 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงและสามารถวิเคราะห์หลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติในชีวิตจริงได้ 
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