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โรงเรียนหนองจอกวิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3 

ที่ตั้ง : โรงเรียนหนองจอกวิทยา ตั้งอยู่ หมู่ที ่ 5 บ้านหนองจอก ตำบลเหล่าน้อย อำเภอเสลภูมิ            

จังหวัดร้อยเอ็ด รหัสไปรษณีย์ 45120  มีเขตพ้ืนที่บริการจำนวน 2 หมู่บ้าน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา-
ประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3 
 

 โทรศัพท์ : 084-7885886 
 

Website : https://www.thaischool.in.th/school_detail.php?school_id=45106060 
 

EMAIL: 

45450518@pracharath.ac.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 084-7885886        

Email Address : phanusam 234@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา  ✓ โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายภาณุพงศ์  สมอชัย  
ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองจอกวิทยา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 ✓ โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  ✓ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน - คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 8 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน - คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 1 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน - คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ - คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ - คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน - คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 10 คน 

นักเรียน จำนวน 80 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ 

   2) ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ 
เรียนรู้ โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริง 

            3) มีช่องทางในการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศหลากหลายช่องทาง และมีการ 
ปรับปรุงข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา 

ของโรงเรียนให้มีความ เข้มแข็ง 

2) ควรส่งเสริมการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด

กิจกรรมให้นักเรียนอย่างต่อเนื่อง 

      3) ขาดการสรุปข้อมูลสารสนเทศที่เป็นรูปแบบที่ชัดเจน 

 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา การจัดระบบสนับสนุนและอำนวยความสะดวกในการบริหารงาน

วิชาการ งานงบประมาณ งานบุคลากร และงานบริหารทั่วไป 

 
แนวทางแก้ไข  ควรมีการจัดจ้างเจ้าหน้าที่ธุรการโดยเฉพาะแต่ละงาน      

เพ่ือทำงานแต่ละด้าน เพ่ือการทำงานที่เป็นระบบและขั้นตอนที่รวดเร็ว 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา   1. การสรรหาบุคลากรโรงเรียนไม่มีอำนาจในการกำหนดอัตราและสรรหาบุคคล 

2. การบรรจุแต่งตั้งไม่ตรงเอก 

3. มีการโยกย้ายของบุคลากรบ่อย 

 

 
แนวทางแก้ไข  1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ควรมีการกระจายอำนาจให้โรงเรียน บริหารงาน

บุคคล ด้วยความโปร่งใส ยุติธรรมและตรงกับความต้องการของสถานศึกษาให้มากที่สุด  

2. ผู้บริหารสนับสนุน งบประมาณ ให้เพียงพอ และโปร่งใส ยุติธรรม 

3. สนับสนุนและส่งเสริม งบประมาณในการอบรมพัฒนา บุคลากรในสถานศึกษา 

 

ปัญหา  โรงเรียนขนาดเล็กยังขาดงบประมาณในการดำเนินงานพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

 แนวทางแก้ไข   ทำการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนโดยใช้กลยุทธ์ประชุมปฏิบัติการ 

การศึกษาดูงาน การแสวงหาความร่วมมือจากแหล่งทุนภายนอกและการสร้างทีมงาน โดยใช้กิจกรรม
ย่อย การประชุม การมอบหมายงาน การนิเทศติดตาม ควรส่งเสริมและพัฒนาระบบ ICT ให้ทันสมัย
พร้อมใช้งาน โดยขอเพ่ิมงบประมาณให้โรงเรียนขนาดเล็ก 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. โรงเรียนมีการกำหนดนโยบาย แผนงาน/โครงการ ไว้ครบทุกด้านแต่ในการปฏิบัติ

ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ครอบคลุมทุกด้านตามที่กำหนด 

2. งบประมาณในการบริหารจัดการในโรงเรียนขนาดเล็กค่อนข้างน้อย เนื่องจากคิด

ตามรายหัวที่ได้รับ ส่งผลให้การจัดทำโครงการต่างๆ ต้องเป็นไปตามสภาพบริบทสถานศึกษา

และงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

3. ไม่มีเวลาในการปฏิบัติงานด้านการเงินเต็มที่เนื่องจากเป็นครูผู้สอนและทำหน้าที่

การสอนแบบประจำชั้น ต้องเสียสละทรัพย์ส่วนตัวในการเดินทางและทำกิจรรมต่างๆเพ่ือ

ปฏิบัติงานราชการด้วย ทำให้ภาระงานค่อนข้างเยอะสำหรับครูผู้รับผิดชอบ 

 
แนวทางแก้ไข  ด้านงบประมาณคือ ผู้บริหารควรสร้างแรงจูงใจให้บุคลากรปฏิบัติตามแผน

อย่างจริงจัง ควรมีปฏิทินในการดำเนินงานให้ชัดเจน บุคลากรผู ้ทำหน้าที่รับผิดชอบการ

ตรวจสอบภายในโรงเรียนควรตรวจสอบให้ครบทุกด้าน ใช้หลักการมีส่วนร่วมพัฒนาองค์ความรู้

ในด้านนี้ให้กับบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน ส่งเสริมผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินให้มีความรู้ ความเข้าใจ

และควรจัดอบรมให้ผู้บริหารและบุคลากรที่ทำหน้าที่เกี่ยวกับงานบริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนหนองจอกวิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีในวัน
สำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 
3. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนหนองจอก
วิทยาได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ
ทุกคน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนหนองจอกวิทยา ร้อย
ละ 100 มีความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรม 

18,000 เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนหนองจอก
วิทยาได้เข้าร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญทุกคน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนหนองจอกวิทยา
ร้อยละ 100 มีความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนหนองจอก
วิทยาเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นประชาธิปไตยทุกคน 
และทุกครั้งที่โรงเรียนจัด
กิจกรรม  

5,300 เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน 100% โรงเรียน
หนองจอกวิทยาเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมความเป็น
ประชาธิปไตยทุกคน และทุก
ครั้งที่โรงเรียนจัดกิจกรรม  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นประชาธิปไตยอย่าง
ต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีความ
สำนึกในความเป็นประชาธิปไตย
เป็นที่น่าพอใจ  

2.โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นประชาธิปไตยอย่าง
ต่อเนื่องตลอดปีการศึกษาได้
ตรงตาม เป้าหมายของ
โครงการ 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มี
ความสำนึกในความเป็น
ประชาธิปไตยเป็นที่น่าพอใจ
ตรงตามเป้าหมาย ของ
โครงการ  
2. นักเรียนร้อยละ 100 
สามารถประพฤติตนเป็น
แบบอย่างแก่บุคคลทั่วไปตรง
ตามเป้าหมาย ของโครงการ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

โครงการ การพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learn  
1. กิจกรรมห้องเรียนActive Learn  

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนหนองจอก
วิทยาเข้าร่วมกิจกรรมห้องเรียน

1,500 เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนหนองจอก
วิทยาเข้าร่วมกิจกรรม
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    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

 Active Learn ทุกคน และทุก
ครั้งที่โรงเรียนจัดกิจกรรม  

2.โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริม
ห้องเรียนActive Learn อย่าง
ต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 

 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีพึง
พอใจและสนใจในกิจกรรม
ห้องเรียน Active Learn   

ห้องเรียนActive Learn ทุก
คน และทุกครั้งที่โรงเรียนจัด
กิจกรรม  

2.โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริม
ห้องเรียนActive Learn อย่าง
ต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนร้อยละ 100 มีพึง
พอใจและสนใจในกิจกรรม
ห้องเรียน Active Learn 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม RT 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้น ป.1 โรงเรียนหนอง
จอกวิทยาได้ร่วมกิจกรรมเข้าค่าย
ทางวิชาการ 

เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึน 

1,000 เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้น  
ป.๑โรงเรียนหนองจอกวิทยา
ได้ร่วมกิจกรรมเข้าค่ายทาง
วิชาการ 

เชิงคุณภาพ 

1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 
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2.  นักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์เพ่ิมขึ้น 

2.  นักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์เพ่ิมขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 

1.กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี ลูกเสือสำรอง 

2.กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี ลูกเสือสามัญ 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคน
เข้าร่วมกิจกรรมค่ายลูกเสือ-เนตร
นารี 

 2. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษา
ปีที่ 3  จำนวน 80 คน เข้าร่วม
กิจกรรมเดินทางไกล อยู่ค่ายพัก
แรม 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนร้อยละ 90 มีวินัย มี
ความรับผิดชอบ และปฏิบัติตน
ตามหลักธรรมเบื้องต้นของ
ศาสนาที่ตนนับถือ    

14,000 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 -
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรมค่ายลูกเสือ-เนตร
นารี 
2. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3  จำนวน 80 
คน เข้าร่วมกิจกรรมเดิน
ทางไกล อยู่ค่ายพักแรม 

 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนร้อยละ 90 มีวินัย 
มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติ
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2. นักเรียนร้อยละ 90 ผู้เรียนมี
เมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่และ
เสียสละเพ่ือส่วนรวม 

 

ตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของ
ศาสนาที่ตนนับถือ    

2. นักเรียนร้อยละ 90 ผู้เรียน
มีเมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่
และเสียสละเพ่ือส่วนรวม 

6. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม O-Net  

2. กิจกรรม RT 
3. กิจกรรมค่ายวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้น ป.1,ป.3,ป.6,ม.3 
โรงเรียนหนองจอกวิทยาได้ร่วม
กิจกรรมเข้าค่ายทางวิชาการ 
 

เชิงคุณภาพ 

1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึน 

2. นักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์เพ่ิมขึ้น 

17,000 เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้น ป.1,ป.3,ป.6,ม.
3 โรงเรียนหนองจอกวิทยาได้
ร่วมกิจกรรมเข้าค่ายทาง
วิชาการ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมข้ัน 
2. นักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์เพ่ิมขึ้น 
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7. เสริมสร้างความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการศึกษาปลอดภัย 

1. กิจกรรม Safety center 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครูบุคลากรใน
โรงเรียนหนองจอกวิทยาเข้าร่วม
กิจกรรมทุกคน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครูบุคลากรใน
โรงเรียนหนองจอกวิทยา มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา ร้อยละ 
95 

2. นักเรียนทุกคนมีความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 

4,300  เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน ครูบุคลากรใน
โรงเรียนหนองจอกวิทยาเข้า
ร่วมกิจกรรมทุกคน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครูบุคลากรใน
โรงเรียนหนองจอกวิทยา มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา ร้อย
ละ 95 
2. นักเรียนทุกคนมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 

8. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 

เชิงปริมาณ 
1. คุณครูมีการออกเยี่ยมบ้าน
นักเรียนทุกคน ร้อยละ 100 
 

เชิงคุณภาพ 

1,500 

 

เชิงปริมาณ 

1. คุณครูมีการออกเยี่ยมบ้าน
นักเรียนทุกคน ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
ร้อยละ 100 
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1. นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
ร้อยละ 100 

9. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการอบรมสัมมนาศึกษาดูงานของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1.กิจกรรม PLC พัฒนางาน PA 

 

เชิงปริมาณ 
1. จัดอบรมผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ผู้ปฏิบัติงานในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

 1. โรงเรียนหนองจอกวิทยา มี
แนวทางดำเนินงานตามกรอบ
มาตรฐานและวิสัยทัศน์องค์กร 

2. บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ 
ความเข้าใจ นโยบายแนวทางการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

10,000 เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร
การศึกษา ข้าราชการครูและ
บุคลากร ได้เพ่ิมพูน
วิสัยทัศน์  มีความรู้ ความ
เข้าใจในระเบียบแนวปฏิบัติที่
เกี่ยวข้อง และนำความรู้ที่
ได้รับมาใช้ในการปรับปรุง
พัฒนางานในหน้าที่และการ
ทำงานเป็นทีมให้เกิด
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

เชิงคุณภาพ 
 1. บุคลากรทางการศึกษา  มี
ความรัก สามัคคี สามารถ
ทำงานร่วมกันเป็นทีมให้เกิด
ประสิทธิภาพ 
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2. บุคลากร มีความรู้ ความ
เข้าใจ มีความพึงพอใจ เกิด
ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการอบรมสัมมนาศึกษาดูงาน 

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1.กิจกรรมกิจกรรม PLC พัฒนางาน PA 

 เชิงปริมาณ  
1. จัดอบรมผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ผู้ปฏิบัติงานในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ  

10,000 เชิงปริมาณ  
1. ผู้บริหาร
การศึกษา  ข้าราชการครู
และบุคลากร ได้เพ่ิมพูน
วิสัยทัศน์  มีความรู้ ความ
เข้าใจในระเบียบแนวปฏิบัติ
ที่เก่ียวข้อง และนำความรู้ที่
ได้รับมาใช้ในการปรับปรุง
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 1. โรงเรียนหนองจอกวิทยา มี
แนวทางดำเนินงานตามกรอบ
มาตรฐานและวิสัยทัศน์องค์กร 

2. บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ 
ความเข้าใจ นโยบายแนวทางการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

พัฒนางานในหน้าที่และการ
ทำงานเป็นทีมให้เกิด
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
เชิงคุณภาพ  
 1. บุคลากรทางการ
ศึกษา  มีความรัก สามัคคี 
สามารถทำงานร่วมกันเป็น
ทีมให้เกิดประสิทธิภาพ 

2. บุคลากร มีความรู้ ความ
เข้าใจ มีความพึงพอใจ เกิด
ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ 

2. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ การพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learn  
1. กิจกรรมห้องเรียน Active Learn  
 

เชิงปริมาณ 
1.  ร้อยละ 100 ของห้องเรียน
โรงเรียนหนองจอกวิทยา ได้รับ
การพัฒนาทักษะด้านการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning 

1,500 เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของ
ห้องเรียนโรงเรียนหนองจอก
วิทยา ได้รับการพัฒนา
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2.  ผู้เรียนร้อยละ 85  โรงเรียน
หนองจอกวิทยา มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น  

 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนหนองจอก
วิทยา เกิดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ในทุกระดับชั้น 
 
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาด้าน
การจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ด้วยเทคนิค/ วิธีการ
จัดการเรียนรู้ สื่อ นวัตกรรมด้วย
รูปแบบต่างๆ 

ทักษะด้านการจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning 

2. ผู้เรียนร้อยละ
85  โรงเรียนหนองจอก
วิทยา มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น  

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนหนอง
จอกวิทยา เกิดการเรียนรู้
แบบ Active Learning ใน
ทุกระดับชั้น 
 
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ด้านการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ด้วย
เทคนิค/ วิธีการจัดการ
เรียนรู้ สื่อ นวัตกรรมด้วย
รูปแบบต่างๆ 
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3. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการศึกษาปลอดภัย 

1. กิจกรรม Safety center 
 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน ครูบุคลากรใน
โรงเรียนหนองจอกวิทยาเข้าร่วม
กิจกรรมทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน ครูบุคลากรใน
โรงเรียนหนองจอกวิทยา มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา ร้อยละ 
95 

2. นักเรียนทุกคนมีความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 

 

4,300  เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน ครูบุคลากรใน
โรงเรียนหนองจอกวิทยาเข้า
ร่วมกิจกรรมทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน ครูบุคลากรใน
โรงเรียนหนองจอกวิทยา มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยว
ความปลอดภัยใน
สถานศึกษา ร้อยละ 95 

2. นักเรียนทุกคนมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 

 
4. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ 

1. กิจกรรมวารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้บริหาร คณะครูบุคลากร 
นักเรียน และผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 
80 ใช้ข้อมูลสารสนเทศของ 
โรงเรียนในการบริหารจัดการ

10,000 เชิงปริมาณ 

1. ผู้บริหาร คณะครู
บุคลากร นักเรียน และ
ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 ใช้
ข้อมูลสารสนเทศของ 
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เรียนการสอน หรือประกอบการ
ตัดสินใจ  
2. คณะครูและบุคลากรใน
โรงเรียนร้อยละ 80 รับรู้และ
ทราบข้อมูลข่าวสารจากภายใน 
และ ภายนอกหน่วยงาน  
3. โรงเรียนจัดทำวารสาร
ประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน
ของโรงเรียนอย่างน้อยเดือนละ 2 
ครั้ง 
 

เชิงคุณภาพ 

1. ผลการประเมินตามมาตรฐาน
ประกันคุณภาพภายใน ด้านการ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้ มีผลการ
ประเมิน อยู่ในระดับดี  

โรงเรียนในการบริหาร
จัดการเรียนการสอน หรือ
ประกอบการตัดสินใจ ได้
ตรงตาม เป้าหมายของ
โครงการ 

2. คณะครูและบุคลากรใน
โรงเรียนร้อยละ 80 รับรู้และ
ทราบข้อมูลข่าวสารจาก
ภายใน และ ภายนอก
หน่วยงาน ได้ตรงตาม 
เป้าหมายของโครงการ 

3. โรงเรียนจัดทำวารสาร
ประชาสัมพันธ์การ
ดำเนินงานของโรงเรียน
อย่างน้อยเดือนละ 2 ครั้ง 
ตรงตาม เป้าหมายของ
โครงการ 

เชิงคุณภาพ 
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2. ผู้รับผิดชอบดำเนินการ
เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสารของ
โรงเรียนสู่สาธารณะได้เป็น
ปัจจุบัน และทัน ต่อเหตุการณ์  

3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารของโรงเรียน มีผลการ
ประเมิน อยู่ในระดับดี 
 

1. ผลการประเมินตาม
มาตรฐานประกันคุณภาพ
ภายใน ด้านการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้ มีผล
การประเมิน อยู่ในระดับดี 
ตรงตาม เป้าหมายของ
โครงการ 

2. ผู้รับผิดชอบดำเนินการ
เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสารของ
โรงเรียนสู่สาธารณะได้เป็น
ปัจจุบัน และทัน ต่อ
เหตุการณ์ ได้ตรงตาม 
เป้าหมายของโครงการ  

3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจต่อการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียน 
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มีผลการประเมิน อยู่ใน
ระดับดี ตรงตาม เป้าหมาย
ของโครงการ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมแนะแนว 

 

ด้านปริมาณ   
1. นักเรียนโรงเรียนหนองจอก
วิทยา   จำนวน   80 คน 

2. นักเรียนหนองจอกวิทยา  มี
สภาพความเป็นอยู่ดีขึ้น 

ด้านคุณภาพ  
1. นักเรียนโรงเรียนหนองจอก
วิทยา สามารถดำเนินตามหลัก
ธรรมาภิบาลที่เป็นรูปธรรม และ
เป็นจิตปัญญาพัฒนาการในการ
ดำเนินงานได้อย่างเข้มแข็ง 

2. นักเรียนได้ใช้ชีวิตในสังคม
ประชาธิปไตยตามหลักวิถีชีวิต

1,500 1. นักเรียนทุกคนที่อยู่ใน
ความดูแลของครูประจำชั้น/
ครูที่ปรึกษา เป็นบุคคลที่มี
คุณภาพ  มีความภาคภูมิใจ
ในตนเอง 

2. ช่วยป้องกันมิให้นักเรียน
ที่อยู่ในกลุ่มปกติกลายเป็น
นักเรียนกลุ่มเสี่ยงหรือกลุ่มมี
ปัญหา 

 3. ช่วยให้นักเรียนกลุ่ม
เสี่ยง  หรือกลุ่มมีปัญหา 
กลับมามีพฤติกรรมดีขึ้น
ตามท่ีสถานศึกษาหรือชุมชน
คาดหวัง 
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ธรรมาภิบาลในโรงเรียน มีภาวะ
ผู้นำ มีการทำงานเป็นทีม  ทักษะ
การประชุม การเขียนโครงการ 
และการจัดองค์กรตามบทบาท
หน้าที่และขอบเขตขององค์กร
นักเรียน 

 


