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โรงเรียนบ้านห้วยทราย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอ้ยเอ็ด เขต 3 

ที่ตั้ง : เลขที่ 196 หมู่ท่ี 5 บ้านห้วยทราย ต าบลชุมพร อ าเภอเมยวดี จังหวัดร้อยเอ็ด  
              รหัสไปรษณีย์ 45250 
 

 โทรศัพท์ : 0937230199  

 

Website : ไม่ม ี

EMAIL:  ไม่ม ี
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

โทรศัพท์ 0937230199 
Email Address…………………(ไม่มี)…………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางนันท์นภัส เดชจร
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านห้วยทราย 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......13......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........1......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า......................-...........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน...........1.......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 17 คน 

นักเรียน จ านวน 163  คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) กิจกรรมส่งเสริมกีฬา 
   2) กิจกรรมส่งเสริมความสามารถทางวิชาการ 
            3) กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร 
      2) ส่งเสริมกิจกรรมเปิดโลกอาชีพ 
      3) ขาดแคลนบุคลากร 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนบ้านห้วยทรายมีหนองน้ าสาธารณะในด้านทิศใต้ และทิศ
ตะวันตก การสร้างก าแพงของทางโรงเรียนยังไม่แล้วเสร็จในด้านทิศตะวันตก   
ซ่ึงติดกับหนองน้ าลึกของชมุชน ซ่ึงอาจเป็นอันตรายต่อนักเรียน 

แนวทางแก้ไข   สร้างก าแพงโรงเรียนด้านทิศตะวันตก 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนบุคลากรวิชาดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะ ท าให้นักเรียน        
ขาดโอกาสในการเรียนรู้ในวิชาดังกล่าว 

แนวทางแก้ไข  การประกาศรับสมัครครูอัตราจ้างสาขาวิชาดังกล่าว 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัยระบบอินเทอร์เน็ตไม่ทั่วถึง 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณ ส่งเสริมครูผลิตสื่อและนวัตกรรม 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอในการบริหารงานของโรงเรียนในแต่ละ
ปีงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  จดัท างบประมาณประจ าปี จัดท าผ้าป่าโรงเรียน  
และรับบริจาคจากผู้มีจิตศรัทธา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านห้วยทราย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันส าคัญ 
1. กิจกรรมท าบุญตักบาตรในวันส าคัญทาง 
พุทธศาสนา 
2. กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ 
 

เชิงปริมาณ 
  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน 17 คน 
  นักเรียนชั้นอนุบาลถึงชั้น ม.3 
จ านวน 163 คน  
เชิงคุณภาพ 
  ตระหนักและเห็นความส าคัญ
ของการปฏิบัติตนเป็นคนดีต่อ
สังคมและประเทศชาติ 

งบประมาณของ สพท. 

ข้าราชการครูและนักเรียน
ตระหนักและเห็นความส าคัญ
ของการปฏิบัติตนเป็นคนดีต่อ

สังคมและประเทศชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยและ 
สภานักเรียนในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนชั้นอนุบาลถึงชั้น ม.3 
จ านวน 163 คน 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนตระหนักและเห็น
ความส าคัญของการปฏิบัติตน
ตามวิถีประชาธิปไตย 
 

งบประมาณของ สพท. 
นักเรียนตระหนักและเห็น

ความส าคัญของการปฏิบัติตน
ตามวิถีประชาธิปไตย 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ การพัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ 
2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 3. กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 

เชิงปรมิาณ 
  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน 17 คน 
เชิงคุณภาพ 
   ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถพัฒนา
หลักสูตรและกระบวนการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

งบประมาณของ สพท. 

   ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถพัฒนา
หลักสูตรและกระบวนการ

เรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ การพัฒนาความสามารถด้าน 
การอ่านและการเขียนภาษาไทย 
1. กิจกรรมการอ่านคิดวิเคราะห์ 
2. กิจกรรมการเขียนสื่อสาร 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้น ป. 1 ถึงชั้น ม.3 
จ านวน 130 คน  
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนมคีวามสามารถด้าน 
การอ่านและการเขียนภาษาไทย 

งบประมาณของ สพท. 
นักเรียนมีความสามารถด้าน 

การอ่านและการเขียน
ภาษาไทย 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือและเนตรนารี 
1. กิจกรรมเดินทางไกล 
2. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้น ป. 1 ถึงชั้น ม.3 
จ านวน 130 คน 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนมีระเบียบวินัย  
มีความอดทน และมีทักษะการใช้
ชีวิต 
 

งบประมาณของ สพท. 
นักเรียนมีระเบียบวินัย 

มีความอดทน และมีทักษะ
การใช้ชีวิต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 ชื่อโครงการ การส่งเสริมด้านสิทธิ์และโอกาส

ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมสอนซ่อมเสริมนักเรียนที่บกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถพิเศษ 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนที่ได้รับการคัดกรอง
กลุ่มเรียนรวม จ านวน 20 คน 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนที่ได้รับการคัดกรอง
กลุ่มเรียนรวมมีความรู้
ความสามารถตามศักยภาพ และ
เห็นคุณค่า ภาคภูมิใจในตนเอง 

งบประมาณของ สพท. 

นักเรียนที่ได้รับการคัดกรอง
กลุ่มเรียนรวมมีความรู้

ความสามารถตามศักยภาพ 
และเห็นคุณค่า ภาคภูมิใจใน

ตนเอง 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 ชื่อโครงการ ค่ายวิชาการยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 5 กลุ่มสาระ 
1. กิจกรรมสอนเสริมเพ่ิมเติมความรู้ 
2. กิจกรรรมติวข้อสอบ O-NET 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้น ป. 6 – ม.3 
จ านวน 50 คน 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนสูงขึ้นทุกวิชา 

งบประมาณของ สพท. 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนสูงขึ้น และค้นพบ

ความสามารถ ความถนัด และ
ความสนใจของตนเอง 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
1. กิจกรรม อบรมนักเรียนแกนน าป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมให้ความรู้อาชีพในฝัน ครอบครัว
อบอุ่น และป้องกันอุบัติเหตุ 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนชั้น ป. 5 – ม.3 
จ านวน 73 คน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนไม่ยุ่งเก่ียวกับ
อบายมุขและยาเสพติด 
 
 

งบประมาณของ สพท. และ 
งบประมาณของเทศบาล

ต าบลชุมพร 

     นักเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับ
อบายมุขและยาเสพติด 

มีความรู้เรื่องอาชีพ ครอบครัว
อบอุ่น และการป้องกัน

อุบัติเหตุ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 ชื่อโครงการ ส่งเสริมด้านสิทธิ์และโอกาสทาง 

การศึกษา 
1. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 
2. กิจกรรมแนะแนวทางการศึกษาต่อ 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนชั้น ป. 1 ถึงชั้น ม.3 
จ านวน 130 คน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนได้รับสิทธิ์และโอกาส
ทางการศึกษา ด้านทุนการศึกษา 
และเข้าใจแนวทางการศึกษาต่อ 

งบประมาณของ สพท. 

นักเรียนได้รับสิทธิ์และโอกาส
ทางการศึกษา ด้าน

ทุนการศึกษาและเข้าใจ
แนวทางการศึกษาต่อ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ การพัฒนาบุคลากรเพ่ือส่งเสริม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
1. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ 
2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 3. กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน 17 คน 
เชิงคุณภาพ 
   ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถพัฒนา
หลักสูตรและกระบวนการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณของ สพท. 

   ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถพัฒนา
หลักสูตรและกระบวนการ

เรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ การพัฒนาบุคลากรเพ่ือส่งเสริม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
1. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ 
2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 3. กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน 17 คน 
เชิงคุณภาพ 
   ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถพัฒนา
หลักสูตรและกระบวนการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

งบประมาณของ สพท. 

   ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา

สามารถพัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนการสอน

อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ...............(ไม่มี).................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา ชื่อโครงการ การพัฒนาบุคลากรเพ่ือส่งเสริม

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
1. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ 
2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 3. กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน 17 คน 
เชิงคุณภาพ 
   ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถพัฒนา
หลักสูตรและกระบวนการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

งบประมาณของ สพท. 

   ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา

สามารถพัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนการสอน

อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ.............(ไม่มี).................... 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการ การส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมและ

ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมอบรมคุณธรรม  จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
2. กิจกรรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันการทุจริต 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนชั้น ป. 1 ถึงชั้น ม.3 
จ านวน 130 คน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค ์มีความรู้เรื่องการ
ป้องกันการทุจริต 

งบประมาณของ สพท. 

นักเรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง

ประสงค์ มีความรู้เรื่อง 
การป้องกันการทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ  สัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์และช่วยเหลือ           
งานชุมชน 
2. กิจกรรมบริจาคเงินช่วยเหลืองานศพ 
 

เชิงปริมาณ 
    ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน 17 คน 
เชิงคุณภาพ และนักเรียนชั้น ป. 
1 ถึงชั้น ม.3 จ านวน 130 คน 
เชิงคุณภาพ 
     ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และนักเรียนได้
สร้างความสัมพันธ์อันดีต่อชุมชน 
 
 

งบประมาณของ สพท. 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และนักเรียน
ได้สร้างความสัมพันธ์อันดี

ต่อชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ การพัฒนาความรู้และทักษะการใช้
ชีวิตในโลกกว้าง 
1. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 
2. กิจกรรมการสอนโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนชั้น ป. 1 ถึงชั้น ม.3 
จ านวน 130 คน 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้             
นอกสถานที ่และมีทักษะการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล 

งบประมาณของ สพท. 
นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้             

นอกสถานที่ และมีทักษะ
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ  โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ 
2. กิจกรรมตรวจสุขภาพฟัน 
3. กิจกรรมฉีดวัคซีนป้องกันโรค 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้นอนุบาล ถึงชั้น ม.3 
จ านวน 163 คน 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนมีสุขภาพที่แข็งแรง 
และรู้แนวทางการดูแลรักษา
สุขภาพ 

งบประมาณของ สพท. 
นักเรียนมีสุขภาพที่แข็งแรง 
และรู้แนวทางการดูแลรักษา

สุขภาพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................(ไม่มี)................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ...............(ไมม่ี).................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) ชื่อโครงการ การเกษตรสู่วิถีชีวิตพอเพียง 

1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรมปลูกไม้ดอกไม้ประดับ 
 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนชั้น ป. 5 – ม.3 จ านวน 
73 คน 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีความรู้และมี
ความสามารถใน 
การปลูกผักสวนครัว และ 
การปลูกไม้ดอกไม้ประดับ 

งบประมาณของ สพท. 

นักเรียนมีความรู้และมี
ความสามารถใน 

การปลูกผักสวนครัว และ 
การปลูกไม้ดอกไม้ประดับ 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่ เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
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  (ข) เมือ่ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมนีาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านห้วยทราย 
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