
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

                                                                                                

โรงเรียนบ้านโคกสี 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต3 

ที่ตั้ง : หมู่ 11 บ้านโคกศิริ ต าบลชุมพร อ าเภอเมยวดี จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

 โทรศัพท์ : 086-2410569 

 

Website : - 
ช่องทางติดต่อhttps://www.facebook.com/profile.php?id=100057598683598&mibextid=ZbWKwL 

EMAIL: 

School212@roiet3.go.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

                          

 

                                           

โทรศัพท์ 086-2410569 

          Email Address   Piyawit-2522@hotmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายปิยวิทย์   บรรพสาร 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสี 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

mailto:Piyawit-2522@hotmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน........1......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน........14......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.....1.........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........1.........คน 

 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน......17.......คน 

นักเรียน จ านวน.........144............คน 
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จุดเด่น   1) บริหารงานอย่างเป็นระบบ มีการก ากับนิเทศติดตามอย่างสม่ าเสมอ 
             2)  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  มีคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค์  รักความเป็นไทยและศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
             3) ครูมีความตั้งใจ  มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน  โดยจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิด  ได้ปฏิบัติจริง  มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย  ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง 
อย่างต่อเนื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา   1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา
และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
     2. ผู้เรียนยังต้องเร่งพัฒนาด้านการคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์  การ
น าเสนอ การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล  และต้องพัฒนาทักษะ
การแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม     

             3. ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
ให้นักเรียนได้เรียนรู้และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้
พัฒนาตนเอง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สภาพแวดล้อมทั่วไปยังไม่สวยงาม เพ่ือดึงดูดความสนใจของผู้เรียน 

และน่ามองส าหรับผู้มาติดต่อราชการ 
 แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มีความสวยงาม น่าอยู่ น่าเรียน. 
   

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดแคลนบุคลากรที่จบตรงตามวิชาเอก     
 

แนวทางแก้ไข  บุคลากรเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองเพ่ือพัฒนาทักษะ
วิชาชีพ 
   ............................................................................................  

ปัญหา  จัดการเรียนตามบริบทโรงเรียน หนังสือเรียน โดยใช้สื่อ
เทคโนโลยีไม่ทันสมัย       

 .................................................................................... .........
....... 

แนวทางแก้ไข  อบรมครูให้มีความรู้ในการ  ใช้สื่อ และเทคโนโลยี
ที่เหมาะสมกับวัย 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 

แนวทางแก้ไข  จัดท าแผนปฏิบัติการให้ครอบคลุม และเหมาะสม

กับงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
 
                      ................................................................................
.............. 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  

ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 
 
 

โรงเรียนบ้านโคกส ี
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโคกสี 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักใน
สถาบันหลักของชาติ 
และน้อมน าพระบรม-
ราโชบายด้าน
การศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.
ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมและวัน
ส าคัญ 
1.กิจกรรมอบรมทุกวันศุกร์ 
2.กิจกรรมวันส าคัญ 
3.กิจกรรมตอบปัญหาธรรมะศึกษา 
4.กิจกรรมช่วยกันสร้างคนดีแก่บ้านเมือง 
5.กิจกรรมฟังเทศน์อบรมจิต 
6.กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพในชุมชน 
 

เชิงปริมาณ 
     1. นักเรียนทุกคนในโรงเรียนบ้านโคกสีได้เข้ารับการอบรม  
และเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
     2. ครูและบุคลากรในโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
       นักเรียนและบุคลากรมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  มี
พ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง  มีคุณธรรม  มีงานท า  มีอาชีพ เป็น
พลเมืองที่ด ี และมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ อยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 

10,000  1.นักเรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมอย่างมี
ความสุข 
 2. นักเรียนและบุคลากร
ในโรงเรียนอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 
 

2. จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม    
และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
1.กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
2.กิจกรรมหน้าเสาธง 
3.กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
4.กิจกรรมวิชาการ 
5.กิจกรรมจิตอาสาสภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้และฝึกฝนตนเองเก่ียวกับการใช้สิทธิ
เสรีภาพตามระบอบประชาธิปไตย                     
2. นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมประชาธิปไตย 
3. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้รายวิชาประวัติศาสตร์ และ หน้าที่
พลเมือง ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 

2,000  1. นักเรียนมีวินัยในการ
ปกครองตนเองได้ตามวิถี
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนมีความ
รับผิดชอบต่อตนเอง และ
ต่อส่วนรวม 
3. นักเรียนสามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคม

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีนิสัยรักความเป็นประชาธิปไตย  
2.นักเรียนเคารพสิทธิของผู้อื่นและน าประชาธิปไตยไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ประชาธิปไตยได้อย่างมี
ความสุข 
4. นักเรียนสามารถ
ปฏิบัติตนในระบบ
ประชาธิปไตยอย่าง
เหมาะสม 

3. ปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหาร
จัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.
ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพื่อการบริหารและการจัดการ
เรียนรู้  
1. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาระบบบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาบุคลากรด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือการบริหารและการ
เรียนรู้ 
3. กิจกรรมห้องเรียนแห่งการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนและครูโรงเรียนบ้านโคกสี ร้อยละ 100 ได้รับบริการ
ใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
2.นักเรียน ร้อยละ 100 สูงขึ้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
 
เชิงคุณภาพ 
1.พัฒนาระบบครือข่ายการเรียนรู้และเว็บไซต์บริการแหล่ง
เรียนรู้ส าหรับครู ผู้เรียน และบุคลากร ทางการศึกษา  
2. พัฒนาความรู้ ทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร แก่ครู ผู้เรียน และบุคลากรทางการ ศึกษา  

6,000 1.  นักเรียน /ครูได้รับ
สื่อบริการใช้

อิเล็กทรอนิกส์ 
2.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
สูงขึ้น 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน 
เพ่ือเป็นวิถีในการ
ค้นหาความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ที่
สูงขึ้น 

ชื่อโครงการรักษ์ภาษาไทย 
1.กิจกรรมกิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 
2.กิจกรรมประกวดการเขียนเรียงความ แต่งกลอน 
3.กิจกรรมกิจกรรมห้องสมุด   
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยสูงขึ้น 

10,000  บาท 1. นักเรียนมีเจตคติที่ดี
ต่อกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย  
2. ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทยใช้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   (ข้อสั่งการ รมว.
ศธ. ข้อ 5) 

2 .นักเรียนมีทักษะการฟัง การพูด การอ่าน การเขียนและมี
ทักษะในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุปความคิดรอบยอด
อย่างเป็นระบบ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนและบุคลากรตระหนักถึงเข้าร่วมกิจกรรม ได้รับ
ความรู้และมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษาไทย 
2.นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยสูงขึ้น ร้อยละ 85 
3 .นักเรียนมีทักษะการฟัง การพูด การอ่าน การเขียนและมี

งเคราะห์ สรุปความคิดรอบยอดทักษะในการคิดวิเคราะห์ สั
อย่างเป็นระบบ ร้อยละ 85 

เทคนิคการสอนที่
หลากหลาย  
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและผลสอบ
ระดับชาติ )O-NET) ตาม
เกณฑ์ที่ตั้งไว้  
4. นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่าน มีทักษะในการคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
สรุปความคิดรวบยอด
อย่างเป็น ระบบ และมี
ความคิดแบบองค์รวม 

5. ส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1.กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
2.กิจกรรมชุมนุม 
3.กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 
๔ .กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  
๕ .กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
ร้อยละ 100 
 2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมชุมนุม และกิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ ร้อยละ 100  
3. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าร่วมกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
ร้อยละ 100  

230,000   1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้
ที่หลากหลายให้กับ
ผู้เรียนตรงตามความถนัด
และความสนใจ 
2. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
3. นักเรียนน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ –เนตรนารี ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการเรียนรู้การแสวงหา
ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ ในด้านต่างๆ ได้ตามความ
สนใจ  
2. นักเรียนมีระเบียบ วินัย ความอดทน สามารถอยู่กับ
ธรรมชาติ และท างานร่วมกับผู้อื่นได้  
3. นักเรียนเกิดความรัก ความสามัคคี และเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์  
4. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้เป็นคนเก่ง ดี มีความสุข จากการ
ได้มีส่วนช่วยเหลืองาน การบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

 

6. จัดการศึกษา
แบบเรียนรวม 
 

โครงการส่งเสริมการจัดการการศึกษาพิเศษ 
1. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรมเสริมความรู้เกี่ยวกับการดูแลเด็กพิเศษ
จัดท าสื่อการสอน 
3.  กิจกรรมจัดท าแผน  IEP   
4. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการนักเรียนใน
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนปี  
2567 

เชิงปริมาณ 
1. เด็กพิเศษทุกคนได้เรียนรู้ทุกกลุ่มประสบการณ์ตามศักยภาพ
ของนักเรียน 
2. เด็กพิเศษทุกคนมีความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา และคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ 
3. เด็กพิเศษทุกคนมีความสนใจ ใฝ่รู้ รักการอ่าน และพัฒนา
ตนเอง 

 
6,000   

1. ครูบุคลากรในโรงเรียน
มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับเด็กพิเศษ 
2. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดี
ต่อการเรียน มีความสุข 
สนุกกับการเรียน 
3. นักเรียนได้เรียนรู้ตาม
ศักยภาพและความสนใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. เด็กพิเศษทุกคนสามารถปรับตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
เชิงคุณภาพ 
1. เด็กพิเศษมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สามารถน าความรู้ที่
ได้รับปฏิบัติให้ถูกต้อง 
2. เด็กพิเศษทุกคนสามารถปรับตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
3. โรงเรียนเป็นที่ยอมรับของชุมชน ผู้ปกครองให้ความไว้วางใจ 

4. นักเรียนสามารถน า
ความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
5. ผู้ปกครองชุมชนให้
ความร่วมมือกับครูในการ
พัฒนาผู้เรียนให้เรียนรู้
เต็มศักยภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือ
ความเป็นเลิศ 
 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
กิจกรรมประจ าวัน 
 - ภาษาวันละค า )ภาษาอาเซียน (  
 - เกร็ดความรู้ 
 - รายงานผลการตรวจเขตรับผิดชอบ 
กิจกรรมประจ าภาคเรียน 

  - ประกวดการเขียนเรียงความ แต่งกลอน  
การน าเสนอผลงาน/นิทรรศการ การตอบปัญหา การ
แสดงบทบาท ในวันส าคัญต่างๆ 

  - กิจกรรมห้องสมุด   
 - กิจกรรมส่งเสริมการอ่านเน้นทักษะการอ่านเล่า
นิทานว่างจากงานอ่านทุกคน  แข่งขันตอบปัญหา
ห้องสมุดเคลื่อนที่  ค่ายรักการอ่าน  แข่งขันตอบ
ค าถามในสารานุกรม ยอดนักอ่าน                                                            

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนร่วมกิจกรรมส่งเสริมทางวิชาการ และมี
พัฒนาการทางด้านวิชาการเพ่ิมข้ึนอย่างน้อย ร้อยละ 10 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ร่วมกิจกรรมที่หลากหลาย มี
ความสามารถและทักษะในการแข่งขันทางวิชาการในระดับที่
สูงขึ้น 
 

 
15,000 

1. นักเรียนใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 
ร่วมกิจกรรมที่
หลากหลาย มี
ความสามารถและทักษะ
ในการแข่งขันทาง
วิชาการในระดับที่สูงขึ้น 
2. นักเรียนมีพัฒนาการ
ทางด้านวิชาการสูงขึ้น
ผ่านการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการเพ่ิมข้ึนทุก
ระดับชั้น 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
  - กิจกรรมส่งเสริมการอ่านที่เน้นการเผยแพร่
ข่าวสารเสียงตามสายวันส าคัญ แหล่งความรู้ใน
ท้องถิ่นนิทรรศการ    
   - กิจกรรมส่งเสริมการอ่านที่เน้นการแก้ไข และ
พัฒนาพี่ช่วยน้องให้ความรู้การใช้ห้องสมุดแข่งขัน
เปิดพจนานุกรม เล่าเรื่องจากภาพฯลฯ 
- กิจกรรมประกวดโครงงานระดับชั้นเรียน ระดับ
โรงเรียน 

 

8. เสริมสร้าง
ความสุขและความ             
ปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมการอบรมป้องกันภัยในโรงเรียนและ
ชุมชน 
2 .กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทักษะความสามารถด้าน
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
3. กิจกรรมสร้างสรรค์ปลูกฝัง  ป้องกันความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
4. กิจกรรมโรงเรียนสะอาดน่าอยู่  ควบคู่การรักษา
สภาพแวดล้อม 
5. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ความปลอดภัยในชั้น
เรียน 
6. กิจกรรมสร้างความปลอดภัย  ใส่ใจสุขภาพชีวิต 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ  95  ของครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านโคกสี มี
ความรู้ความเข้าใจ 
การรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 
2. ร้อยละ  95  ของครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อ
ราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านโคกสี มีความรู้ความ
เข้าใจการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียนตามมาตรการ
ขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ “แรงงานปลอดภัยและ
สุขอนามัยดี 

 
12,000   

1. ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านโคกสีทุกคน 
มีความรู้ความเข้าใจการ
รักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียนอย่างถูกต้องมาก
ยิ่งขึ้น 
2. ครู นักเรียน บุคลากร 
และผู้มาติดต่อราชการ
ทุกคน ได้รับการปกป้อง
คุ้มครองความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน
อย่างถูกต้องตาม
มาตรฐานที่ก าหนดไว้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2  .ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการ ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

 

9. เพ่ิมโอกาสและ
สร้างความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
2.กิจกรรมทุนการศึกษา 
3.กิจกรรมทุนการศึกษา กสศ. (นักเรียนยากจน
พิเศษ) 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ แตกต่างและหลากหลาย  
2. ครูร้อยละ 100 ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน และช่วยส่งเสริม นักเรียนในด้านอ่ืน ๆ  
3. นักเรียนที่มีปัญหาร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
เพ่ือให้พัฒนาได้เต็มตามศักยภาพของ นักเรียนแต่ละคน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งมี
ประสิทธิภาพ  
2. ผลการประเมินคุณภาพนักเรียนด้านการยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง และ หลากหลาย มีค่าคะแนนเฉลี่ยใน
ภาพรวม อยู่ในระดับดี 
 3. ผลการประเมินคุณภาพครูด้านการประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนมี คุณภาพ อยู่ในระดับดี 
 
 
 

10,000  1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 
และยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง 
และ หลากหลาย  
2. ครูประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน า
ผลมาพัฒนาผู้เรียนได้
และช่วยส่งเสริมในด้าน
อ่ืน ๆ ให้ มีประสิทธิภาพ
ดีขึ้น  
3. นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาดูแลให้มี
ความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพของนักเรียนแต่
ละคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาบุคลากร 
1.กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการ 
2.กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2.กิจกรรมมุทิตาจิต 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลาการทางการศึกษาเข้าอบรม และศึกษาดูงาน
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา กรรมการสถานศึกษาได้ร่วม
แสดงความยินดีกับบุคลากรที่เกษียณอายุราชการอย่างภาคภูมิ 
เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรและครูในโรงเรียนได้รับการอบรมและพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
2.บุคลากรและครูที่เกษียณอายุราชการมีขวัญและก าลังใจที่ดี 
 

20,000 1. ครูได้รับการพัฒนา
ความรู้ความสามารถ 
2. ครูมีประสิทธิภาพ
ศักยภาพในการปฏิบัติ
หน้าที่ที่สูงขึ้นจนเป็นที่
ยอมรับศรัทธาจากชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
 การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาบุคลากร 
1.กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการ 
2.กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2.กิจกรรมมุทิตาจิต 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลาการทางการศึกษาเข้าอบรม และศึกษาดูงาน
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา กรรมการสถานศึกษาได้ร่วม
แสดงความยินดีกับบุคลากรที่เกษียณอายุราชการอย่าง
ภาคภูมิ 
 
เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรและครูในโรงเรียนได้รับการอบรมและพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2.บุคลากรและครูที่เกษียณอายุราชการมีขวัญและก าลังใจที่ดี 

20,000 1. ครูได้รับการพัฒนา
ความรู้ความสามารถ 
2. ครูมีประสิทธิภาพ
ศักยภาพในการปฏิบัติ
หน้าที่ที่สูงขึ้นจนเป็นที่
ยอมรับศรัทธาจาก
ชุมชน 

2. การแก้ไขปัญหา
หนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก 
และโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบบริหารโดยใช้โรงเรียน
เป็นฐาน 
1.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2.กิจกรรมประชุมกรรมการสถานศึกษา 
3.กิจกรรมอาสาพัฒนา 
4.กิจกรรมระดมทุนเพ่ือการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. จัดตั้งคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง  
2. จัดการประชุมผู้ปกครองนักเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ
หนึ่งครั้ง 
3. จัดตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษาโรงเรียน  

5,000 1. คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง 
และชุมชุนปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าที่อย่าง
มีประสิทธิภาพและมี
ประสิทธิผล  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4 . จัดการประชุมคณะกรรมการที่ปรึกษาโรงเรียน อย่างน้อย
ภาคเรียนละหนึ่งครั้ง  
5. โรงเรียนจัดการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาฯ อย่าง
น้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง  
6. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการด าเนินงาน
ตามโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรในโรงเรียน/ชุมชน /ผู้ปกครองนักเรียน /
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ บุคคลภายนอก มี
สัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วมในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษา 

2. โรงเรียนมีการ
กระจายอ านาจการ
บริหาร และการจัด
การศึกษา  
3. โรงเรียนมีการ
บริหารเชิงกลยุทธ์ และ
ใช้หลักการมีส่วนร่วม 
4. โรงเรียนมี
คณะกรรมการ
สถานศึกษาร่วมพัฒนา
สถานศึกษา  
5. โรงเรียนมีการ
บริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์
ของงาน  
6. โรงเรียนมีการ
ตรวจสอบและถ่วงดุล 

4. ลดภาระการ
ประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
ในการป้องกันการ
ทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. 
ข้อ 2) 

ชือ่โครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และ ธรรมาภิบาลในสถานศกึษา 
1. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ
ความตระหนักรู้ในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต 
2. กิจกรรมเสริมสร้างธรรมา    
ภิบาลเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
3. กิจกรรมการพัฒนานวัตกรรมการป้องกันการ
ทุจริตเชิงรุก 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทุกคนมีความตระหนักรู้ ส่งเสริมค่านิยม
ความเข้าใจ มีทัศนคติร่วมป้องกันและต่อต้านการทุจริต
ประพฤติมิชอบ แยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม  
มีจิตส านึกสาธารณะ  
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทุกคนร่วมกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ  

 
5,000 

1. ครูและบุคลากรร่วม
ต้านการทุจริตในวง
กว้าง ทั้งในระดับ 
โรงเรียน และชุมชน  
 
2. ครูและบุคลากร
ยกระดับธรรมาภิบาล
ในการบริหารการ
จัดการของโรงเรียน
สูงขึ้นและต่อเนื่อง 
 
3. ครูและบุคลากรมี
การยับยั้ง ป้องกันการ
ทุจริตในโรงเรียนให้
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
และเท่าทันต่อ
สถานการณ์การทุจริต 
 

6. การสื่อสาร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ประชาสัมพันธ์สถานศึกษา 
1. กิจกรรมวารสารโรงเรียน 
2. กิจกรรมเพจประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
3. กิจกรรมเว็บไซต์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนสามารถประชา สัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและ
กิจกรรมผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน วารสาร แผ่นพับ และป้าย
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ 

 
5,000 

 
 

1. โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรม
ของโรงเรียนผ่านทาง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. กิจกรรมแผ่นพับประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 

2. โรงเรียนสามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริม
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ชุมชนและหน่วยงานต่าง 
ๆ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนบ้านโคกสีมีเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
และกิจกรรมโรงเรียนที่ทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์และเป็น
ปัจจุบัน ตลอดจนมีสื่อประชา สัมพันธ์ที่หลากหลายสามารถ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียน ชุมชน และหน่วยงานต่าง ๆ 

 
 
 

 
 

เว็บไซต์โรงเรียน 
วารสาร แผ่นพับ และ
ป้ายประชาสัมพันธ์
โรงเรียนในโอกาสต่าง 
ๆ 
 
2. โรงเรียนมีการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
ส่งเสริมความสัมพันธ์
อันดีระหว่างโรงเรียน 
ชุมชนและหน่วยงาน
ต่าง ๆ 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุก
เวลา (Anywhere 
Anytime) ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ เรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลาด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
1.กิจกรรมห้องคอมพิวเตอร์แห่งการเรียนรู้ 
2.กิจกรรมการประกวดคลิปวิดีโอสั้น 
3.กิจกรรมเรียนรู้ได้ทุกที่ด้วยสมาร์ทโฟน 
 

เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับ
ดี 
  2. ครูร้อยละ 100 มีวิดีโอการเรียนการสอนในห้องเรียนบน
แพลตฟอร์ม Youtube 
 
เชิงคุณภาพ 

5,000    1. นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่ดีข้ึน  
    2. ครูทุกคนมีสื่อ
วิดีโอบนแพลตฟอร์ม 
Youtube สามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   1. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกมี มีทักษะการเรียนรู้และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น 
    2. ครูมีสื่อวิดีโอการเรียนการสอนในห้องเรียนบน
แพลตฟอร์ม Youtube และสามารถจัดการเรียนการสอนได้
อย่างราบรื่น 
 

สอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

2. สร้างความเข้มแข็ง
ระบบแนะแนว การ
ชี้แนะ (Coaching) และ
การดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตของ
ผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการสร้างเสริมความปลอดภัยในมิติ
ส่วนตัว สังคม และสุขภาพจิตของนักเรียน 
1.กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
2.กิจกรรมอบรมให้ความรู้การพัฒนาความฉลาด
ทางอารมณ์ IQ EQ 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนร้อยละ 100 ผ่านการคัดกรองในระบบ School 
health hero และ Moe safety center  
 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนได้รับการส่งเสริมสุขภาพจิต เพ่ือให้เกิดความ
เข้มแข็งทางจิตใจ 
 
 

1,000 นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมสุขภาพจิต 
เพ่ือให้เกิดความ
เข้มแข็งทางจิตใจ 
 

3.  ส่งเสริมระบบ
ธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    (นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 2.2) 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงคุณภาพ 

5. เสริมสร้างทักษะ
อาชีพ และการมีรายได้
ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างและพัฒนาทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรมปลูกผักเพ่ืออาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข่เพ่ืออาหารกลางวัน 
3. กจิกรรมเลี้ยงหมู 
4. กิจกรรมเลี้ยงปลา 
5. กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพการท าขนมกล้วย
ฉาบ ขนมนางเล็ด 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-
3    โรงเรียนบ้านโคกสี 
ร้อยละ 80 มีรายได้ระหว่างเรียนจากโครงการ 
   2.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 และชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 1-3    โรงเรียนบ้านโคกสี ร้อยละ 80 มีทักษะอาชีพเพ่ือ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 
เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 และชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-3  มีแนวทางในการประกอบอาชีพ 
   2. นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
   3. นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 
 
 

20,000     1. นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1-3   มีแนวทางและ
ทักษะการประกอบ
อาชีพและน าไปใช้
ประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
    2. นักเรียนใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 
     3. นักเรียนมีรายได้
ระหว่างเรียน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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