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โรงเรียนนาแพงวิทยาคาร 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3 

ที่ตั้ง : เลขท่ี 60 หมู่ 13 บ้านโนนศึกษา  ตำบลนาอดุม  อำเภอโพนทอง  จังหวัดร้อยเอ็ด  
               รหัสไปรษณีย์  ๔๕๑๑๐   
 

 โทรศัพท์ : 081 - 7254786 

 

Website :      - 

EMAIL: 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 081 - 7254786 
Email Address - 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายนิเทศ  ส่งเสริม
ผู้อำนวยการโรงเรียนนาแพงวิทยาคาร 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลกัษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -  คน 
3) ข้าราชการคร ู  จำนวน 12  คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน  -  คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  1  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  2  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ  1  คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ  1  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1  คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  17  คน 

นักเรียน จำนวน  142  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดีในเรื่องการมอบเงินใน 
                การจัดการศึกษาและการพฒันาโรงเรียน 
   2. โรงเรียนมรีะบบการบริหารจัดการที่ดี บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ 
                 วางแผน และการปฏิบัตงิานอย่างเต็มความสามารถ 
   3) ครูมีความตั้งใจ พัฒนาตนเอง  มุ่งมั่นในการพฒันาการสอนโดยวางแผน  
                 การจัดการเรียนการสอนให้มีกจิกรรมให้นักเรยีนได้เรียนรู้ที่เน้นทักษะ 
                 กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง และใช้แหล่งเรยีนรู้ที่หลากหลาย และ 
                 ส่งเสริมให้นักเรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1. จัดหาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยทีีท่ันสมัย เพื่อให้  
                            นักเรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ทัง้ภายในและนอกโรงเรียน 
                            เพื่อให้เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 
       2.  ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดบัชาติ O – NET 

        ให้สูงข้ึน และส่งนกัเรียนเข้าร่วมกจิกรรมการแข่งขัน 
        ทักษะวิชาการต่างๆ  ในระดับหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อเป็น 
        การกระตุ้นใหผู้้เรียนได้ฝกึฝนเกิดทกัษะและมี 
        ประสบการณ์มากขึ้น เพือ่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน 
        แก้ปัญหาในชีวิตประจำวันของนกัเรียนได ้
     3. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและระเบียบวินัยแก่นักเรยีน 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  ยังขาดคอมพิวเตอร์ ที่ใช้สำหรบัการจัดการเรียนการสอน รวมถงึวัสดุ  
            อุปกรณ์เสื่อมโทรมไปตามกาลเวลา  และขาดห้องเรียนพิเศษต่างๆ 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนขอรบัการจัดสรรงบประมาณในการดำเนินการจัดซือ้ 
                     เพื่อให้เพียงพอตอ่การจัดการเรียนการสอน  และจัดต้ังของบ 
                     ประมาณในการซ่อมแซมและปรับปรงุอาคารจากหน่วยงาน 
                     ต้นสังกัด 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ขาดบุคลากรทางการศึกษาที่ท าการสอนตรงวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  1. โรงเรียนมีการจ้างครผูู้สอน (ครูอัตราจา้ง)   

                      2. หน่วยงานต้นสังกัดควรพจิารณาจัดสรรครูให้ตรงตาม 
                          ความต้องการ และความขาดแคลนของสถานศึกษา 
 

ปัญหา  การขาดแคลนสื่อ นวัตกรรม อุปกรณ์ เทคโนโลยสีารสนเทศ   
           ทำให้นักเรียนเกิดเรียนรู้น้อย  เนื่องจากขาดประสบการณ์ด้าน 
           เครื่องมือและอปุกรณ์การเรียนทีท่ันสมัย 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนได้จัดทำโครงการเพื่อรองรับการจดัหาสื่อและ 
                      อุปกรณ์การเรียนในการจัดการเรยีนการสอน 
 

ปัญหา  โรงเรียนมีทุนทรัพย์ไมเ่พียงพอต่อการจัดซือ้วัสดุอปุกรณ์  
           เครื่องมือสื่อการสอนทีม่ีคุณภาพและทันสมัยต่อจำนวน 
           นักเรียน 
 
แนวทางแก้ไข  โรงเรียนขอรบัการจัดสรรงบประมาณในการดำเนินการ 
                      จัดซื้อและมกีารจัดระดมทุน การจัดทำผ้าป่าศิษย์เก่า 
                      เพื่อระดมทุนทรพัย์รวมถึงการจ้างครอูัตราจ้าง 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนนาแพงวิทยาคาร 

 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โครงการสง่เสริมการจัดการเรียนรู้
ตามหลกั ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  
1. กิจกรรมปลกูพืชสมุนไพร 2. กิจกรรมส่งเสริม
สหกรณ์ร้านค้าในโรงเรียน  
3. กิจกรรมส่งเสริมการออมทรัพย์  
4. กิจกรรมการเลี้ยงปลาในบ่อดิน 

เชิงปริมาณ  
1. ครูจัดกจิกรรมการเรียน การ
สอนบรูณาการหลกัปรัชญา 
เศรษฐกจิพอเพียง คิดเป็นร้อยละ 
100  
2. นักเรียนรอ้ยละ 100 ได้
เรียนรู้กจิกรรมบรูณาการตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
เป็นรอ้ยละ 100  
เชิงคุณภาพ  
ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผูป้กครอง 
และชุมชน ตระหนัก ถึง
ความสำคัญของการน้อมนำหลกั
ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงไปใช้ใน
การจัดการเรียนการ  

6,๐๐๐ 1. ผู้บรหิาร  และครูตระหนัก 
ในความสำคัญของการดำเนิน 
ชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียงสามารถ
น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบรูณาการสู่การ
บรหิารจัดการ การรู้  นำมา
จัดทำหลักสูตรเศรษฐกจิ
พอเพียงมาเสรมิ กิจกรรมการ
จัดการเรียนการสอน คิดเป็น
ร้อยละ 100  
2. ครูจัดกจิกรรมการเรียน
การสอนบรูณาการหลัก
ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง คิด 
เป็นรอ้ยละ 100  

 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรอื ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไวแ้ล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  สอน โดยมีกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม เป็นแกนหลักใน
การบรูณาการและจัดทำฐานการ
เรียนรู ้

 3. นักเรียนรอ้ยละ 100 ได ้
เรียนรู้กจิกรรมการบูรณาการ 
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงแล้วสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ได้กับการดำรงชีวิต
ของตนเอง 

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โครงการสง่เสริมวิถีชีวิตแบบ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลอืกตั้งกรรมการนักเรียน 
2. กิจกรรมจัดแบง่ระดบัช้ันกลุม่ทำงาน/แต่งตัง้
ครูประจำระดับช้ัน เขตบริเวณรับผิดชอบ 
3. กิจกรรมเคารพธงชาติตอนเช้าและก่อนเลกิ
เรียน 
4. กิจกรรมประชุมกรรมการนักเรียน/บันทึกการ
ประชุม 
5 คณะกรรมการนักเรียนปฏิบัตหิน้าที่ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนและผูเ้ข้าร่วมโครงการ 
ประมาณร้อยละ  ๘๐  มีความรู้  
ความเข้าใจ  เห็นคุณค่าการ
ดำเนินชีวิตแบบประชาธิปไตย  
นำความรู้ และประสบการณ์ที่
ได้รับไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนและผูเ้ข้าร่วม
โครงการ มีความรู้  ความเข้าใจ  
เห็นคุณค่าการดำเนินชีวิตแบบ
ประชาธิปไตย  นำความรู้ และ
ประสบการณ์ที่ได้รบัไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันและสร้างสรรค์ 

๕,๐๐๐  นักเรียนมีความรู ้ความเข้าใจ  
และเห็นคุณค่าการดำเนินวิถี
ชีว ิตแบบประชาธิปไตย นำ
ความรู ้ประสบการณ์ที ่ได้รับ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
อย่างเหมาะสม 
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 สังคมประชาธิปไตยในชุมชน  ให้

ชุมชนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข
  

  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ  โครงการจัดหาสื่ออเิล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ นวัตกรรม วัสดุอปุกรณ์ จัดการ
เรียนรู ้
1.กิจกรรมสำรวจความต้องการวัสดุ อปุกรณ์ของ
ครู นักเรียน 
2.กิจกรรมดำเนินการผลิตสื่อ จัดซือ้จัดจ้างตาม
แผน 
3.กิจกรรมสง่เสรมิการใช้เทคโนโลยีเพือ่การ 
จัดการเรียนรู ้
 

เชิงปริมาณ 
ครู และนักเรียนผลิตสือ่การเรียน
การสอน  นวัตกรรม  ได้อย่าง
น้อย  ๑๐  รายการ  ในปี
การศึกษา ๒๕๖6 
เชิงคุณภาพ 
๑. การจัดซื้อ - จัดจ้างสือ่อิเลก
ทรอนิกส์ถูกต้องตามระเบียบ
สำนักนายกรัฐมนตร ี
๒. นักเรียนได้รบัการพฒันาอย่าง
เต็มศักยภาพสง่ผลใหม้ีผลการ
เรียนทีสู่งข้ึน 
 

20,๐๐๐ โรงเร ียนม ีแผนการจัดการ
เรียนรู ้ และสื ่อการเรียนการ
สอนอย่างเพียงพอ  ส่งผลให้
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 

 

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ  การจัดกิจกรรมสง่เสรมิคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างหลากหลาย(กิจกรรมรักการอ่าน) 
๑. จัดกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
๒. กิจกรรม “รักการการอ่าน” 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนทุกช้ันทกุคนได้ร่วม
กิจกรรมต่างๆ 
๒. จัดประกวดกิจกรรม คนเก่ง
ด้านต่างๆ 

40,๐๐๐ นักเรียนมีความรู้
ความสามารถ มีเจตคติที่ดี รกั

การอ่าน และมีความสุข  
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
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 ๓. กิจกรรมประชาธิปไตย 

๔. การทัศนศึกษา 
๕. การร่วมงานประเพณีต่างๆกบัชุมชน 
๖. การแข่งขันกีฬา 
๗. แข่งขันทักษะวิชาการศิลปหัตถกรรม 

๓. ให้นักเรียนได้มีเวทีแสดงออก 
๔. ทุกช้ันเรียนจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้อย่างหลากหลาย 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนทุกคนได้รบัการ
พัฒนาและส่งผลให้มผีลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงข้ึน 
๒. ผู้เรียนมีการพฒันาคุณ 
ลักษณะอันพงึประสงค์ผ่านเกณฑ์
ทุกคน 
 

  

5. ส่งเสรมิ สนบัสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  พัฒนาคุณภาพ การศึกษาของ
ผู้เรียน  
1. กิจกรรมพัฒนาการบริหาร จัดการกิจกรรม
ชุมนุม  
2. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม ลกูเสือ - เนตรนารี
สามัญ   ลูกเสือ – เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ ่
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลกัสูตร  

6,๐๐๐ ๑. นักเรียนได้รบั
ประสบการณ์จากการที่ได้
เรียนรู้แล้วสามารถนำความรู้ที่
ได้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
๒. นักเรียนและครูพึงพอใจใน
การให้ความร่วมมือใน
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน
มากขึ้น 
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 3. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือ สำรอง 2. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 นำมาประยุกต์ใช้ในชีวิตจรงิ  
3. นักเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินตามหลกัสูตร 
 

  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ การจัดการศึกษาเรียนรวม . 
1 กิจกรรมขอรับการสนับสนุนสื่อสอนเสริม 
สำหรับนักเรียนทีม่ีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
2.กิจกรรมสอนซ่อมเสริมให้กบันักเรียนที่มีความ
บกพรอ่งทางการเรียนรู้  

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนที่มีความบกพร่อง 
ทางการเรียนรู้ทุกคนได้รบัการ 
จัดการศึกษาทีม่ีความเหมาะสม 
2.นักเรียนที่มีความบกพร่อง 
ทางการเรียนรู้ร้อยละ 80 มี 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทีสู่งข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีนวัตกรรมที่ หลาก 
หลายในการพัฒนานกัเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู ้
 
 
 

5,๐๐๐ นักเรียนทีม่ีผลการเรียนอยู่ใน
เกณฑ์ต่ำได้รับการพฒันาจนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
รวมถึงมีทกัษะด้านต่างๆ เพิ่ม 
ข้ึน 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ  การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน (RT, NT, O - NET)  
1.กิจกรรม ติวสอบ O-NET  
2.กิจกรรม ติวสอบ NT 
3.กิจกรรม ติวสอบ RT  
4. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ มี 80 
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนทุกคนได้รบัการ
พัฒนาและส่งผลให้มผีลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงข้ึน 
๒. นักเรียนทุกคนมีการพัฒนา
ตนเองสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
 

8,๐๐๐ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน RT 
NT และ O -NET สงูข้ึน  

8. เสรมิสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ  การปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 
อาคารประกอบ บริเวณอาคาร สถานที่และภูมิ
ทัศน์ 
1 กิจกรรม พฒันาสภาพ แวดล้อมให้ปลอดภัย มี
การติดตั้งกล้องวงจรปิดตามจุดต่างๆ บริเวณ
ภายในโรงเรียน  
 

เชิงปริมาณ 
ในปีการศึกษา ๒๕๖6  โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อม  อาคาร  สถานที่   
เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
และสภาพห้องน้ำถูกสุขลกัษณะ  
ร้อยละ ๑๐๐ 
 

40,๐๐๐ อาคารเรียน  อาคารประกอบ  
ห้องเรียนมสีภาพเอื้อตอ่การ
จัดการเรียนการสอน มสีภาพ
มั่นคงสามารถใช้งานได้อย่าง
คุ้มค่าและปลอดภัย 
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 2 กิจกรรมปรบัปรุง พัฒนาอาคารสถานที่ให้มี

ความปลอดภัย พร้อมใช้งาน 
3 กิจกรรมซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ ์

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม  อาคาร  
สถานที่ ภูมิทัศน์  เอื้อต่อการ
จัดการเรียนการสอนให ้
มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน และมี  ๕ 
ห้องชีวิตน้ำถูกสุขลกัษณะ 
 

  

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 100%  
2. กิจกรรมการคัดกรองนกัเรียนทุกช้ันต้องคัด
กรองเป็นกลุม่ปกติ  กลุม่เสี่ยง/มีปัญหา 
3. กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปญัหา ให้การ
ปรึกษาเบื้องต้น  กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน   
4. กิจกรรมซ่อมเสริม   
5.กิจกรรมสือ่สารกับผู้ปกครอง 
6.กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา  
7 กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทกุคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือตรงตามสภาพปญัหา
และเรียนจบภาคบงัคับ 
เชิงคุณภาพ 
ในปีการศึกษา  ๒๕๖6  นักเรียน
ได้รับการดูแลช่วย เหลอือย่าง
ทั่วถึงตรงตามสภาพปญัหาและ
นักเรียนรูจ้ักตนเองสามารถ
ควบคุมตนเองได ้
 

5,๐๐๐ นักเรียนมีความประพฤติ
เหมาะ สม ครอบครัวมีความ
อบอุ่น  ห้องเรียนอุ่นใจ  รู้จัก
เลือกคบเพื่อนที่ดี ไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติด  เอาตัว
รอดอยู่ในสงัคมได้อย่างมี
ความสุขและเรียนจบหลักสูตร 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ สง่เสรมิประสิทธิภาพการทำงาน
ของบุคลากร 
1. กิจกรรมประชุม อบรม  สัมมนา การเลื่อน
วิทยฐานะ 
2. กิจกรรมประชุม อบรมสมัมนาเกี่ยวกับ
หลักสูตร /การใช้หลักสูตร3. กจิกรรมประชุม 
อบรมสัมมนาการปฏิบัติตามสมรรถนะ 
4. กิจกรรมประชุม อบรมสมัมนาการพัฒนางาน  
 

เชิงปริมาณ 
๑. บุคลากรทุกคนมสี่วนร่วมใน
การทำงานเป็นกลุม่ร้อยละ๑๐๐ 
๒.บุคลากรรูจ้ักหน้าที่ ปฏิบัติตาม
บทบาทของตนเองได้ถูกต้อง 
๓. บุคลากรได้รับการอบรม ร้อย
ละ ๑๐๐ 
เชิงคุณภาพ 
๑ บุคลากรในสถานศึกษา  มี
ความรู้ความเข้าใจการทำงานเป็น
กลุ่ม 
๒ บุคลากรมีความพึงพอใจกบั
การทำงานเป็นกลุม่และทำงาน
ร่วมกับบุคคลอื่นได้  
3. บุคลากรในสถานศึกษามี
จิตสำนึกที่ดี  มีวินัยในตนเอง  
เคารพใหเ้กียรติเพื่อนร่วมงาน   
4.ปฏิบัติตามกฎ  ระเบียบของ
ทางสำนักงานของโรงเรียนและ
เขตพื้นที่ อย่างเคร่งครัด  
5. ประเมินคุณลักษณะ หรือ
พฤติกรรมในการปฏิบัติงาน 

25,๐๐๐ คณะครูมีความรู ้ความเข้าใจ
การทำงานเป็นกลุ ่ม มีความ
สามัคคีเป็นน้ำหนึ่งใจเดยีวกัน 
คร ูได ้ร ับการพ ัฒนาตนเอง
ในทางที่ดีขึ ้นและปฏิบัติงาน
อย่างมีคุณภาพบุคลากรใน
สถานศึกษาทำงานร่วมกัน
อย่างมีความสุขรู ้จักบทบาท
หน้าที่ของตนเคารพสิทธิของ
ผู้อื่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ  นิเทศภายในโรงเรียน  
1.กิจกรรมการสง่เสริมการนเิทศช้ันเรียนภาค
เรียนละ 2 ครัง้  
2.กิจกรรมการจัดการเรียนสอนตามหลักสูตร 
สถานศึกษา 3.กิจกรรมการพฒันาศักยภาพของ
แต่ละบุคคล 
 

เชิงปริมาณ 
คณะครูและบุคลากรโรงเรียน ทุก
คน ได้รับการพฒันาตาม
มาตรฐานวิชาชีพตามเกณฑ์ที่คุรุ
สภากำหนด ไม่ต่ำกว่า ช่ัวโมงต่อ 
20 ปีการศึกษา ได้อย่างทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ 
คณะครูและบุคลกรโรงเรียน 
ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐาน
วิชาชีพตามเกณฑ์ที่คุรุสภากำ 
หนด 
 

5,๐๐๐ คณะครูและบุคลากร ทาง
การศึกษาสามารถทำงานได้ 

อย่างมีประสิทธิภาพ ลด
ภาระงานของครู สามารถ
จัดการเรียนการสอนในช้ัน

เรียนได้มากข้ึน 

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ  สง่เสรมิการเรียนรู้ตามหลักทฤษฎี 
เศรษฐกจิพอเพียง  
1.กิจกรรมให้ความรู้ในการวางแผนการใช้เงิน  
2.กิจกรรมปรับโครงสร้างหนี้ให้เหมาะสม  

เชิงปริมาณ 
คณะครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาโรงเรียนบ้านนาทม 
ดำเนินการตามหลกัปรัชญาของ 
เศรษฐกจิพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
คณะครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาสามารถบรหิารเงินได้  
 

 คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนนา
แพงวิทยาคารสามารถบริ

หารเงินได ้เพียงพอในแต่ละ
เดือน และนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกจิพอเพียงมา
ปรับใช้ในการดำรงชีวิตได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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 3.กิจกรรมการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง 
เพียงพอในแตล่ะเดอืน และนำ 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงมาปรับใช้ในการ
ดำรงชีวิตได ้

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  การบริหารและการจัดการศึกษา
โดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
1. กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2. การจัดกจิกรรมร่วมกบัชุมชน 
3. ระบบประกันคุณภาพภายใน 

เชิงปริมาณ 
๑. สถานศึกษามีการกำหนด
บทบาทหน้าที่ ความรบัผิดชอบ
และมาตรฐานการปฏิบัติของ    
หน่วยงานตามโครงสร้างการ
บรหิารอย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษามีการบรหิารกล
ยุทธ์ และใช้หลักการมสี่วนร่วม
ของคณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพื้นฐาน ผู้ปกครองและผูม้ีส่วน
เกี่ยวข้อง 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีรูปแบบการบริหาร
และการจ ัดการศ ึกษาแบบมุ่ง
ผลสัมฤทธ์ิของงาน 
 

5,๐๐๐ ๑.  สถานศึกษามีการ
วางแผน ปฏิบัติการและ
แผนกลยทุธ์เป็นแนวทางใน
การบริหาร 
๒. คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
ผู้เกี่ยวข้อง ผู้ปกครองมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษาและ
การพัฒนา 
๓. สถานศึกษามีระบบและ
กลไกการการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานประจำปี ต่อคณะ 
กรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
และสาธารณชน 
4. โรงเรียนมีคุณภาพ 
การศึกษาตาม
มาตรฐานสากล สพฐ. และ 
สมศ. 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ  การบริหารและการจัดการศึกษา
โดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
1. กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2. การจัดกจิกรรมร่วมกบัชุมชน 
3. ระบบประกันคุณภาพภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. สถานศึกษามีการกำหนด
บทบาทหน้าที่ ความรบัผิดชอบ
และมาตรฐานการปฏิบัติของ    
หน่วยงานตามโครงสร้างการ
บรหิารอย่างชัดเจน 
๒. สถานศึกษามีการบรหิารกล
ยุทธ์ และใช้หลักการมสี่วนร่วม
ของคณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพื้นฐาน ผู้ปกครองและผูม้ีส่วน
เกี่ยวข้อง 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีรูปแบบการบริหาร
และการจ ัดการศ ึกษาแบบมุ่ง
ผลสัมฤทธ์ิของงาน 
 

5,๐๐๐ ๑.  สถานศึกษามีการแผน 
ปฏิบัติการและแผนกลยทุธ์
เป็นแนวทางในการบริหาร 
๒. คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
ผู้เกี่ยวข้อง ผู้ปกครองมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษาและ
การพัฒนา 
๓. สถานศึกษามีระบบและ
กลไกการการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานประจำปี ต่อคณะ 
กรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
และสาธารณชน 
4. โรงเรียนมีคุณภาพ 
การศึกษาตาม
มาตรฐานสากล สพฐ. และ 
สมศ. 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท) ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
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5. สร้างความตระหนกั 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ  การพฒันาผู้เรียน มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  
๑. กิจกรรมทำบญุในวันสำคัญทางพุทธศาสนาที่
วัดอนุราชคณาราม 
๒. กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระในวันศุกร์ และครู
อบรมสัง่สอนนักเรียน 
๓. กิจกรรมนำเสนอพุทธสุภาษิต 
๔. กิจกรรมฝึกทำสมาธิ นั่งสมาธิทุกวัน 
๕. กิจกรรมประกวดมารยาทไทย 
๖. กิจกรรมเข้าค่ายพุทธบุตร  อบรมคุณธรรม 
๗. กิจกรรมออมทรัพย ์
๘. เรียนนักธรรมในหอ้งเรียน  ในวันจันทร์  และ
โครงการทางก้าวหน้า 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนเรียนรูห้ลักธรรม
พระพุทธศาสนาและนำไปประยุต์
ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
๒. นักเรียนมีคุณลกัษณะที่พึง
ประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียน ได้เข้าค่ายพุทธบุตร
อย่างน้อยปลีะ  ๑  ครั้ง 
๒. ครู นักเรียนได้ร่วมทำกิจ 
กรรมวันสำคัญทางศาสนาที่วัด
ทุกครั้ง  
๓. นักเรียนได้ฝึกมารยาทไทยทุก
คน 
๔. นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรม
สวดมนต์ไหว้พระ นั่งสมาธิ ฟัง
ธรรม  
 
 
 

7,๐๐๐ นักเรียนมีการพัฒนาความ
ประพฤติตามอัตลักษณ์ของ
โรงเร ียน  มีระเบียบวินัย 
เป็นคนดี  มีความซื ่อส ัตย์  
อย ู ่ร ่วมก ับผู ้อ ื ่นในสังคม
อย ่ า ง ม ี ค ว ามส ุ ขและมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ  โครงการสง่เสรมิการร่วมมอืกัน
ระหว่างบ้าน องค์กร ศาสนา สถาบันทางวิชาการ
และองค์กร  ภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนาวิถีการ
เรียนรู ้
1.กิจกรรมจัดทำประกาศข่าวสารทางหอกระจาย
ข่าวตามหมู่บ้านเขตบริการของโรงเรียนนาแพง
วิทยาคาร 
2.กิจกรรมจัดทำวารสาร แผ่นพบั ข่าวสารมอบ
ให้ผู้ปกครอง  ชาวบ้าน  ชุมชน 
3.กิจกรรมประชาสมัพันธ์ข่าวสารผ่านช่องทาง
Facebook 
 

เชิงปริมาณ 
นำเสนอข่าวสารการจัดกจิ กรรม
ของโรงเรียน  ความรู้ เหตุการณ์
บ้านเมืองทางหอกระจายข่าว 
หมู่บ้านในเขตบรกิารทัง้  5  
หมู่บ้านในเวลาที่ต้องการ
ประชาสมัพันธ์และผ่านช่องทาง
Facebook 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนได้นำเสนอข่าวสาร/การ
จัดกิจกรรมของโรงเรียนให้ชุมชน
ทุกหมูบ่้านได้ทราบและเข้าใจทุก
ครั้งที่ต้องการ 
 

๓,๐๐๐ ปร ะชาชนท ุ ก คน ได ้ รั บ
ความรู ้อย่างทั ่วถึง  ทุกคน
ชุมชนเข้าร่วมกิจกรรม  และ
ให้การสนับสนุนกิจกรรม
ต่าง ๆ เป็นอย่างดี 
 
 

 

ลดภาระนักเรียนและผูป้กครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ  การแข่งขันทักษะทางวิชาการ  
1. กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
2. กิจกรรมการใช้เทคโนโลยรี่วมในการจัดการ
เรียนการสอน  
3. กิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบ Active 
Learning เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนนาแพงวิทยาคาร 
สามารถเรียนรู้ได้ทกุที่ทกุเวลา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
เต็มศักยภาพ 

20,๐๐๐ ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกที่ 
ทุกเวลา และได้รบัการ

พัฒนาด้านความรู้ 
ความสามารถ ทักษะด้าน

ต่างๆ จนสามารถเข้าแข่งขัน
ในระดับต่างๆ ได้และ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
การดำรงชีวิตประจำวันได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท) ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ  การสง่เสรมิผู้ เรียนมสีุนทรียภาพ
และลกัษณะนิสัย ด้านศิลปะ ดนตรี  กีฬาและ
นันทนาการ 
๑. กิจกรรมการแข่งขันศิลปะ/วาดภาพ 
๒. กิจกรรมเล่นดนตรี/นาฏศิลป ์
๓.กิจกรรมการแข่งขันกีฬาทั้งภายใน(กีฬาส)ีและ
ภายนอกโรงเรียนทุกระดับ 
๔. กิจกรรมนันทนาการ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีความสามารถในการ
แสดงออกด้านศิลปะ ดนตรี เล่น
กีฬาได้  ร้อยละ  ๙๐ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทกุช้ันสามารถแสดง 
ออกทางดนตรี เล่นกีฬาและ
นันทนาการได้อย่างเหมาะสม 
ตามวัยและเข้าร่วมกิจกรรมทุก
ประเภทได้   
 

30,๐๐๐ นักเรียนมทีักษะในการเล่น
ดนตรี กีฬา ศิลปะและ
นันทนาการ  มีน้ำใจนกักีฬา  
ไม่ยุ่งเกี่ยวกบัสิง่เสพติด และ
เป็นการปลูกฝังเจตคติอันดี
ของผูร้่วมกิจกรรม 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต  (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสรมิสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือดำเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบตัิการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งดว่น (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566  (เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ. 2566  ถึงเดือนมีนาคม  พ.ศ. 2567) 

โรงเรียนนาแพงวิทยาคาร 
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