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โรงเรียนคำนางตุ้มโนนสวรรค์ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ที่  5  บ้านคำนางตุ้ม  ตำบลบุ่งเลิศ  อำเภอเมยวดี  จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

 โทรศัพท์ : 081-799-1650  

 

Website : 
https://www.facebook.com 

EMAIL: 

Sittipol1650 @gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์     081-799-1650 
Email Address Sittipol1650@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสิทธิพล  นนท์วงษา 

ผู้อำนวยการโรงเรียนคำนางตุ้มโนนสวรรค์
.............................

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1....คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......13......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน........2......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................1.........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....16...คน 

 นักเรียน จำนวน......121......คน 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

จุดเด่น    1) บรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเป็นระเบียบ      
                                              สะอาด  ร่มรื่น  และปลอดภัย  มีการปรับภูมิทัศน์ ทั้ง    
                                              ภายในและภายนอกอาคารเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

                      2) บุคลากรมีภาวะผู้นำสูง  และมีความรู้ความสามารถในการจัด    
                          กระบวนการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย    
                      3) โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดี ทั้งในเรื่อง 
                          วิทยากรท้องถิ่น การบริการตรวจสุขภาพ  การมอบ   
                          ทุนการศึกษาสำหรับนักเรียน 

 

                              

         จุดที่ควรพัฒนา             1)  สภาพอาคาร เก่า ชำรุด ทรุดโทรม ไม่เอ้ืออำนวยในการจัด 
                                              สภาพบรรยากาศในห้องเรียน และยังขาดห้องพิเศษ 

                      2) นักเรียนควรได้รับการพัฒนาเกี่ยวกับความสามารถในการคิดวิเคราะห์   
                          คิด สังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา     อาคารเรียนและห้องสุขามีสภาพชำรุด  ทรุดโทรม 

แนวทางแก้ไข   เสนอของบประมาณเพ่ือซ่อมแซม 

 

บริหารงานบุคคล    

 

บริหารงานวิชาการ  

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา    ขาดอัตราครูสาขาวิชาภาษาอังกฤษ  และดนตรี นาฏศิลป ์

 

แนวทางแก้ไข  จัดครูสอนแบบประจำชั้นและอบรมพัฒนาครู 

ปัญหา นักเรียนยังขาดทักษะการคิดวิเคราะห์ 

 

แนวทางแก้ไข  ครูจัดการเรียนส่งเสริมการคิดวิเคราะห์บูรณาการ       

ทุกกลุ่มสาระวิชา 
 

ปัญหา  โรงเรียนมีงบประมาณไม่เพียงพอในการบริหารจัดการ             

สภาพแวดล้อม  และอาคารสถานที่ 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนเสนอของบประมาณจาก สพฐ. 
                      ....................................................................................
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนคำนางตุ้มโนนสวรรค์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน 

หลัก ของชาติและน้อมนำ 
พระบรมราโชบายด้านการ 
ศึกษาสู่ การปฏิบัติ 

(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 

1. กิจกรรมนักเรียนวาดภาพ
ระบายสีวันแม่แห่งชาติ-วันพ่อ
แห่งชาติ 
2. กิจกรรมนักเรียนจัดป้าย
นิเทศวันแม่แห่งชาติ-วันพ่อ
แห่งชาติ 
3.กิจกรรมลูกๆมอบการ์ดอวย
พรไหว้แม-่ไหว้พ่อ 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมจำนวน 121 คน  
เชิงคุณภาพ นักเรียนรู้จัก
ประวัติความเป็นมาของวัน
สำคัญต่างๆรัก เคารพใน
สถาบันชาติ ศาสนาและ   
พระมหากษัตริย์ ตระหนักถึง
บทบาทหน้าที่ของตนในสังคม 
 

งบอุดหนุนรายหัว 
จำนวน  10,000  บาท 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมและ
รู้จักประวัติความเป็นมาของวัน
สำคัญต่างๆรัก เคารพใน
สถาบันชาติ ศาสนาและ   
พระมหากษัตริย์ ตระหนักถึง
บทบาทหน้าที่ของตนในสังคม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

1. กิจกรรมนักเรียนลงคะแนน
เลือกตั้งทีมสภานักเรียนของ
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมเลือกตั้งจำนวน 121 
คนเชิงคุณภาพนักเรียนรู้จัก
การคิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหา
เป็นและรู้จักสิทธิหน้าที่อันชอบ
ธรรม 

งบอุดหนุนรายหัว 
จำนวน  0  บาท 

นักเรียนรู้จักการคิดเป็น ทำ
เป็น แก้ปัญหาเป็นและรู้จัก
สิทธิหน้าที่อันชอบธรรม 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
3. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 
ชื่อโครงการเข้าค่ายพักแรม 

1. กิจกรรมนักเรียนเดิน
ทางไกลและเข้าค่ายพักแรม 

เชิงปริมาณนักเรียนที่เข้าร่วม

กิจกรรมเดินทางไกลและเข้า

ค่าย จำนวน  102   คน 

เชิงคุณภาพนักเรียนได้ฝึก

ระเบียบวินัย ความสามัคคีและ

การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี

ความสุข 

 

                                     
-งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
จำนวน  30,000   บาท   

 

นักเรียนได้ฝึกระเบียบวินัย 

ความสามัคคีและการอยู่

ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 

4.  จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

1 .  ก ิจกรรมคร ูประจำชั้น
จ ัดการเร ียนการสอนซ ่อม
เส ร ิ มน ั ก เร ี ยนท ี ่ ม ี ค ว าม
บกพร่องฯในชั้นเรียน  

 

เชิงปริมาณครูจำนวน 15 คน
สามารถจัดการศึกษาแบบเรียน
รวมได้ 
เชิงคุณภาพนักเรียนเรียนรวม
ได้รับการพัฒนาความรู้ได้อย่าง
เหมาะสม 

งบอุดหนุนรายหัว 

จำนวน  0  บาท 

นักเรียนเรียนรวมได้รับการ

พัฒนาความรู้ได้อย่างเหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ ชื่อโครงการแข่งขันความเป็น
เลิศทางวิชาการ 

1. กิจกรรมคุณครูผู้ฝึกสอน
ฝึกซ้อมนักเรียนและนำ
นักเรียนเข้าแข่งขันทักษะ
วิชาการเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

เชิงปริมาณนักเรียนร้อยละ  
20  ได ้ เป็นตัวแทนนักเรียน
ของโรงเรียน   ร่วมแข่งขัน
ทักษะความเป็นเลิศทาง
วิชาการ และชนะเลิศการ
แข่งขันอย่างน้อย  5  
รายการ 
เชิงคุณภาพนักเรียนทุกคน  
สามารถพัฒนาตนเองตาม
กระบวนการเรียนรู้ 

งบอุดหนุนรายหัว 
จำนวน  30,000  บาท 

นักเรียนทุกคน  สามารถพัฒนา
ตนเองตามกระบวนการเรียนรู้ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 

1. กิจกรรมนักเรียนเข้าร่วม
แสดงกิจกรรมเต้นเข้าจังหวะ
ในกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

 

เชิงปริมาณนักเรียนจำนวน 
121 คนเข้าร่วมกิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาติ 
เชิงคุณภาพนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมอย่างมีความสุข 

งบอุดหนุนรายหัว 
จำนวน  20,000  บาท 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมอย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 

  9. เพ่ิมโอกาสและสร้าง ความเสมอ 
      ภาคทางการศึกษา 

ชื่อโครงการอ่านออกเขียนได้  

1. กิจกรรมคุณครูผู ้สอนฝึก
การอ ่าน-เข ียนคำพ ื ้นฐาน
นักเรียนทุกคน  ตามระดับชั้น
ของนักเรียน  

 

เชิงปริมาณนักเรียนจำนวน 
121 คน เข้าร่วมกิจกรรม 

 
เชิงคุณภาพนักเรียนสามารถ
อ่านออกเขียนได้ตาม
ระดับชั้นตนเอง 

งบอุดหนุนรายหัว 

จำนวน  5,000  บาท 

นักเรียนอ่านออกเขียนได้ตาม

ระดับชั้นตนเอง 

  10. พัฒนาครูและบุคลากร ทาง 
        การศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมโรงเรียนมอบหมาย
ครูผู ้สอนเข้าอบรม สัมมนา
ตามจำนวนชั่วโมงการพัฒนา
ตนเอง ในแต ่ละสาระการ
เรียนรู้ 

 

เชิงปริมาณครูและบุคลากร 
จำนวน 15 คนเข้าร่วมศึกษา
ดูงาน 
เชิงคุณภาพครูและบุคลากร
มีความรู้ในการจัดการเรียน
การสอนเพ่ิมข้ึน 

งบอุดหนุนรายหัว 

จำนวน  10,000  บาท 

ครูและบุคลากรมีความรู้ในการ

จัดการเรียนการสอนเพ่ิมขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
การบริหารงาน
บุคคล 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.2) 

ชื่อโครงการศึกษาดูงาน  

1. กิจกรรมโรงเรียนมอบหมายครูผู ้สอนเข้า
อบรม และศึกษาดูงานเพิ่มประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน  
 

เชิงปริมาณครูและบุคลากร จำนวน 16 
คนเข้าร่วมศึกษาดูงาน 
เชิงคุณภาพครูและบุคลากรมีความรู้ใน
การจัดการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น 

งบอุดหนุนรายหัว 

จำนวน  10,000  บาท 

ครูและบุคลากรมีความรู้ใน
การจัดการเรียนการสอน

เพ่ิมข้ึน 

2. การแกไขปัญหา
หนี้สินครู 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมอบรมความรู้ด้านการประกอบ
อาชีพเช่น การปลูกพืชเศรษฐกิจ  การทำสบู่  
เพ่ือเพ่ิมรายได้ 

เชิงปริมาณครูและบุคลากร จำนวน  

16 คน เข้าอบรมความรู้ด้านการใช้จ่ายใน
ครัวเรือน 
เชิงคุณภาพครูและบุคลากรมีความรู้ใน
การประกอบอาชีพเสริม 

งบอุดหนุนรายหัว 

จำนวน  10,000  บาท 

ครูและบุคลากรมีความรู้ใน
การประกอบอาชีพเสริม 

3. การบริหารจัดการ
โรงเรียน ขนาดเล็ก และ
โรงเรียนขยาย โอกาส
ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน 

1. กิจกรรมผู้บริหารจัดให้มีการนิเทศการเรียน
การสอนครูผู้สอนในแต่ละระดับชั้น/รายวิชา
ในแต่ละภาคเรียน 
 

เชิงปริมาณคุณครูได้รับการนิเทศการสอน  
จำนวน 2 ครั้ง/ปีการศึกษา 
 
เชิงคุณภาพคุณครูจัดการเรียนการสอน
อย่างมีคุณภาพ 

งบอุดหนุนรายหัว 

จำนวน  0  บาท 

คุณครูจัดการเรียนการสอน
อย่างมีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. ลดภาระการประเมิน 
ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายใน  

1.กิจกรรมครูประจำชั้นประเมินคุณภาพ

ผู้เรียนในระดับชั้นที่สอน  แล้วจัดทำรายงาน

การประเมินตนเองของครูผู้สอน  และพัฒนา

ในส่วนที่ผู้เรียนยังมีข้อด้อย  

 

เชิงปริมาณนักเรียน121คนได้รับการ

พัฒนาคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

เชิงคุณภาพโรงเรียนมีความพรอ้มในการรับ

การประเมินจากองค์กรภายนอก 

งบอุดหนุนรายหัว 

จำนวน  0  บาท 

โรงเรียนมีความพร้อมในการ
รับการประเมินจากองค์กร

ภายนอก 

5. สร้างความตระหนัก 
ในการป้องกันการ
ทุจริต   

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตร 

1. กิจกรรมโรงเรียนจัดทำหลักสูตรวิชาทุจริต

ศึกษา  ให้นักเรียนได้เรียนรู้ทุกระดับชั้นเพ่ือ

ตระหนักและส่งเสริมให้นักเรียนป้องกันการ

ทุจริต 

 

เชิงปริมาณนักเรียน121คนและบุคลากร
16 คน  เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพบุคลากรและนักเรียน
ตระหนักในการป้อกันการทุริต 

งบอุดหนุนรายหัว 

จำนวน  0  บาท 

บุคลากรและนักเรียน

บุคลากรและนักเรียน

ตระหนักในการป้อกันการ

ทุริต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
6. การสื่อสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 

1. กิจกรรมโรงเรียนจัดทำเว็บไซด์

ประชาสัมพันธ์โรงเรียนให้ผู้ปกครองและ

บุคคลทั่วไปเข้าเยี่ยมชม  ติดตามข่าวสารและ

แสดงความคิดเห็นผ่าน ระบบ  facebook 

เชิงปริมาณจัดทำเว็บไซต์แนะนำโรงเรียน
จำนวน  1 เว็บไซต์ 
เชิงคุณภาพโรงเรียนมีเว็บไซต์แนะนำ
โรงเรียน 

งบอุดหนุนรายหัว 

จำนวน  5,000  บาท 

โรงเรียนมีเว็บไซต์แนะนำ

โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา 

(Anywhere Anytime)  
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการรักการอ่าน 

1. กิจกรรมครูผู้สอนส่งเสริมให้
ผู้เรียนเรียนรู้และค้นหาข้อมูลการ
เรียนรู้แต่ละสาระวิชาเพ่ิมเติมผ่าน
ห้องสมุดออนไลน์ 
 

เชิงปริมาณนักเรียนร้อยละ70
สืบค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล 
เชิงคุณภาพนักเรียนสามารถ
สืบค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลได้ 

งบอุดหนุนรายหัว 

จำนวน  3,000  บาท 

นักเรียนสามารถสืบค้นข้อมูลโดย

ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลได้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ แนะ
แนว การชี้แนะ (Coaching) 
และการดูแล สุขภาพกาย 
และสุขภาพจิต ของผู้เรียน  
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

1. กิจกรรมโรงเรียนจัดการเรียน
การสอนในรายวิชาพลศึกษา
ส่งเสริมด้านสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตผู้เรียน  รวมถึงมีการ
ทดสอบสมรรถภาพผู้เรียนเมื่อสิ้นปี
การศึกษา 

เชิงปริมาณนักเรียนจำนวน 121 
คน สามารถดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี 
เชิงคุณภาพ นักเรียนรู้จักวิธีดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีได้ 
 

งบอุดหนุนรายหัว 

จำนวน  20,000  บาท 

นักเรียนรู้จักวิธีดูแลสุขภาพกาย

และสุขภาพจิตที่ดีได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใข้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
3. ส่งเสริมระบบธนาคาร หน่วยกิต

(Credit Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 

1. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านการจับ
ผ้า  การประกอบอาหาร  การทำ
ไม้กวาดทางมะพร้าว  การทำพรม
เช ็ดเท ้า  เพ ื ่อส ่งเสร ิมท ักษะ
วิชาชีพให้กับผู้เรียน 

เชิงปริมาณนักเรียนร้อยละ80 มี
ความรู้ในทักษะวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพนักเรียนมีความรู้ 
ทักษะ ในการประกอบอาชีพ 

งบอุดหนุนรายหัว 

จำนวน  36,000  บาท 

นักเรียนมีความรู้ ทักษะ ในการ

ประกอบอาชีพ 

4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ- .........................  เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

ไม่มี ไม่มี 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการ
มีรายได้ระหว่างเรียน  
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 

1. กิจกรรมการเรียนรู้ด้านการจับ
ผ้า  การประกอบอาหาร  การทำ
ไม้กวาดทางมะพร้าว  การทำพรม
เช ็ดเท ้า  เพ ื ่อส ่งเสร ิมท ักษะ
วิชาชีพให้กับผู้เรียน 

 

เชิงปริมาณนักเรียนร้อยละ80 มี
ความรู้ในทักษะวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพนักเรียนมีความรู้ 
ทักษะ ในการประกอบอาชีพ 
 

งบอุดหนุนรายหัว 

จำนวน  36,000  บาท 

นักเรียนมีความรู้ ทักษะ ในการ

ประกอบอาชีพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 13 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได)้ 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566 (เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ. 2566  ถึงเดอืนมีนาคม  พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนคำนางตุม้โนนสวรรค ์
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