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โรงเรียนอัคคะวิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต ๓ 

ท่ีต้ัง :   หมู่ ๑  ตำบลอัคคะคำ  อำเภอโพธ์ิชัย   จังหวัดร้อยเอ็ด   ๔๕๒๓๐ 
 

 โทรศัพท์ : ๐๘๗-๘๐๑๕๘๙๔  (ผู้อำนวยการโรงเรียนอัคคะวิทยา)  
 

Website : 

http://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=๑๐๔๕๔๕๐๖๔๔ 

 EMAIL: 

School095@roiet3.go.th 

http://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=๑๐๔๕๔๕๐๖๔๔
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท์ ๐๘๗-๘๐๑๕๘๙๔ 

Email Address…………-………………………. 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา    โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายทองล้วน  มาตเลิง
ผู้อำนวยการโรงเรียนอัคคะวิทยา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....๑.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน....๑๔......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......๒.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......-........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......๑........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....๑๘....คน 

นักเรียน จำนวน......๒๖๑.....คน 
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จุดเด่น  ๑) สถานศึกษามีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม คือบุคลากร 
ในสถานศึกษา กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง แต่ละส่วนได้มีส่วนร่วม
แสดงความคิดเห็นในการบริหารจัดการศึกษาในสถานศึกษา 
๒) มีอาคารอนุบาลท่ีเป็นเอกเทศ เอื้ออำนวยต่อการจัดการเรียน 
การสอนต้ังแต่ช้ัน อนุบาล ๑ (๓ ขวบ) - อนุบาล ๓ 

  ๓) มีกิจกรรมท่ีส่งเสริมการอ่านให้กับนักเรียนช้ันอนุบาล  
 

จุดท่ีควรพัฒนา    
๑) สถานศึกษาควรมีกิจกรรมหรือโครงการเพิ่มเติม 
เกี่ยวกับนักเรียนระดับช้ัน  ป.๑-๓ ท่ีเน้นการอ่านออกเขียนได้
และคิดเลขเป็น  
๒) สถานศึกษายังขาดบุคลากรท่ีมีความรู้ ความสามารถ 
เฉพาะด้าน เช่น ด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี  
ด้านดนตรี-นาฏศิลป์ 
๓) สถานศึกษาควรพัฒนาอาคารเรียน อาคารประกอบ  
ห้องสุขา และปรับภูมิทัศน์ ให้สะอาด สวยงาม ปลอดภัย  
และเอื้ออำนวยต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ๑. สถานศึกษาขาดบุคลากรเจ้าหน้าท่ีธุรการในการปฏิบัติหน้าท่ี 
  ๒. สถานศึกษาขาดอาคารโรงอาหาร และห้องสุขา ท่ีได้มาตรฐาน 

และถูกสุขลักษณะ 
 

แนวทางแก้ไข   
๑. ขอบุคลากรตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีธุรการในการปฏิบัติหน้าท่ี 

 ๒. ของบประมาณในการก่อสร้างโรงอาหาร และห้องสุขาหลังใหม่ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา ๑. โครงสร้างการบริหารงานแต่ละฝ่ายยังไม่ชัดเจน 
 ๒. บุคลาการบางส่วนยังขาดความรู้ ความเข้าใจ และทักษะ 

ในการปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมายนอกเหนือจากงานสอน  
๓. สถานศึกษายังขาดบุคลากรท่ีมีความรู้ ความสามารถเฉพาะด้าน  
เช่น ด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี ด้านดนตรี-นาฏศิลป์ 

แนวทางแก้ไข   
๑. ประชุม วางแผนในการจัดบุคลากรให้เหมาะสมกับงาน 
ในแต่ละฝ่าย 

 ๒. ส่งเสริม สนับสนุน จัดอบรม เพื่อพัฒนาบุคลากรเพื่อให้มีความรู้  
ความเข้าใจ และทักษะในการปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมาย 
๓. จัดหาบุคลากรท่ีมีความรู้ ความสามารถเฉพาะทาง  
ด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี ด้านดนตรี-นาฏศิลป์ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ๑. ครูยังขาดความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการพัฒนาส่ือ 
เทคโนโลยี มาใช้ในการจัดเรียนการสอน 

๒. บุคลากรยังไม่นำผลการนิเทศไปพัฒนาหรือปรับใช้ในการเรียน 
การสอนเท่าท่ีควร 

๓. สถานศึกษายังขาดโปรแกรมบริหารจัดการงานวิชาการ 
ท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 

แนวทางแก้ไข   
๑. ส่งเสริม สนับสนุน จัดให้มีการอบรม เพื่อพัฒนาบุคลากร 

ให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีมาใช้ 
ในการจัดเรียนการสอน 

๒. ประชุม วางแผน เพื่อนำผลการนิเทศไปพัฒนาหรือปรับใช้ 
ในการเรียนการสอน        

๓. จัดหาโปรแกรมการบริหารงานวิชาการท่ีทันสมัย 
และมีประสิทธิภาพ 

ปัญหา  ๑. สถานศึกษายังขาดโปรแกรมบริหารจัดการงานพัสดุ 
และการเงินท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 

๒. ครูยังขาดความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการบริหารงาน
งบประมาณ เช่น การจัดทำแผนปฏิบัติการ งานการเงิน และพัสดุ เป็นต้น 

แนวทางแก้ไข  
 ๑. จัดหาโปรแกรมบริหารจัดการงานพัสดุและการเงินท่ีทันสมัย 

และมีประสิทธิภาพ 
๒. ส่งเสริม สนับสนุน จัดอบรม เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ 

ความเข้าใจ และทักษะในการบริหารงานงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนอัคคะวิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ จัดกิจกรรมวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ/วันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
3. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา วันเข้าพรรษา 
4. วันปิยมหาราช 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนอัคคะวิทยา
จำนวน ๒๖๑ คน ได้ร่วมกิจกรรม
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนอัคคะวิทยาได้
แสดงออก ระลึกถึง และแสดง
ความรัก กตัญญูกตเวที และการ
จงรักภักดี  มีเจตคติท่ีดีในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย 

งบประมาณ สพท.  
จำนวน ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑. ครูและนักเรียนมีความรัก
ในสถาบันหลักของชาติ 
๒. ครูและนักเรียนมีความรู้ 
เล็งเห็นความสำคัญ และ
สามารถบอกความเป็นมา 
ของวันสำคัญได้ 
๓. ครู และนักเรียนทุกคน
อนุรักษ์และหวงแหน
วัฒนธรรมประเพณีของตนเอง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมระเบียบวินัย  
และประชาธิปไตยในโรงเรียน                                        
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี๑ - 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ จำนวน ๑๘๘ 
คน  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้เรียนรู้วิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียนด้วยการ
ปฏิบัติจริง 

งบประมาณ สพท.  
จำนวน ๒,๐๐๐ บาท 

๑.  นักเรียนได้ใช้สิทธิและ
หน้าท่ีในการเลือกตั้งทุกคน 
๒.  นักเรียนทุกคนสามารถ
เป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดีได้ 
๓.  นักเรียนได้เรียนรูว้ิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียนด้วย
การปฏิบัติจริง 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ พัฒนาส่ือการเรียนรู้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

เชิงปริมาณ 
- ห้องเรียนจำนวน ๑๒ ห้องเรียน 
มีส่ือเทคโนโลยีสำหรับการจัดการ
เรียนรู้ให้แก่นักเรียนครบทุกช้ัน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีโอกาสเท่าเทียมกันใน
การศึกษาค้นคว้าจากส่ือการ
เรียนรู้ และเกิดประสิทธิภาพ 
ในการจัดการศึกษา 

งบประมาณ สพท.  
จำนวน ๒๐,๐๐๐ บาท 

๑. ครู-นักเรียนมีส่ือ (เครื่อง
คอมพิวเตอร์) ในการจัดการ
เรียนรู ้
๒. ครู-นักเรียนสามารถใช้
อุปกรณ์ทางเทคโนโลยีในการ
ทำงาน และการรับรู้ข่าวสาร 
๓. การจัดการเรียนรู้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนา
ห้องสมุดมีชีวิต 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี ๑ - มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
จำนวน ๑๘๘ คน  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  
การเขียนและการฟัง รู้จักตั้ง
คำถามเพื่อหาเหตุผล 
- นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้ 
จากส่ือและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
ท้ังในและนอกสถานศึกษา 
 
 
  

งบประมาณ สพท.  
จำนวน ๕,๐๐๐ บาท 

๑. นักเรียนตระหนกัเห็น 
และความสำคัญของการอ่าน 
การเขียน และการฟังมาก
ยิ่งขึ้น 
๒. นักเรียนสามารถนำความรู้
ท่ีได้จากแหล่งเรียนรู้ไปใช้ใน
การเรียนและในชีวิตประจำวัน 
๓. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆด้วยตนเอง 
และเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้   
๔. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ กิจกรรมลูกเสือ เดินทางไกลเข้าค่าย
พักแรม 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี๑ - 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ จำนวน ๑๘๘ 
คน  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีระเบียบวินัย  มีความ
จงรักษ์ภักดีต่อชาติ  ศาสนา  
และพระมหากษัตริย์ นำกิจกรรม
ท่ีเรียนไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

งบประมาณ สพท.  
จำนวน ๒๐,๐๐๐ บาท 

๑.นักเรียนสามารถใช้กิจกรรม
ลูกเสือ เป็นแบบอย่างในการ
ดำเนินชีวิตประจำวัน 
๒. นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ของสังคม ในเรื่อง  
การแสดงออก ความกล้าหาญ  
ความอดทน  ความสามัคคี 
ความเสียสละ และความมี
ระเบียบวินัย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

1. กิจกรรมคัดกรอง/วินิจฉัย/สำรวจข้อมูลเด็กท่ี
มีปัญหาทางการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมจัดทำแผน (IEP) นักเรียนท่ีมีปัญหา
ทางการเรียนรู ้
3. กิจกรรมดำเนินการเรียนการสอนสำหรับ
นักเรียนเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 
เด็กในวัยเรียนท่ีมีความต้องการ
จำเป็นพิเศษทุกคนท้ัง 9 ประเภท
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนสามารถจัดการศึกษา
ให้แก่เด็กท่ีมีความต้องการจำเป็น
พิเศษได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
สอดคล้องตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล 
- เด็กท่ีมีความต้องการจำเป็น
พิเศษได้รับการพัฒนาเต็ม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล 
 

- 

๑. เด็กในวัยเรียนท่ีมีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษทุกคนท้ัง 
9 ประเภท  ได้เข้าเรียนใน
โรงเรียนและมีการจัดการเรียน
ร่วมอย่างท่ัวถึง 
๒. โรงเรียนสามารถจัด
การศึกษาให้แก่เด็กท่ีมีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  และได้รับการ
พัฒนาเต็มศักยภาพสอดคล้อง
ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการ เตรียมความพร้อมแข่งขันทักษะเพื่อ
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการ
คัดเลือกเข้าแข่งขันความเป็นเลิศ
ท่ีตนเองถนัด 
- ครูทุกคนมีส่วนร่วมใน
กระบวนการจัดการเรียนรู้    
ฝึก และส่งนักเรียนเข้าแข่งขัน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้ความสามารถ  
มีส่วนร่วมและ ผลการแข่งขัน
ด้านทักษะความเป็นเลิศทาง
วิชาการ อยู่ในระดับน่าพอใจท้ัง
ในระดับศูนย์พัฒนา  ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา และระดับภาค 
- ครูได้ปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพของตนเองอยู่เสมอ 

งบประมาณ สพท.  
จำนวน ๔๐,๐๐๐ บาท 

๑. นักเรียนมีความรู้
ความสามารถมีผลการแข่งขัน
ด้านทักษะความเป็นเลิศทาง
วิชาการในระดับน่าพอใจ 
นักเรียนได้รับประสบการณ์
จากการได้ร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาการในระดับต่างๆ 
๒. ครูได้ปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพของตนเองอยู่เสมอ
และนำข้อมูลท่ีได้มากำหนด
วิสัยทัศน์  พันธกิจ และ
เป้าหมายในปีต่อไป 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการ ปรับปรุงพัฒนาอาคารและสถานท่ี
ส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
- ครูและนักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม
ในการดูแลรักษา  และพัฒนา
สภาพแวดล้อมให้ดียิ่งขึ้น 
- อาคารสถานท่ีภายในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- บริเวณ อาคารสถานท่ีสะอาด  
มีความสวยงามน่าอยู่ น่าเรียน 
- บุคลากรในโรงเรียนมีสุขภาพท่ีดี
ท้ังร่างกายและจิตใจ 

งบประมาณ สพท.  
จำนวน 10๐,๐๐๐ บาท 

๑.  โรงเรียนมีความสะอาด
สวยงามมากขึ้น   
๒.  อาคารสถานท่ีได้รับการ
ปรับปรุง ซ่อมแซมจนสามารถ
ใช้การได้ 
๓.  ครูและนักเรียน บุคลากร
ในโรงเรียนมีสุขภาพท่ีดีท้ัง
ร่างกายและจิตใจ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการ มอบเงินค่าเครื่องแบบนักเรียนและค่า
อุปกรณ์การเรียน  
 
กิจกรรมคัดกรองนักเรียนเพื่อรับทุนการศึกษา
จากทางโรงเรียนและกองทุนเพื่อความเสมอภาค
ทางการศึกษา  

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน จำนวน ๒๖๑ คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับ
รายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การ
เรียน เครื่องแบบนักเรียน   
ท่ีภาครัฐให้การสนับสนุน 
- นักเรียนได้รับทุนการศึกษาจาก
ทางโรงเรียนและกองทุนเพื่อ
ความเสมอภาคทางการศึกษา 
 

งบประมาณ สพฐ.  
และกองทุนเพื่อความเสมอ

ภาคทางการศึกษา 

๑. นักเรียนได้รับการเงนิ
ค่าใช้จ่ายซื้อ  อุปกรณ์การ
เรียน  เครื่องแบบนักเรียน  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
ท่ีภาครัฐให้การสนับสนุน       
ทุกคน 
๒. ผู้ปกครองได้รับการ
บรรเทาภาระค่าครองชีพ   
ลดค่าใช้จ่ายและเป็นการ
กระตุ้นเศรษฐกิจได้อีกทาง
หนึ่ง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาบุคลากร เพื่อพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้สู่มาตรฐานวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
- คณะครแูละบุคลากรโรงเรียน 
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
๑.  คณะครแูละบุคลากรโรงเรียน 
มีความรู้ ความเข้าใจ นำความรู้
มาพัฒนาโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
๒.  ครูสามารถนำความรู้นำมา
ประยุตใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้และพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนรู้สู่มาตรฐานวิชาชีพ
อย่างมีระสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณ สพท.  
จำนวน ๓๐,๐๐๐ บาท 

๑.  คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการ
พัฒนาเสริมความรู้ ความ
เข้าใจ ในการปฏิบัติงานใน
หน้าท่ี ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒.  ครูสามารถนำความรู้
ประสบการณ์มาประยุตใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ พัฒนาบุคลากร เพื่อพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้สู่มาตรฐานวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
- คณะครแูละบุคลากรโรงเรียน 
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
๑.  คณะครแูละบุคลากรโรงเรียน 
มีความรู้ ความเข้าใจ นำความรู้
มาพัฒนาโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
๒.  ครูสามารถนำความรู้นำมา
ประยุตใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้และพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนรู้สู่มาตรฐานวิชาชีพ
อย่างมีระสิทธิภาพ 

งบประมาณ สพท.  
จำนวน ๓๐,๐๐๐ บาท 

๑.  คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการ
พัฒนาเสริมความรู้ ความ
เข้าใจ ในการปฏิบัติงานใน
หน้าท่ี ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๒.  ครูสามารถนำความรู้
ประสบการณ์มาประยุตใช้

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ช่ือโครงการ...............-.................. 

 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา ช่ือโครงการ................-................. 

 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ ประชาสัมพันธ์และสัมพันธ์กับชุมชน 
กิจกรรม ประชาสัมพันธ์ข่าวสารผลงานและ
กิจกรรมต่างๆ ให้โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
- คณะครู  ผู้ปกครองและ
นักเรียนโรงเรียนอัคคะวิทยา 
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
- คณะครูและนักเรียนสามารถให้
การบริการข่าวสารเผยแพร่สาระ
น่ารู้สร้างความประชาสัมพันธ์การ
บริหารจัดการศึกษาให้แก่ชุมชน
ทราบตลอดปีการศึกษา 

งบประมาณ สพท.  
จำนวน ๒,๐๐๐ บาท 

๑. โรงเรียนได้รับความ
ร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่าง
ดี 
๒.  ชุมชนนำความรู้ข่าวสาร
สาระน่ารู้และแนวทางการ
บริหารจัดการศึกษาจาก
โรงเรียนโดยพร้อมให้ความ
ร่วมมือกับโรงเรียนเป็นอย่าง
ดี 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้คอมพิวเตอร์
และโทรศัพท์มือถือ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนอัคคะวิทยา 
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนอัคคะวิทยา 
ทุกคนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลและสามารถเรียนรู้ได้ทุกท่ี
ทุกเวลา 

 

นักเรียนโรงเรียนอัคคะวิทยา
ทุกคนมทัีกษะในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลและ
สามารถเรียนรู้ได้ทุกท่ีทุก
เวลา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ  
๑. อบรมเฝ้าระวังโรคติดต่อในสถานศึกษา 
๒. อบรมป้องกันภัย ห่างไกลจากพิษภัยของ       
ยาเสพติดในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
- คณะครู และนักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
- คณะครู และนักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ 
ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด  
และสามารถป้องกัน และแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา
อย่างยั่งยืน 

งบประมาณ อปท.  
จำนวน ๕๐,๐๐๐ บาท 

๑. คุณครู และนักเรียน
ตระหนักถึงความสำคัญ 
และอันตรายจากโรคติดต่อ
ในชุมชน และสถานศึกษา 
๒. โรงเรียนมีศักยภาพ 
และประสิทธิภาพในการเฝ้า
ระวังการป้องกันและ
ควบคุมโรคโรคติดต่อใน 
สถานศึกษา 
๓. นักเรียน คณะครู และ
บุคลากรในโรงเรียน มี
พลานามัยสมบูรณ์ รู้ และ
ตระหนักถึงพิษภัยของยา
เสพติดให้โทษ สามารถหา
วิธีการปฏิเสธหลีกเล่ียงยา
เสพติดให้โทษทุกชนิด 
๔. นักเรียน คณะครู
บุคลากรภายในและ
ภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมใน
การดำเนินงานป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ............-..................... 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

กิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาส่งเสริมอาชีพ 
- การประดิษฐ์ดอกไม้ และโมบายจากวัสดุ 
เหลือใช้ 
- การปลูกผักสวนครัว 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี๔ - 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ จำนวน ๑๒๐ 
คน  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี๔- 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ มีแนวทางและ
ทักษะในการประกอบอาชีพ       
- นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์     
- นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 
 

- 

นักเรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ เป็นแนวทางสู่
การประกอบอาชีพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 


