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คำนำ 

 การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ และจุดเน้นฯและนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) 
สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โรงเรียนไดว้ิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) 

ของสพฐ. นั้น แผนปฏิบัติราชการนี้จะสำเร็จได้  โดยอาศัยความร่วมมือจากบุคลากรทุกคนในหน่วยงาน ภายใต้

ความร่วมมือของคณะกรรมการสถานศึกษาทุกท่าน 

 โรงเรียนหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนขับเคลื่อนนโยบายฯ และจุดเน้นฯและนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick 
Win) สพฐ.จะเป็นประโยชน์และแนวทางในการดำเนินงานของผู้ที่ปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดี  และขอขอบคุณมา ณ 
โอกาสนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                 
                                           

                                                  (นายวิทยา  ศรีกาล) 
                                                รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านคำอุปราช 

                                                ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ 
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ส่วนที่ 1 

บริบทของสถานศึกษา 
ที่ตั้งโรงเรียน : หมู่ 7 โรงเรียนบ้านคำอุปราช ต.สว่าง อ.โพนทอง จ.ร้อยเอ็ด 45110 

โทรศัพท์ : 061-6069738 

คณะผู้บริหาร 

 ชื่อ-สกุล นายวิทยา  ศรีกาล 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านคำอุปราช  

โทรศัพท ์: 061-6069738 

Email Address : witsri2516@gmail.com 

  

 ชื่อ-สกุล.........-....................................................... 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน..............-........................ 

โทรศัพท์.........................-...................................... 

Email Address……………3……………………………… 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 



 5 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.....คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......3........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........-......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....-.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ....................-.............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........-........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน...5..คน 

นักเรียน จำนวน.....33.....คน 
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จุดเด่น            

 1. ) ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน  ให้ผู้เรียนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ โดยการคิด 
ได้ปฏิบัติจริง ครูทำกิจกรรม PLC เพ่ือแก้ไขปัญหาด้านการเรียน พฤติกรรม
ของนักเรียนและแก้ไขปัญหาทางด้านระบบงานของโรงเรียน 

 2. ) ผู้เรียนมีความตั้งใจในการเรียนรู้ เชื่อฟังคุณครู 

 3. ) ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมเน้นทำงานเป็นทีม ใช้

นวัตกรรม PLC กับคุณครูเพ่ือรับฟังปัญหาและหาวิธีการแก้ไข 

 

จุดที่ควรพัฒนา    
 1. ) ครตู้องมีจิตวิญญาณของความเป็นครู การอุทิศตนเสียสละ การรู้จักนักเรียน

ให้ท่องแท้  

 2. ) ผู้เรียนขาดระเบียบวินัย จิตอาสา และการรักษาสมบัติของส่วนรวม 

 3.) ผู้บริหาร ควบคุม กำกับติดตามและนิเทศ งานบริหาร 4 งาน และงานตาม

นโยบายให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเพิ่มข้ึน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ปัญหา  โรงเรียนบ้านคำอุปราชเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียนขาด
ความคล่องตัว ข้อมูลสารสนเทศไม่เป็นปัจจุบัน และไม่ครอบคลุมเรื่องที่จะต้อง
ตัดสินใจ การวางแผน และการควบคุมการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
ขาดความสมบูรณ์เพียงพอเมื่อต้องการใช้งาน และยังเพ่ิมภาระงานให้มากขึ้น
ทั้งนี้เกิดจากความซ้ำซ้อนของระบบข้อมูล งานกิจการนักเรียนขาดภาวะผู้นำ   
การประชาสัมพันธ์กับชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข   จดัระบบงานธุรการสารบรรณ  สารสนเทศให้เป็นปัจจุบัน

สามารถใช้งานได้ทันทีเมื่อต้องการ งานกิจการนักเรียน ให้นักเรียนมีส่วนร่วม

มากที่สุด ให้องค์กรหน่วยงานและสถาบันสังคมอ่ืนมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา สร้างความสัมพันธ์โรงเรียนกับชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พ้ืนฐานเพื่อลดความขัดแย้งทางความคิด และความศรัทธาของผู้ปกครอง 

 
 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  มีครูไม่ครบชั้น จำนวนนักเรียนลดลงทุกปี จำนวนครูจึงลดลง ตาม

สัดส่วน และนอกจากงานสอนแล้ว ครูยังมภีาระงานอ่ืนที่ต้องรับผิดชอบ

นอกเหนือจากการสอนทำให้สอนได้ไม่เต็มที่ ให้โรงเรียนรายงานข้อมูลเยอะ

มากมาย  

 
  

แนวทางแก้ไข  คืนครูให้กับนักเรียน โดยลดภาระงานอื่นที่ไม่จำเป็น

นอกเหนือจากงานการสอน ให้ครูได้สอนอย่างเดียว และจัดให้ม ีบุคลากร

สนับสนุนให้เพียงพอ ลดการรายงานข้อมูลที่ไม่จำเป็นและซ้ำซ้อน 
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บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  โรงเรียนขาดสื่อ และเทคโนโลยีที่ทนัสมัย ระบบอินเตอร์เน็ตช้าไม่
เสถียร ยังไม่ทั่วถึงและ สัญญาณยังไม่แรงพอ ขาดวัสดุอุปกรณ์ที่ทันสมัย 
เนื่องจากขาดงบประมาณในการเนินดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข  คือจัดหางบประมาณ และการสนับสนุนจากภาคีเครือข่าย

และองค์กรอ่ืน ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืนๆเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้

ภายนอกสถานศึกษา ควรส่งเสริมให้ครูผลิต พัฒนาสื่อ และนวัตกรรมการเรียน

การสอน ตามบริบทของ รายวิชา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  งบประมาณจำกัด ไม่สามารถพัฒนาบุคลากรและเด็กนักเรียนให้คลอบคลุมทุก

เป้าหมายโรงเรียนขนาดเล็ก เกิดข้ึนในยุคท่ีอัตราการเกิดน้อยลงเรื่อยๆ เพราะจำนวนเด็ก

น้อยลงจนต้องปรับขนาดโรงเรียน กลายเป็นวงจรปัญหาต่อเนื่องเพราะโรงเรียนถูกตัด

ทรัพยากรทำให้คุณภาพของโรงเรียนลดน้อย 

 

 
แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณให้โรงเรียนขนาดเล็กที่สามารถบริหารจัดการได้เป็น

การเฉพาะ  พัฒนาบุคลากรโรงเรียนขนาดเล็กให้มีคุณภาพ  และสามารถบริหารจัดการได้

อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด 
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ส่วนที่ 2 

การขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พงศ. 2567 – 2568 

โรงเรียนบ้านคำอุปราช 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
1.ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมอาชีพตาม
พระบรมราโชบายด้านที่ 3 มี
งานทำมีอาชีพ (โครงงานไม้
กวาดทางมะพร้าวพารวย) 
1.กิจกรรมทำไม้กวาด
ทางมะพร้าว 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้เบื้องต้นในการ

ทำไม้กวาดทางมะพร้าว 
2. นักร้อยละ 100 ของนักเรียนชั้นประถมศึกาปี

ที่ 4-6 สามารถทำไม้กวาดทางมะพร้าวได้ 
เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความจงรักภักดี สำนึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ ร่วมปกป้องเทิดทูลสถาบัน
พระมหากษัตริย์ และปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่
ดี มีความรัก ความสามัคคี 

2. นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

 
2,250 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความจงรักภักดี สำนึก
ในพระมหากรุณาธิคุณ 
ร่วมปกป้องเทิดทูล
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
และปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี มีความรัก 
ความสามัคคี 

2. นักเรียนสามารถนำ
ความรู้ที่ได้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2.จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
   หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  
   และประชาธิปไตย 
 

ชื่อโครงการเสริมสร้างวิถี
ประชาธิปไตยและวินัยใน
ตนเองของนักเรียน 
1.กิจกรรมเลือกตั้ง
คณะกรรมการนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม

คัดเลือกคณะกรรมการนักเรียนเพื่อ
เสริมสร้างประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนให้ความสำคัญในการใช้สิทธิ์ใน

การเลือกตั้งคณำรรมการนักเรียน 

 
0 

1. นักเรียนร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรมคัดเลือก
คณะกรรมการนักเรียน
เพ่ือเสริมสร้าง
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

3.ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
   ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และ 
   การบริหารจัดการที่มี 
   ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมเทคโนโลยีทาง
การศึกษา 
1.กิจกรรมผลิตสื่อที่ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมจัดทำแบบฝึกเพ่ือ
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 100 มีความรู้ความเข้าใจใน

การผลิตสื่อและสามารถนำไปใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจใน

ในการจัดทำสื่อการเรียนรู้ มีอุปกรณ์ 
เครื่องมือ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพ่ือ
การจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 

 
10,000 

1. ครูมีสื่อที่ทันสมัย พร้อม
ใช้ในการจัดการเรียน
การสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
  ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
  องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดและ
พัฒนานิสัยรักการอ่านตลอดปี 
1.กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถอ่านหนังสือท่ี

ตนเองชอบและบันทึกลงในสมุดบันทึกรัก
การอ่านของตนเองได้ 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีนิสัยรักการอ่าน การ

ค้นคว้า และแสวงหาความรู้ 
 

 
6,500 

1. ผู้เรียนมีนิสัยใฝ่รู้ เห็น
คุณคา่ของรักการอ่าน
มากขึน้ 

2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

5.ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ - เนตรนารี 
1.กิจกรรมเข้าค่ายเดินทางไกล 
  

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ผ่านการประเมิน

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับ ดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่าในตนเองและ

ผู้อื่น มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มี
กระบวนการคิด มีทักษะในการดำเนิน
ชีวิตอย่างเหมาะสม และมีความสุข มี
จิตสำนึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 

 
16,314 

1. ผู้เรียนรู้จักและเห็น
คุณค่าในตนเองและ
ผู้อื่น มีวุฒิภาวะทาง
อารมณ์มีกระบวนการ
คิด มีทักษะในการ
ดำเนินชีวิตอย่าง
เหมาะสม และมี
ความสุข มีจิตสำนึกใน
การรับผิดชอบต่อ
ตนเอง ครอบครัว 
สังคม และ
ประเทศชาติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการ

จัดการศึกษาเรียนรวม  
1. กิจกรรม กิจกรรมคัดกรอง
นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 
2. จัดการเรียนการสอนเป็น
รายบุคคล 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ของนักเรียนที่มี

ความบกพร่องทุกกลุ่มได้รับการจัดการ
เรียนการสอนตามศักยภาพของนักเรียน  

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ตามศักยภาพ

ของตนเองได้อย่างมีความสุข 

 
0 

1. นักเรียนสามารถ
เรียนรู้ได้ตามศักยภาพ
ของตนเองได้อย่างมี
ความสุข 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
1.กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตกรรม 
2.กิจกรรมติว RT, NT, O-NET 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๓๐ ได้รับการ

ส่งเสริมให้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการในระดับต่างๆตามความรู้
ความสามารถ 

2. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการติวเข้มก่อน
สอบวัดความรู้ 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 50 ที่เข้าร่วมการแข่งขัน

ทักษะทางวิชาการได้รับเกียรติบัตร 
รางวัลในระดับต่างๆ 

2. นักเรียนมีผลการสอบRT NT O-NET 
สูงขึ้น 

 
16,100 

1. นักเรียนร้อยละ 50 ที่
เข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ
ได้รับเกียรติบัตร 
รางวัลในระดับต่างๆ 

2. นักเรียนมีผลการสอบ 
RT NT O-NET สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ 
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการป้องกันอุบัติเหตุ 
1.กิจกรรมเรียนรู้เรื่องการ
ซักซ้อมวิธีการหลบหลีอุบัติภัย
ต่างๆ  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ของนักเรียนได้รับ

ความรู้จากการทำกิจกรรมอบรมป้องกัน
ภัย 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะและความรู้จากการทำ

กิจกรรม และสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

 
0 

1. นักเรียนมีทักษะและ
ความรู้จากการทำ
กิจกรรม และสามารถ
นำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้าง 
   ความเสมอภาคทางการศึกษา 

ชื่อโครงการเสริมสร้างระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2.กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการเยี่ยมบ้าน

จากครูประจำชั้น 
2. นักเรียนร้อยละ 95 ได้รับการช่วยเหลือให้

ได้รับทุนการศึกษาจากกองทุน กสศ. 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความภูมิใจและมีความรักความ

ผูกพันธ์กับครูมากขึ้น 
 

 
0 

1. นักเรียนร้อยละ 95 
ได้รับการช่วยเหลือให้
ได้รับทุนการศึกษาจาก
กองทุน กสศ. 

2. นักเรียนมีความภูมิใจ
และมีความรักความ
ผูกพันธ์กับครูมากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
   ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1.กิจกรรมอบรมพัฒนา
บุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมการอบรมเพ่ือ
พัฒนาตนเอง 

เชิงคุณภาพ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

มีความรู้ในการจัดการเรียนการสอนและ
การปฏิบัติงานในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

 

 
2,000 

1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
มีความรู้ในการจัดการ
เรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน 
1.กิจกรรมนิเทศชั้นเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู นักเรียนร้อยละ100 ได้รับการนิเทศ 

การจัดการเรียนกาสอนทุกชั้นเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูจัดการเรียนรู้จนนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงขึ้น 

 
125 

1. โรงเรียนมีระบบการ
บริหารจัดการเรียนรู้ที่
มีประสิทธิภาพ
สอดคล้องตาม
มาตรฐานที่กำหนด 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมรายได้ 
1.กิจกรรมปลูกผักไฮโดโปรนิกส์
เพ่ิมรายได้ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู ร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการ

ส่งเสริมรายได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูทุกคนมีการวางแผนการจัดการด้าน

การเงินและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

 
0 

1. ครูและบุคลากรทุกคน
เห็นความสำคัญของ
การนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ปรับใช้ในโรงเรียนบ้าน
คำอุปราช 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ การจัดการเรียน
การสอนโดยใช้สื่อ DLTV 
1.กิจกรรมจัดการเรียนสอนโดย
ใช้สื่อ DLTV 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนทุกระดับชั้นใช้

รูปแบบการจัดการศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม (DLTV) 

 
 

 
0 

1. นักเรียนทุกระดับชั้นใช้
รูปแบบการจัดการ
เรียนการสอน DLTV 
ได้อย่างเหมาะสมกับ
การเรียนรู้ของผู้เรียน
อยู่ในระดับดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกระดับชั้นใช้รูปแบบการ
จัดการเรียนการสอน DLTV ได้อย่าง
เหมาะสมกับการเรียนรู้ของผู้เรียนอยู่ใน
ระดับดี 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ..........-................... 
 

เชิงปริมาณ 
................................................ 
................................................ 
เชิงคุณภาพ 
................................................ 
................................................ 

 
0 

 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียน สุจริต 
1.กิจกรรมปลูกฝังคุณธรรมจริย
ธรม 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ

ที่โรงเรียนจัดขึ้น  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความรู้ 

ความเข้าใจ สามารถประยุกต์ใช้การ
ป้องกันและต่อต้าน การทุจริตทุก
รูปแบบ และนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน  
 

 
0 

1. นักเรียน มีความรู้ ความ
เข้าใจ สามารถประยุกต์ใช้
การป้องกันและต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ และ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
6. การสื่อสาร  
   และประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน 
1.กิจกรรมเข้าร่วมงานประเพณี
ต่างๆกับชุมชน   

เชิงปริมาณ 
1. ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน 

ร้อยละ 100 เข้าร่วมประเพณีของชุมชน
อยู่เสมอ 

เชิงคุณภาพ 
1. ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน 

เห็นความสำคัญในการเข้าร่วมประเพณี
ของชุมชน 

 
0 

ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนเห็น
ความสำคัญของการ
เสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ในการเข้าร่วมประเพณี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา 
   (Anywhere Anytime) 
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
1.กิจกรรมสืบค้นข้อมูลจากมือ
ถือหรือคอมพิวเตอร์ผ่านระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนร้อยละ 80 สามารถใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนการ
สอนได้ 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ

จัดการเรียนการสอน การค้นคว้าหา
ความรู้จากแหล่งต่างๆ ครูและบุคลากร
พัฒนาสื่อการสอนที่มีประสิทธิภาพ ให้
นักเรียน 

 
0 

1. นักเรียนสามารถใช้
คอมพิวเตอร์เพ่ือการ
เรียนการสอน 
การศึกษาหาความรู้
และการค้นคว้าหา
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้
ต่างๆ ครูและบุคลากร
สามารถใช้งานระบบ
เครือข่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสร้างสื่อ
การเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 
สนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนในยุค
ปัจจุบัน และเข้าถึง
แหล่งเรียนรู้ที่เป็น
ประโยชน์ต่อการ
พัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ  
   (Coaching)และการดูแล 
   สุขภาพกาย และสุขภาพจิต 
   ของผู้เรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการแข่งขันกีฬาภายใน
โรงเรียนและกีฬาเครือข่ายม่วง
สว่าง 
1. กิจกรรมการแข่งขันกีฬา

ภายในกีฬากลุ่ม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการ

การแข่งขันกีฬาภายในกีฬากลุ่ม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเห็นความสำคัญในการออก

กำลังกายและมีความสุขในการเล่นกีฬา 

 
5,000 

1. นักเรียนเห็น
ความสำคัญในการ
ออกกำลังกายและมี
ความสุขในการเล่น
กีฬา 

3. ส่งเสริมระบบธนาคาร 
   หน่วยกิต(Credit Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 
 

ชื่อโครงการ – 
1. กิจกรรม – 

 

เชิงปริมาณ 
................................................ 
................................................ 
เชิงคุณภาพ 
................................................ 
................................................ 
 
 

 
0 

 

4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ - 
1.กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ 
................................................ 
................................................ 
เชิงคุณภาพ 
................................................ 
................................................ 

 
0 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
   การมีรายได้ระหว่างเรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
1.กิจกรรมปลูกผักสวนครัวสร้าง
รายได้ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมโครงการ

ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (ปลูกผักสวนครัว
สร้างรายได)้ 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเห็นความสำคัญของการปลูกผัก

สวนครัวและสามารถนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

 
0 

1. นักเรียนเห็น
ความสำคัญของการ
ปลูกผักสวนครัวและ
สามารถนำความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 

หมายเหตุ : 1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   

       ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของสพฐ. ดังกล่าว  

      “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/กิจกรรม” นั้นมาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

    2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  

       จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของสพฐ. ดังกล่าวด้วย 

              3. นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของสพฐ. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต(Credit Bank) หากไม่มีให้ว่างไว้ 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านคำอุปราช 

ที่....6..../2567 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของสถานศึกษา 

............................................. 
  ตามหนังสือที่อ้างถึง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3 แจ้งให้
สถานศึกษาในสังกัดเข้ารับชมการถ่ายทอดสดการประชุมผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาท่ัวประเทศ
ในวันพุธที่ 7 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการเกี่ยวกับการรับนักเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2567 ให้เป็นไปตามปฏิทินการรับนักเรียน ปีการศึกษา 2567 รวมทั้งให้มีแผนปฏิบัติ
การขับเคลื่อนนโยบาย ประจำปีงบประมาณ 2567 ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะ
เร่งด่วน(Quick Win) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3 ให้โรงเรียนดำเนินการจัดทำ
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จึงขอแต่งตั้งคณะจัดทำแผนปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนนโยบายฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังรายนามต่อไปนี้ 
 คณะจัดทำข้อมูลพื้นฐาน ปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

1. นายวิทยา  ศรีกาล  ผู้อำนวยการโรงเรียน 
 คณะจัดทำนโยบาย  และจุดเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2568 
  1.  นางกานต์รวี   เอกเศรษฐ์  ครู คศ.3 
  2.  นางดวงเนตร    ทวยด ี  ครู คศ.3 
  3.  นางสาวศุภกานต์   ทินบุตร  ครู คศ.3 
  4.  นางสาวณัฏฐ์ชรินทร์    สมบูรณ์ ครูธุรการ 
 คณะจัดทำแผนนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ลดภาระครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
  1.  นางกานต์รวี   เอกเศรษฐ์  ครู คศ.3 
  2.  นางดวงเนตร    ทวยด ี  ครู คศ.3 
  3.  นางสาวศุภกานต์   ทินบุตร  ครู คศ.3 
  4.  นางสาวณัฏฐ์ชรินทร์    สมบูรณ์ ครูธุรการ 
 คณะจัดทำแผนนโยบายระยะเร่งด่วน(Quick Win) สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ลอภาระ
นักเรียน 
  1.  นางกานต์รวี   เอกเศรษฐ์  ครู คศ.3 
  2.  นางดวงเนตร    ทวยด ี  ครู คศ.3 
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  3.  นางสาวศุภกานต์   ทินบุตร  ครู คศ.3 
  4.  นางสาวณัฏฐ์ชรินทร์    สมบูรณ์ ครูธุรการ    
 มีหน้าที ่ 1.ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของ
สถานศึกษาให้แล้วเสร็จตามกำหนด 
                     ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งนี้ ปฏิบัติหน้าที่ให้บังเกิดผลต่อทางราชการอย่าง
สูงสุดโดยเคร่งครัด 
 
          สั่ง  ณ  วันที่ 21 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 
 
 
 
                                                              ลงชื่อ.................................... 
                       (นายวิทยา    ศรีกาล) 
     รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านคำอุปราช 
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