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โรงเรียนบ้านนาเลา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ 11 บ้านศรีสมเด็จ ตำบลอัคคะคำ อำเภอโพธิ์ชัย จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

 โทรศัพท์ : 098-0970106  

 

Website : 
http://45104967.thaischool.in.th 

EMAIL: 

school096@roiet3.go.th   
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ 

และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

โรงเรียนบ้านนาเลา 

ตำบลอัคคะคำ  อำเภอโพธิ์ชัย 

จังหวัดร้อยเอ็ด 

 

 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธกิาร 
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คำนำ 

           แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯและนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื ่อเป็นเครื ่องมือในการจัดการศึกษาขั้นพื ้นฐาน                
โดยมีความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  ๒๕๔๒ สอดคล้องกับนโยบายของ
รัฐบาล นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับนโยบายของต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง โรงเรียนและเหมาะสม             
กับบริบทของชุมชน ซึ่งประกอบด้วย สภาพปัจจุบัน ผลการศึกษาสถานภาพของสถานศึกษา ทิศทางของ
การศึกษา กลยุทธ์การจัดการศึกษา ซึ ่งคณะผู ้จ ัดทำ ได้ทำการวิเคราะห์สถานภาพของโรงเร ียน                      
ปัจจัยสิ่งแวดล้อม  นำมาทำข้อมูล ใช้เป็นแนวทางในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ  เป้าประสงค์ กลยุทธ์  
และตัวชี้วัด  และได้นำมาจัดทำแผนงานที่ประกอบด้วยโครงการต่างๆ เพ่ือให้การดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จ 
ตามกลยุทธ์ที่กำหนด   

 ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบาย                          
และจุดเน้นฯและนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของโรงเรียน
บ้านนาเลา ฉบับนี ้จนสำเร็จเรียบร้อยด้วยดี ไว้ ณ โอกาสนี้  และแผนปฏิบัติการขับเคลื ่อนนโยบาย                   
และจุดเน้นฯและนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ฉบับนี้จะเป็น
แผนแม่บทของโรงเรียน อันจะนำโรงเรียนไปสู่เป้าประสงค์ที่วางไว้ต่อไป  

 

 

                                   โรงเรียนบ้านนาเลา 

                                                                                                      กุมภาพันธ์  ๒๕๖๗ 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

    

 

โทรศัพท์ 098-0970106                           โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address :Chusin279@gmail.com      Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
       โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายชูศิลป์  ดงตะไน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบา้นนาเลา 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
              ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1      คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   0      คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน   9      คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน   0      คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน   2      คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  2   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ    0   คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ       2   คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  0   คน   

7) นักการภารโรง         จำนวน  0   คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  14  คน 

นักเรียน จำนวน 142 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนตั้งอยู่ในชุมชนเกษตรกรรม พืชไร่ พืชสวน 
   2) การคมนาคมสะดวก อยู่ใกล้ถนนสี่เลนส์สายเอเชีย 
            3) โรงเรียนมีพื้นทีท่ำกิจกรรมด้านเศรษฐกิจพอเพียง 

จุดที่ควรพัฒนา   1) สภาพอาคารเรียน อาคารประกอบชำรุดทรุดโทรม 
      2) สภาพปัญหาชุมชนส่งบุตรหลานไปโรงเรียนแห่งอื่น  
      3) นักเรียนขาดโอกาสดา้นเทคโนโลยีสนับสนุนการเรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา โรงเรียนไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 
อาคารประกอบ ห้องน้ำ ห้องส้วม อย่างเพียงพอ 

   แนวทางแก้ไข หน่วยงานต้นสังกัดควรพิจารณา
จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อการปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารสถานที่ 

 

 

แนวทางแก้ไข  หน่วยงานต้นสังกัดควรพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้

เพียงพอต่อการปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารสถานที่ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  อัตรากำลังตามเกณฑ์ กคศ.ขาด -2 อัตรา และอัตรากำลังตาม จ.18 

ยังขาดอยู่ -2 อัตรา 
 แนวทางแก้ไข  หน่วยงานต้นสังกัดจัดสรรอัตรากำลังให้เพียงพอกับจำนวน

นักเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  โรงเรียนขาดแคลนอุปกรณ์คอมพิวเตอร์สำหรับจัดการเรียนการ
สอน  

แนวทางแก้ไข  หน่วยงานต้นสังกัด จัดสรรงบประมาณสนับสนุนการ
จัดหาสื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ 

ปัญหา  การจัดสรรงบประมาณอาหารกลางวันจากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ยังไม่เป็นไปเกณฑ์จำนวนนักเรียน ตามมติ ครม.ปี 2565 

แนวทางแก้ไข  หน่วยงานต้นสังกัดประสานทำความเข้าใจองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ปฏิบัติตามมติ ครม.ปี 2565 เรื่องการปรับอัตรา
เงินงบประมาณค่าอาหารกลางวันนักเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านนาเลา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง   
1. กิจกรรมปลูกข้าวหอมมะลิ 
2. กิจกรรมปลูกกระเจี๊ยบแดง 
3. กิจกรรมการทำสวนยางพารา 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 
ได้เรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถนำ
ความรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใช้ในชีวิตประจำวัน 

5,000 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนสามารถปรับใช้ความรู้
ที่ได้รับและสามารถนำความรู้
ด้านเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
การพัฒนาตนเองและพัฒนา
ครอบครัว ชุมชนต่อไป 

 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมเลือกกรรมการนักเรียน 
3. กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 
ไดเ้รียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้ด้าน
ประวัติศาสตร์ รู้จักบทบาทหน้าที่
ของตนเองในฐานะพลเมืองของ
ชาติ เป็นผู้มีศีลธรรมมและมี
ความรู้ ความเข้าใจ รู้จักบทบาท
ของตนเองด้านประชาธิปไตย 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
ด้านประวัติศาสตร์ รู้จัก
บทบาทหน้าที่ของตนเองใน
ฐานะพลเมืองของชาติ เป็นผู้มี
ศีลธรรมมและมีความรู้ ความ
เข้าใจ รู้จักบทบาทของตนเอง
ด้านประชาธิปไตย 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ชื่อโครงการจัดหา ผลิตและใช้สื่อการเรียนการ
สอนและจัดตกแต่งห้องเรียน 
1. กิจกรรมจัดซื้อสมาร์ททีวีเพื่อเรียนออนไลน์ 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

เชิงปริมาณ โรงเรียนสามารถ
จัดหา ผลิตสื่อ เพื่อให้เหมาะสม
กับการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ
และทันสมัย จัดหาสมาร์ททีวี
สำหรับห้องเรียนทุกห้อง ร้อยละ 
100 และส่งเสริมการจัดกิจกรรม
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยในระดับ
ปฐมวัย 
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้จากสื่อการเรียน
การสอนที่หลากหลาย ทั้งสื่อการ
เรียนออนไลน์และครูผู้สอนมี
กระบวนการบริหารจัดการการ
เรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 

22,699 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

โรงเรียนมีสื่อการเรียนที่
ทันสมัยเหมาะสมกับการ
จัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ มี
สมาร์ททีวีสำหรับห้องเรียน
ครบทุกชั้น มีการจัดกิจกรรม
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยใน
ระดับปฐมวัย 
นักเรียนได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้จากสื่อการเรียนการ
สอนที่หลากหลาย ทั้งสื่อการ
เรียนออนไลน์และครูผู้สอนมี
กระบวนการบริหารจัดการ
การเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 

 

 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมสัปดาห์ภาษาไทย 
2. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์วิชาภาษาไทย 
3. กิจกรรมตอบปัญหาภาษาไทย 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 
ได้ร่วมกิจกรรมด้านภาษาไทย 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถด้านภาษาไทย และ
สามารถใช้ภาษาไทยเหมาะสมกับ
วัยและใช้ภาษาไทยในการเรียนได้
อย่างเหมาะสมรวมทั้งสามารถใช้ 

6,000 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถด้านภาษาไทย 
และสามารถใช้ภาษาไทย
เหมาะสมกับวัยและใช้
ภาษาไทยในการเรียนได้อย่าง
เหมาะสมรวมทั้งสามารถใช้
ภาษาไทยในกิจวัตรประจำวัน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ภาษาไทยในกิจวัตรประจำวันได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 
2566 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ 
2. กิจกรรมแข่งขันกีฬา 
3. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 
มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียน การทัศนศึกษา 
การเข้าค่ายลูกเสือ การแข่งขัน
กีฬาและร่วมกิจกรรมปัจฉิม
นิเทศน์ 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาด้านกิจกรรมต่างๆตาม
นโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่างมี
คุณภาพ 

45,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาด้านกิจกรรมเต็มตาม
ศักยภาพของแต่ละคน  
 
 
 
 
 
 
 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
1. กิจกรรมการจ้างครูอัตราจ้างเพ่ือให้ครูครบทุก
ชั้นเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนานักเรียนรายบุคคล 
3. กิจกรรมความสัมพันธ์ของชุมชน ผู้ปกครอง 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ การจ้างครูอัตราจ้าง
ทำให้ครูครบชั้นเรียนร้อยละ 100 
และเป็นการให้ชุมชนได้เข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ทำ
ให้โรงเรียนสามารถดำเนิน
กิจกรรมการเรียนการสอนได้ปกติ
และสามารถสนับสนุนส่งเสริม
การจัดการศึกษาเพ่ือความเป็น
เลิศได้ รวมทั้งยังมีการพัฒนา
นักเรียนรายบุคคล การส่งเสริม

170,000 
 
 
 
 
 
 
 

 

การส่งเสริมสนับสนุนโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยใน
ระดับปฐมวัยทำให้นักเรียนมี
ความสนใจ มีความรู้
ความสามารถด้าน
วิทยาศาสตร์เพิ่มข้ึนอันจะ
นำไปสู่ผลลัพธ์ที่ต้องการนั่น
คือความเป็นเลิศด้าน
การศึกษา 
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สนับสนุนโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยในระดับ
ปฐมวัยทำให้นักเรียนมีความ
สนใจ มีความรู้ความสามารถด้าน
วิทยาศาสตร์เพ่ิมข้ึนอันจะนำไปสู่
ผลลัพธ์ที่ต้องการนั่นคือความเป็น
เลิศด้านการศึกษา 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนได้รับ
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพใน
ทุกด้าน 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 
2. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ สิ่งแวดล้อม 
3. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนจำนวน 142 
คนได้รับการดูแลด้านสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต มีความปลอดภัยใน
การใช้ชีวิตในสถานศึกษา 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90 
มีสุขภาพที่ดี มีความปลอดภัย
ทางด้านร่างกายและจิตใจ 

46,000 

 

 
 
 

 
 

นักเรียนmทุกคนได้รับการ
ดูแลด้านสุขภาพกายและ 
สุขภาพจิต มีความปลอดภัย
ในการใช้ชีวิตในสถานศึกษา 
 

 
 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการสนับสนุนการเรียนต่อของนักเรียน 
1. กิจกรรมการจัดสรรทุนการศึกษา 
2. กิจกรรมสนับสนุนการรับทุน กสศ. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 142 คน
ได้รับการสนับสนุนด้านการ

78,000 

 
 

นักเรียนทุกคนมีโอกาสในด้าน
การศึกษาเท่าเทียมกัน 
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3. กิจกรรมสนับสนุนงบปัจจัยพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 

จัดสรรทุนการศึกษาและ
สนับสนุนการเรียนต่อ 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถ
ได้รับการจัดสรรทุนการศึกษา
ร้อยละ 70 และศึกษาต่อระดับที่
สูงขึ้นร้อยละ 100 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรด้านระเบียบวินัย 
2. กิจกรรมการจัดทำข้อตกลงเพ่ือพัฒนางาน 
3. กิจกรรมการอบรม ประชุมต่างๆ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ บุคลากร 14 คน
ได้รับการพัฒนาร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ บุคลากรได้รับการ
พัฒนาในด้านระเบียบ วินัย 
ความรู้และประสบการณ์ 
สามารถจัดทำข้อตกลงในการ
พัฒนางานของตนเองและจัดทำ
รายงานการดำเนินการตาม
ข้อตกลงในการพัฒนางานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

7,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บุคลากรได้รับการพัฒนาใน
ด้านระเบียบ วินัย ความรู้และ
ประสบการณ์ สามารถจัดทำ
ข้อตกลงในการพัฒนางานของ
ตนเองและจัดทำรายงานการ
ดำเนินการตามข้อตกลงใน
การพัฒนางานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่กำหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพนัธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 



 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่......2.......ปีการศึกษา...2566.... (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านนาเลา



 


