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โรงเรียนสะอาดเจริญใหม่สามัคคี  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3 

ที่ตั้ง :  บ้านสะอาดเจริญ หมู่ท่ี 12 ตำบลนาอุดม อำเภอโพนทอง จังหวัดร้อยเอ็ด 45110 
 

 โทรศัพท์ : 097-9974246  

 

Website : - 

EMAIL: 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  097-9974246 
Email Address :  aussawinkin65@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอัศวิน   กิ่งแก้ว 

ผู้อำนวยการโรงเรียนสะอาดเจริญใหม่สามัคคี 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน - คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน 2 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน - คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน 2 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน........1......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน   -   คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 6 คน 

นักเรียน จำนวน 60  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) คณะครูและบุคลากรมีความสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 
  2) เป็นโรงเรียนที่ส่งเสริมด้านทักษะอาชีพตามหลักทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง 
 3) มีภูมิทัศที่สวยงาม ร่มรื่น น่าอยู่ น่าเรียน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาด้านสุขอนามัยเก่ียวกับห้องน้ำและสนามเด็ดเล่น ให้มี 
                           ความพร้อมสำหรับใช้งาน    

   2) พัฒนาด้านงานวิชาการ การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
     3) ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและระเบียบวินัยแก่ผู้เรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ยังขาดคอมพิวเตอร์ ที่ใช้สำหรับการจัดการเรียนการสอน รวมถึงวัสดุ
อุปกรณ์ อาคารประกอบเสื่อมโทรมไปตามกาลเวลา 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนขอรับการจัดสรรงบประมาณในการดำเนินการจัดซื้อ 

เพ่ือให้เพียงพอต่อการเรียนการสอน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรทางการศึกษา (ครูผู้สอน) ไม่ครบชั้นเรียน และไม่ตรงตามเอก 

แนวทางแก้ไข 1) โรงเรียนมีการจ้างครูผู้สอน (ครูอัตราจ้าง) และเรียนตาม 
DLTV ควบคู่กันไป 
  2) หน่วยงานต้นสังกัดควรพิจารณาจัดสรรครูให้ตรงตามความ
ต้องการ และความขาดแคลนของสถานศึกษา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนลดลง ขาดทักษะ
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ เกิดการชะลอด้าน
ความก้าวหน้าทางวิชาการ แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามตัวชี้วัด  
การดำเนินการตามโครงการสอนซ่อมเสริม โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน มีการจัดกิจกรรมเพ่ือฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ให้กับผู้เรียน 
 

ปัญหา  โรงเรียนมีทุนทรัพย์ไม่เพียงพอต่อการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
เครื่องมือ สื่อการสอนที่มีคุณภาพและทันสมัย 

แนวทางแก้ไข  มีการจัดระดมทุน การจัดทำผ้าป่าศิษย์เก่าเพ่ือระดม 
รวมถึงการจ้างครูอัตราจ้าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนสะอาดเจริญใหม่สามัคคี 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนสะอาดเจริญใหม่สามัคค ี

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ อบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
    1. กิจกรรมหน้าเสาธง 

    2. กิจกรรมวันส าคัญ )วันพ่อ วันแม่ วันชาติ (  
    3. กิจกรรมจัดท าป้ายนิทรรศการวันส าคัญ  

บอร์ดพระบรมราโชบายด้านต่างๆภายใน
โรงเรียน  
   4.กิจกรรมสวดมนต์วันศุกร์ 
   5.จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพให้กับ
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคีทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่ ส ามั คคี ทุ กคนได้ รั บกา ร
ปลูกฝังความรัก  ในสถาบันหลัก
ของชาติ และน้ อมน าพร ะร า
โชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

5,000  นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคี 
มีความรักในสถาบันหลักของ

ชาติและน้อมน าพระบรม       
ราโชบายด้านการศึกษาสู่การ

ปฏิบัติ  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและสนับสนุน
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

    1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
ประวัติศาสตร์  

    2. กิจกรรมพระสอนศาสนาในโรงเรียน 
    3. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
   4 . กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนชั้นอนุบาล 2  –  ถึง
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียน
สะอาดเจริญใหม่สามัคคี 
เชิงคุณภาพ 

,0001  นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคมีีความรู้เกี่ยว

ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
มีศีลธรรม    และมีความเป็น
ประชาธิปไตย รู้จักบทบาท
หน้าที่และสิทธิของตนเอง 

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

     นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ในวิชาประวัติศาสตร์ หน้าที่

อง และศีลธรรมพลเมื  

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ห้องเรียนคุณภาพ 
    1. กิจกรรม ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ

จัดการเรียนรู้ 
    2. กิจกรรม ส่งเสริมการใช้สื่อและพัฒนาแหล่ง

เรียนรู้  
    3. กิจกรรม การเรียนรู้โดยการฝึกปฏิบัติจริง 

Active Learning 

เชิงปริมาณ 
   1) นักเรียนโรงเรียนสะอาด
เจริญใหม่สามัคคีทุกคน สามารถ
เข้าถึงสื่อการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพ  
   2) นักเรียนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไป
ตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคีสามารถใช้สื่อการ
สอนที่มีคุณภาพ เกิดทักษะและ
องค์ความรู้ที่ได้มาจากการปฏิบัติ
จริง 

0,0001  โรงเรียนสะอาดเจริญใหม่
สามัคคีมีการปรับปรุงการ

เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย มี
การบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ และเกิด

ประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 

   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
    1. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
    2. กิจกรรมพัฒนาความสามารถในการอ่าน

และเขียน 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคีทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรม 

,0001  นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคมีีนิสัยรักการอ่าน 
มีความรู้ความสามารถในการ
อ่านและเขียน สามารถต่อ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

    3. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
 

เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
และมีทักษะในการอ่าน การเขียน
และสามารถต่อยอดเพ่ือแสวงหา
องค์ความรู้ในระดับที่สูงขึ้น 
 

ยอดเพ่ือแสวงหาองค์ความรู้
ในระดับท่ีสูงขึ้นได้  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน  

    1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  
    2. กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม

ของลูกเสือเนตรนารี 
    3. กิจกรรมแหล่งเรียนรู้ด้าน ICT 
 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคีทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ได้รับการพัฒนา
ครบทุกด้านทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์สังคม และสติปัญญา 

0,0003  นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคไีด้รับการพัฒนา
ด้านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

และได้รับการพัฒนาครบทุก
ด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ 

สังคม และสติปัญญา 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ การศึกษาพิเศษเรียนรวม 
    1. กิจกรรมขอรับการสนับสนุนสื่อสอนเสริม

ส าหรับนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
    2.กิจกรรม ชุมนุม ชมรมแต่ละช่วงชั้น 

    3. กิจกรรม สอนซ่อมเสริมนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
   1) นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ทุกคน ได้รับการ
จัดการศึกษาที่มีความเหมาะสม 

,0002  นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคทีี่มีผลการเรียนอยู่
ในเกณฑ์ต่ าได้รับการพัฒนา

จนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
ดีขึน้ รวมถึงมีทักษะด้านต่างๆ

เพ่ิมข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

    2) นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
 
 
เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนมีนวัตกรรมที่
หลากหลายในการพัฒนานักเรียน
ที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้  
 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมทางวิชาการ 
    1. กิจกรรม ติวสอบ O-NET 
    2. กิจกรรม ติวสอบ NT. 
    3. กิจกรรม ติวสอบRT 

    4. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มี

รฐานการศึกษาคุณภาพตามมาต
ของสถานศึกษา 
 
 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนได้รับการจัด
การศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  

10,000 นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคค ี 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มี
คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ของ
โรงเรียน 

    1. กิจกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อมให้ปลอดภัย 
มีการติดตั้งกล้องวงจรปิดตามจุดต่างๆ ภายใน
โรงเรียน 

    2. กิจกรรมปรับปรุง พัฒนาอาคารสถานที่ให้มี
ความปลอดภัย พร้อมใช้งาน 

    3. กิจกรรม ซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ 
 

เชิงปริมาณ 
    โรงเรียนสะอาดเจริญใหม่
สามัคคี มีสภาพแวดล้อมภายในที่
ดี สวยงาม มีความสะอาด
ปลอดภัย พร้อมใช้งาน 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคีมีความปลอดภัย และ
ได้รับการบริการที่ดี 

0,0002  สถานศึกษามีความปลอดภัย 
อาคารสถานที่มมีความพร้อม
และเหมาะสมต่อการจัดการ

เรียนรู้แก่ผู้เรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 100 % 
    2. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
    3. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 

 

เชิงปริมาณ 
   1) นักเรียนโรงเรียนบ้าน 
นาทม ได้รับโอกาสทางการศึกษา 
100% 
   2) นักเรียนโรงเรียนบ้าน 
นาทมทุกคน ได้รับการดูแลตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคีได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างทั่วถึงทุกคน  

5,000 นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคไีด้รับโอกาสทาง

การศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน มี
โอกาสในการศึกษาต่อใน

ระดับท่ีสูงชขึ้น  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา  
    1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
    2. กิจกรรมส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมอบรมฯ 
    3. กิจกรรมพัฒนาด้านวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

 

เชิงปริมาณ 
    คณะครูและบุคลากรโรงเรียน
สะอาดเจริญใหม่สามัคคีทุกคน 
ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐาน
วิชาชีพตามเกณฑ์ท่ีคุรุสภา
ก าหนด ไม่ต่ ากว่า 20 ชั่วโมงต่อ
ปีการศึกษา ได้อย่างทั่วถึ’ 
เชิงคุณภาพ  
    คณะครูและบุคลกรโรงเรียน
สะอาดเจริญใหม่สามัคคีได้รับการ
พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพตาม
เกณฑ์ที่คุรุสภาก าหนด 

5,0001  คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนสะอาดเจริญ

ใหม่สามัคคไีด้รับการพัฒนาใน
ด้านวิชาชีพและการอบรม
สัมมนาอย่างต่อเนื่อง และ
สามารถน ามาขยายผลได้ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการนิเทศภายในโรงเรียน 
    1.กิจกรรมการส่งเสริมการนิเทศชั้นเรียนภาค
เรียนละ 2 ครั้ง 
    2.กิจกรรมการจัดการเรียนสอนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
     คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนสะอาดเจริญใหม่
สามัคคีทุกคนได้รับการพัฒนาใน
แต่ละปีงบประมาณ 
 

5,000 คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียน
สะอาดเจริญใหม่สามัคคี 
สามารถท างานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ ลดภาระงาน
ของครู สามารถจัดการเรียน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

    3.กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพของแต่ละ
บุคคล 
 

เชิงคุณภาพ 
    คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนสะอาดเจริญใหม่
สามัคคีทุกคน ได้พัฒนาตนเอง 
ผ่านการอบรมสัมมนา เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการจัดการเรียน
การสอน 
 

การสอนในชั้นเรียนได้มาก
ขึ้น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักทฤษฎี
เศรษฐกิจพอเพียง 
    1.กิจกรรมให้ความรู้ในการวางแผนการใช้เงิน 
    2.กิจกรรมปรับโครงสร้างหนี้ให้เหมาะสม 
    3.กิจกรรมการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
    คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนสะอาดเจริญใหม่
สามัคคี ด าเนินการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
เชิงคุณภาพ 
    คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนสะอาดเจริญใหม่
สามัคคีสามารถบริหารเงินได้
เพียงพอในแต่ละเดือน และน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับใช้ในการ
ด ารงชีวิตได้ 

- คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียน
สะอาดเจริญใหม่สามัคคี
สามารถบริหารเงินได้
เพียงพอในแต่ละเดือน และ
น าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้
ในการด ารงชีวิตได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะผู้เรียน 
    1.กิจกรรมระดมทรัพยากรทางการศึกษา 
    2.กิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    3.กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคีทุกคนได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพของแต่
ละบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนสามารถอ่านออก
เขียนได้ มีทักษะในการด ารงชีวิต 
มีทักษะการประกอบอาชีพ เกิด
องค์ความรู้ที่ยั่งยืน 

3,000    นักเรียนโรงเรียนสะอาด
เจริญใหม่สามัคคสีามารถ
อ่านออกเขียนได้      มี
ทักษะในการด ารงชีวิต  
การประกอบอาชีพ เกิดองค์
ความรู้ที่ยั่งยืน 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน    
1.กิจกรรมการอบรมคุณธรรมภายในโรงเรียน 
    2.กิจกรรมรณรงค์การป้องกันยาเสพติด 
   3.กิจกรรมสอนหน้าที่พลเมือง 
 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคี ร้อยละ 95 มี
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ที่พึงประสงค์ ห่างไกลยาเสพติด 
 
  
 

3,000 นักเรยีนโรงเรียนสะอาด
เจริญใหม่สามัคค ีร้อยละ 
95 มีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ ห่างไกลจากยาเสพ
ติด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคี   มีคุณธรรม 
จริยธรรม ตระหนักได้ถึงภัยของ
ยาเสพติดและไม่ไปยุ่งเกี่ยว 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
    1.กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข่าวสารผ่าน
ช่องทางต่างๆ Facebook  
    2.กิจกรรมจัดท าข่าวหน้าเดียว 
    3.กิจกรรมประชาสัมพันธ์ที่รวดเร็ว ต่อเนื่อง 

เชิงปริมาณ 
    โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์
ข่าวสารต่างๆ 
 
เชิงคุณภาพ 
   ชุมชน หนว่ยงานต่างๆ ได้รับ 
ทราบการด าเนินกิจกรรมต่างๆ
ของโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ 
 
 
 

1,000 โรงเรียนมีการสื่อสาร 
ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ต่างๆ ให้กับทางชุมชนได้

ทราบผ่านสื่อช่องทางต่างๆ
อย่างต่อเนื่อง  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการส่งเสริมทางวิชาการ 
    1.กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
    2.กิจกรรมการใช้เทคโนโลยีร่วมในการจัดการ
เรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคี สามารถเรียนรู้ได้ที่
ทุกเวลา 
เชิงคุณภาพ 

10,000 ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุก
ที่ทุกเวลา และได้รับการ

พัฒนาด้านความรู้
ความสามารถ     จน
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   3.กิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active 
Learning เน้นผู้เรียบนเป็นส าคัญ 
 

นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 

สามารถเข้าแข่งขันในระดับ
ต่างๆได้  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุนทรียภาพด้านศิลปะกีฬา
และนันทนาการ 
     1.กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
    2.กิจกรรมการแข่งขันกีฬาเครือข่าย  
   3.กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคีทุกคน ได้รับโอกาสใน
การแข่งขันกีฬา และเข้าถึงการ
บริการสุขภาพ 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนโรงเรียนสะอาดเจริญ
ใหม่สามัคคี สามารถเข้าถึงการ
บริการด้านสุขภาพอย่างทั่วถึง 
และได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาใน
ระดับต่างๆ  

20,000 นักเรียนบ้านนาทมได้รับการ
ส่งเสริมด้านทักษะกีฬา 

สามารถเข้าถึงบริการด้าน
สุขภาพอนามัยได้ทั่วถึงครบ

ทุกคน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5.เสริมสร้างทักษะอาชีพ  และ
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ.ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
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      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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